PROCESSO ~
SELETIVO

Diretor de Administracdo e Investimentos
‘ Diretor de Previdéncia 7%
SAIBA MAIS

DAS ETAPAS E DO CRONOGRAMA DO PROCESSO

O Processo Seletivo sera composto pelas seguintes etapas:

Responsavel Natureza Previsao de
Periodo / data
L CAPEF/ L R
1 — Publicagédo do SOMA Informativa Publicagéo do 06/11/2026 as 9h
Comunicado . Comunicado (horario de Brasilia)
Consultoria
2 - Inscricdo e envio Eggzﬁlziaisdg (r:elzj n:fsnl:gz 09711 as oh ate
&80 & Candidato Eliminatéria senciais € req 19/11/2026 as 18h
de documentacéo objetivos (itens 7, 9 e . .
10). (horario de Brasilia)
Formacdo,
3 - Analise curricular e experiéncia
documental em profissional, de gestéo
conformidade aos S e especifica
- ; SOMA Eliminatéria e o '
reqmsncis I_e_gals, Consultoria Classificatéria certlf_lc_agoes, _ 23/11 a 27/11/2026
reputacéo ilibada, requisitos legais,
impedimentos e reputacéo ilibada,
vedacoes. impedimentos e
vedacoes.
4 - Entrevista por Eliminatéria e
Competgnmas e SOMA _ Classificatoria AvallagaAO _ POT  30/11 a 11/12/2026
referéncias Consultoria Competéncias
profissionais
5 — Aplicacédo de SOMA Eliminatéria e Aplicacéo de
inventario . Classificatéria = inventario 14/12 a 15/12/2026
Consultoria
comportamental comportamental
Relatério consolidado
6 - Relatdrios e lista SOMA . da SOMA, validacdo
de finalistas Consultoria Informativa da Comisséao e lista de 16 a 23/12/2026

finalistas.
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7 - Entrevista Técnica

8 - Comunicacéo ao
Patrocinador para
encaminhamento ao
Conselho Deliberativo

9 — Deliberagéo Final

10 — Publicacéo do
Resultado

11 - Habilitacdo Previc
e posse

Comissao Eliminatéria e
Interna Classificatoria
Comisséo Deliberativa
Interna
Conselho . .
Deliberativo Deliberativa
CAPEF/
SOMA Deliberativa
Consultoria
PREVIC Condicionante

Entrevista dos
finalistas e avaliacdo

da aderéncia dos
candidatos as
necessidades

estratégicas da
CAPEF e a

complementaridade
das competéncias da
Diretoria Executiva.

Validagéo do
Patrocinador e
encaminhamento ao
Conselho Deliberativo

Escolha entre, no
minimo, 2 candidatos
por cargo, em reuniéo
especial, com ata.

Divulgacéo do
resultado,
encerramento do
processo e
comunicacao aos
candidatos.

Protocolo até

22/01/2027 - Atestado
de Habilitagdo e
posse.
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04/01 a 08/01/2027

11/01 a 13/01/2027

14/01/2027

15/01/2027

Atestado até
26/02/2027.

Posse: 01/03/2027.



