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Envoyez votre candidature à Plus d’infos sur

Une équipe soudée et autonome ;
Un accompagnement d’experts ;
Un environnement innovant ;
Une entreprise engagée (RSE) ;
Un équilibre pro/perso (RTT + télétravail) ;

Relations client
Analyser les besoins clients ;
Optimiser des conditions d’achat : prix, qualité, délais, incoterms,
coûts logistiques ;

Traitement des commandes
Traiter les commandes, suivi opérationnel (respect des délais,
gestion des aléas) ;
Maîtriser les niveaux de stock ;

Négociation & relation fournisseurs
Gérer le porte-feuille fournisseurs ;
Négocier les marchés fournisseurs en garantissant la meilleure
performance globale ;
Participer aux négociations contractuelles et au suivi des accords
logistiques ;
Développer et entretenir des relations fournisseurs de manière durable
et performante ;
Respecter les délais d’approvisionnement et contribution à la
continuité de production ;
Contribuer activement à la démarche RSE (achats responsables, choix
fournisseurs, transport, etc.) ;

CDI - sur site
Vire, France

Acheteur(se) NOUS
RECRUTONS !

NOUS
RECRUTONS !

PME industrielle de 160 collaborateurs,
37M€ de chiffre d’affaires, en

croissance constante, ARIA SEPROLEC
conçoit et fabrique des cartes, sous-

ensembles et systèmes électroniques
en moyennes et petites séries. Chaque

jour, nos équipes connectent le
monde et contribuent aux

technologies de demain. Entreprise
engagée, nous valorisons la diversité,

la mixité et les talents de chacun —
parce que l’innovation naît de la

richesse des profils et des parcours.

NOUS REJOINDRE

RECRUTEMENT@SEPROLEC.FR ARIA-SEPROLEC.FR

02 31 66 35 40

Parc d’activité, Les Neuvillières, Rue
Guillaume Le Conquérant - Mondeville

COMPETENCES CLES

Rigueur & orientation résultats

Communication transverse

Pilotage fournisseur

Esprit d’équipe

Gestion des priorités & réactivité

Compréhension des flux logistiques et
des contraintes industrielles

Aisance des outils ERP (CEGID PMI ou
équivalent)

NOS ENGAGEMENTS

VOTRE DÉFI

VOTRE RICHESSE 

Formation achats / supply chain (BAC + 2 à BAC + 5) ;
Expérience de minimum 5 ans en achats industriels, électronique
ou environnement technique ;
Maîtrise des techniques de négociation & enjeux supply chain
L’anglais serait un plus ;

Négociation & anlayse des coûts TCO


