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FORMATION

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES
e Comprendre le fonctionnement et les spécificités de Perplexity Al
e Maitriser la recherche assistée par intelligence artificielle et les sources citées
e Exploiter Perplexity pour la veille, l'analyse et la prise de décision

e Optimiser ses recherches grace aux techniques avancées de prompting

DUREE DE LA FORMATION

2 jours (14 heures)

PUBLIC VISE

Professionnels du digital, de la communication et de la gestion de l'information

PRE-REQUIS
Aucun

DELAIS D'ACCES

Admissibilité sur dossier et échange avec U'équipe Experience : réponse sous 48 heures

TARIF
e Formation inter-entreprise : 1 790 euros HT par personne

e Formation intra / sur mesure : sur devis
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PROGRAMME DETAILLE

e Introduction a Perplexity Al
o Présentation de Perplexity et de son fonctionnement
o Différences entre Perplexity, ChatGPT, Gemini et les moteurs de recherche traditionnels
o Cas d'usage en entreprise et dans la recherche d'information
e Rechercher efficacement avec Perplexity
o Construire des requétes précises et pertinentes
o Utiliser les différents modes de recherche
o Obtenir des réponses fiables et contextualisées
e Exploiter les sources et les citations
o Comprendre le fonctionnement des références et des citations
o Evaluer la fiabilité des sources proposées
o Approfondir une recherche a partir des documents cités
e \Veille stratégique et analyse
o Mettre en place une veille sectorielle avec Perplexity
o Analyser les tendances, concurrents et marchés
o Synthétiser rapidement de grands volumes d'information
e Prompt Engineering appligué a Perplexity
o  Structurer des prompts pour obtenir des réponses optimales
o Affiner les recherches grace aux itérations
o Créer des modeles de prompts réutilisables
e Cas d'usage professionnels
o Utilisation de Perplexity en marketing, RH, management, finance et conseil
o Préparation de dossiers, études et analyses
o Recherche documentaire et production de livrables
e Atelier de mise en pratique
o Réalisation d'une recherche approfondie sur une problématique métier
o Création de prompts adaptés aux besoins des participants
o Présentation des résultats et optimisation des méthodes de recherche
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DEBOUCHES, PASSERELLES ET SUITES DE PARCOURS
A Ulissue de la formation, les apprenants pourront exploiter pleinement Perplexity pour réaliser des
recherches fiables, accélérer leurs travaux de veille et d'analyse, améliorer leurs prises de décision et

intégrer efficacement l'intelligence artificielle dans leurs processus de recherche d'information.

METHODES, MOYENS PEDAGOGIQUES ET ENCADREMENT
e Animation des formations par des professionnels en activité
e Méthodes pédagogiques variées et dynamiques
e Encadrement individuel par Uéquipe Experience

MOYENS POUR SUIVRE LA FORMATION
e Suite d’'outils technologiques performants : Google Workspace for Education, Edusign...

e Cas pratiques sur des situations réelles d’entreprises

MOYENS D'EVALUATIONS

e Evaluation des acquis en fin de formation via un quizz ou un rendu de projet

RESULTATS ET INDICATEURS DE PERFORMANCES
e Taux de satisfaction en fin de formation : NA
e Taux d’assiduité : NA

ACCESSIBILITE

Accessibilité des personnes en situation de handicap, RQTH, ou difficultés particuliéres, nous contacter
pour organiser un entretien et vous proposer un programme adapté a vos besoins
handicap@crews-education.com

Accessibilité des publics internationaux, nous contacter : international@crews-education.com

CONTACTS
e Par téléphone: +33(0)4 85 64 04 20
e Par WhatsApp : +33(0)7 56 28 04 62

e Par email : yohann.gimenez@crews-education.com
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