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Berufsfachschule Sozialpadagogische Assistenz
PRAXISINTEGRIERT | DIREKTEINSTIEG KITA

ZIEL DER AUSBILDUNG / ABSCHLUSS: staatl. anerkannte sozialpddagogische Assistenz

Die verkirzte praxisintegrierte Ausbildung an der Berufsfachschule fiir sozialpadagogische Assistenz

x im Rahmen des ,Direkteinstiegs Kita" richtet sich an Personen mit mindestens Hauptschulabschluss

< ’ und abgeschlossener Berufsausbildung, die das Berufsfeld wechseln wollen oder bereits als Zusatz-
krafte in Kindertageseinrichtungen tatig sind.

% Aufnahmevoraussetzungen

£ Abschlusszeugnis der Hauptschule oder des Berufseinstiegsjahres oder der Nachweis eines gleichwerti-
gen Bildungsstandes

£ Nachweis (ber eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung (Ausbildungsdauer: mind. zwei Jahre)

£ Bei auslandischen Abschliissen ist der Nachweis eines Berufs-oder Studienabschlusses in Form von
amtlich beglaubigten Kopien der originalsprachlichen Dokumente, sowie Kopien der Ubersetzungen
eines in Deutschland vereidigten Ubersetzers oder einer Ubersetzerin, vorzulegen.

£ Nachweis eines Arbeitsvertrages lber die zweijahrige Ausbildungszeit (be/ Schulanmeldung mind. eine
schriftliche voridufige Einstellungszusage, spatestens bei der Schiileraufnahme ist der Arbeitsvertrag
vorzulegen) zwischen einem von der Schule als geeignet angesehenen Trager einer Kindertagesein-
richtung nach den Vorschriften der Ausbildungs- und Priifungsverordnung der Berufsfachschule fiir
sozialpadagogische Assistenz (Direkteinstieg Kita). [Eine Vergiitung nach § 56, Anlage C, TV6D-BT-V (VKA) in der
Entgeltgruppe S 2, Stufe 2 ist vorgesehen.]

£ Bei auslandischen Bildungsnachweisen der Nachweis ausreichender deutscher Sprachkenntnisse (B2)

% Bewerbung

Reichen Sie Ihren Aufnahmeantrag (siehe Homepage) mit allen geforderten Dokumenten und Nachweisen zum
Bewerbungsschluss am 01.Mérz in Papierform per Post oder persénlich ein. Nur vollsténdige Bewerbungen
kénnen beriicksichtigt werden.Falls mehr Bewerber als Schulpldtze vorhanden sind, findet ein
Auswahlverfahren statt.

¥¢ Aufbau und Dauer

Die auf zwei Jahre verkirzte praxisintegrierte Ausbildung an der Berufsfachschule fiir sozialpddagogische As-
sistenz im Rahmen des ,,Direkteinstiegs Kita" ist modular aufgebaut:

£ Nach dem ersten Jahr wird eine Teilqualifikation (TQ1) zum ,Schulkindbetreuer/-in erworben (bei ei-
nem Notend: 3,5; sozialpadagogisches Handeln 3,0).

£ Nach weiteren elf Monaten endet die Qualifizierung nach einer Abschlusspriifung mit dem Berufsab-
schluss ,Sozialpadagogische Assistenz".




3¢ Ausbildungsinhalte

Die Berufsfachschule flir Sozialpadagogische Assistenz vermittelt grundlegende und vertiefte Kenntnisse und
Fertigkeiten fiir die Tatigkeit in sozialpflegerischen und sozialpadagogischen Arbeitsfeldern, insbesondere bei
der Erziehung und Betreuung von Kindern bis zum Ende des Grundschulalters. Arbeitsfelder kénnen u.a. sein:
Kindertagesstatten, Krippen, Horte.

Die padagogische Ausbildung umfasst u.a. die folgenden Themenbereiche der Handlungsfelder:
Kinder in ihrer Lebenswelt wahrnehmen und padagogische Beziehungen zu ihnen entwickeln
Entwicklungs- und Bildungsprozesse begleiten

Gruppen padagogische begleiten

Mit Eltern und Bezugspersonen zusammenarbeiten

Ubergange mitgestalten

BetreuungsmaBnahmen und Versorgungshandlungen ausfiihren
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¥¢ Verhaltnis Theorie-Praxis

£ 1. Jahr (TQ1 Schulkindbetreuer/-in): 3 Unterrichtstage (19 Wochenstunden), 2 Tage Praxis

£ 2.Jahr (TQ 2). 2 Unterrichtstage (13 Wochenstunden), 3 Tage Praxis

£ Die Praxisanleitung erfolgt durch eine Fachkraft, die liber eine nach abgeschlossener Ausbildung er-
worbene in der Regel mindestens zweijahrige einschlagige Berufserfahrung in dem Praxisfeld verfligt.

Teilzeit

=&
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£ Die schulische Ausbildung entspricht dem Umfang einer Teilzeitschule.
£ Praxisausbildung: Diese kann in Vollzeit oder Teilzeit absolviert werden — die Entscheidung liegt beim
Arbeitgeber. Die Arbeitsstunden miissen sich stets auf alle Praxistage in der Ausbildung verteilen.

¥ Urlaub

Es besteht ein jahrlicher Urlaubsanspruch nach den geltenden gesetzlichen oder ggf. tarifvertraglichen Rege-
lungen, von denen die Trager zugunsten der Direkteinsteigerinnen und Direkteinsteiger abweichen kdnnen.
Der Jahresurlaub ist in der unterrichtsfreien Zeit zu nehmen und zu gewahren.

% Abschlusspriifung

£ im 2. Jahr: zwei schriftliche Prifungen, eine miindliche Priifung
£ Ein dem mittleren Bildungsabschluss gleichwertiger Bildungsstand kann im Rahmen dieser Qualifizie-
rung nicht erworben werden.

¥ TQ 3: Schulfremdenpriifung: Berufsabschluss staatl. anerkannte/r Erzieher/-in

Teilqualifikation 3 (TQ3): Personen, die neben einer Berufsausbildung mindestens einen mittleren Bildungsabschluss nach-
weisen, kdnnen sich im zweiten Jahr parallel auf eine Schulfremdenpriifung (schulischer Teil der Erzieherinnen- und Erzie-
herausbildung) vorbereiten. Eine Anmeldung zur Schulfremdenpriifung ist auch zu einem spateren Zeitpunkt mdglich.

Voraussetzungen
£ Mittlerer Bildungsabschluss, Fachhochschulreife, Abitur
£ Nachweis ber eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung (Ausbildungsdauer: mind. zwei Jahre)
£ Nachweis eines Arbeitsvertrages zwischen einem von der Schule als geeignet angesehenen Trager einer Kinderta-
geseinrichtung (s.u. Aufnahmevoraussetzungen).
2 Erfolgreiches Absolvieren des ersten Ausbildungsjahres.

Aufbau und Abschluss
2 Das Angebot des Zusatzunterrichts hangt von der Nachfrage / Teilnehmerzahl ab; Unterricht findet voraussichtlich
nachmittags oder abends oder ggf. an einem anderen Schulstandort statt.
£ Abschlusspriifung: erganzend zur Priifung zur Sozialpadagogische Assistenz werden die Priifungen zur Erzieher/-in
absolviert (Naheres zur Schulfremdenpriifung unter https://www.hls-erzieherausbildung-mannheim.de/)
£ AnschlieBendes halbjahriges Berufspraktikum
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