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Onderwijs als fundament voor hoop

De Joris Foundation is opgericht vanuit de overtuiging dat onderwijs de kracht heeft om levens te veranderen.
Wat begon met de betrokkenheid van één jonge student bij een kleine school in Myanmar, groeide uit tot een
stichting die zich al bijna tien jaar inzet voor kansarme kinderen en jongeren in een land dat gebukt gaat onder
politieke onrust, geweld en armoede.

Tijdens zijn gap year in 2004 gaf Joris van de Graaf Engelse les aan kinderen in Lintha, een klein kustplaatsje aan
de westkust van Myanmar. Hij werd geraakt door hun enthousiasme om te leren en door de toewijding van de
mensen die, ondanks zeer beperkte middelen, bleven geloven in de kracht van onderwijs. Na het overlijden van



Jorisin 2015 besloten familie en vrienden zijn idealen voort te zetten. In 2016 werd de Joris Foundation opgericht,
met als doel kinderen in Myanmar de kans te geven zich te ontwikkelen door middel van onderwijs.

Sinds de oprichting werkt de Joris Foundation nauw samen met de Andrew Clark Trust en de Vera Thomson
English School. Dankzij deze langdurige samenwerking kunnen projecten rechtstreeks worden ondersteund en
blijft de afstand tussen donateur en eindbestemming klein. Vrijwel iedere euro komt ten goede aan de kinderen,
studenten en gezinnen waarvoor de stichting zich inzet.

Het jaar 2025 stond opnieuw in het teken van grote uitdagingen. De burgeroorlog hield onverminderd aan en op
28 maart werd Myanmar getroffen door een zware aardbeving. Hierdoor veranderden de omstandigheden
ingrijpend. De school in Lintha kon haar reguliere onderwijs niet voortzetten en veel gezinnen kwamen in nog
grotere onzekerheid terecht.

Juist in deze moeilijke periode bleef de Joris Foundation trouw aan haar missie. Onderwijs bleef het uitgangspunt,
maar waar nodig werd de ondersteuning tijdelijk verbreed met voedselhulp, medische zorg en noodhulp aan
slachtoffers van de aardbeving. Niet omdat de doelstelling van de stichting veranderde, maar omdat deze hulp
noodzakelijk was om mensen door deze moeilijke periode heen te helpen en de basis voor toekomstig onderwijs
te behouden.

Een bijzonder moment in 2025 was de benoeming van Sue Ozturk, beter bekend als Mummy Sue, tot Member
of the Order of the British Empire. Verderop in dit beleidsplan wordt nader stilgestaan bij haar betekenis voor
de school, de kinderen van Lintha en de Joris Foundation.

Met dit beleidsplan geeft de Joris Foundation inzicht in haar doelstellingen, werkwijze en activiteiten in 2025.
Het laat zien hoe de stichting, ondanks de moeilijke omstandigheden, bleef investeren in onderwijs, vertrouwen
en perspectief. Want wij geloven dat ieder kind, waar ook ter wereld, recht heeft op de kans om zijn of haar
talenten te ontwikkelen.

Mummy Sue

Een bijzondere plaats binnen het werk van de Joris
Foundation wordt ingenomen door Sue Ozturk, beter
bekend als Mummy Sue. Al meer dan vijfentwintig
jaar zet zij zich met grote toewijding in voor kinderen
en gezinnen in Lintha en omgeving. Vanuit haar
overtuiging dat ieder kind recht heeft op onderwijs en
zorg, stond zij aan de basis van de ontwikkeling van
de Vera Thomson English School.

Voor Joris was Sue een belangrijke persoon tijdens
zijn verblijf in Myanmar. Via haar en de school maakte

hij van dichtbij mee hoeveel verschil onderwijs kan
maken in het leven van kinderen die anders nauwelijks kansen zouden krijgen. Die ervaring vormde later een
belangrijke inspiratiebron voor de oprichting van de Joris Foundation.

In 2025 kreeg Sue internationale erkenning voor haar jarenlange inzet met haar benoeming tot Member of the
Order of the British Empire. Deze onderscheiding, uitgereikt door prinses Anne, is een bijzondere waardering
voor haar werk op het gebied van onderwijs, gezondheidszorg en hulp aan kwetsbare kinderen in Myanmar.



Voor de Joris Foundation is deze erkenning ook een bevestiging van de waarde van de langdurige samenwerking
met Sue, de Andrew Clark Trust en de Vera Thomson English School. Haar vasthoudendheid, betrokkenheid en
liefde voor de kinderen van Lintha blijven een belangrijke inspiratiebron voor het werk van de stichting.

Missie en Visie
De Joris Foundation zet zich in voor kansarme kinderen en jongeren in Myanmar. Wij geloven dat onderwijs de
basis vormt voor persoonlijke ontwikkeling, zelfredzaamheid en een betere toekomst.

Door middel van financiéle ondersteuning, in nauwe samenwerking met de Andrew Clark Trust en de Vera
Thomson English School, investeren wij in kwalitatief goed onderwijs, de ontwikkeling van talentvolle studenten
en — waar de omstandigheden daarom vragen — in humanitaire hulp aan de meest kwetsbare groepen. Onze
hulp is persoonlijk, duurzaam en gebaseerd op wederzijds vertrouwen. Wij kiezen bewust voor langdurige
samenwerking met lokale partners die de gemeenschap kennen en begrijpen. Daardoor weten wij dat iedere
bijdrage terechtkomt waar deze het hardst nodig is. De Joris Foundation heeft geen winstoogmerk en streeft
ernaar de ontvangen middelen zo efficiént mogelijk te besteden, zodat het overgrote deel van de donaties
rechtstreeks ten goede komt aan de projecten in Myanmar. De Joris Foundation gelooft dat ieder kind, ongeacht
afkomst, geloof of leefomstandigheden, recht heeft op goed onderwijs en de kans om zijn of haar talenten te
ontwikkelen.

Wij zien onderwijs als de sleutel tot een betere toekomst. Niet alleen voor het individuele kind, maar ook voor
de gemeenschap waarin het opgroeit. Een goed opgeleide generatie kan bijdragen aan meer zelfstandigheid,
economische ontwikkeling en uiteindelijk aan een vreedzame samenleving.

De huidige situatie in Myanmar maakt duidelijk dat onderwijs niet los kan worden gezien van de
leefomstandigheden van leerlingen en hun families. Daarom ondersteunt de Joris Foundation, wanneer dat
noodzakelijk is, ook
voedselhulp, medische zorg en
andere humanitaire projecten.
Deze hulp is geen doel op zich,
maar een voorwaarde om
kinderen en jongeren ook in de
toekomst onderwijs te kunnen
blijven bieden.Wij  blijven
geloven in een toekomst
waarin de Vera Thomson
English School weer volledig
haar deuren kan openen en
waarin  de kinderen van
Myanmar kunnen opgroeien in
vrijheid, veiligheid en met
uitzicht op een betere
toekomst.




Beleidsdoelstellingen 2025

Ondanks de voortdurende onrust in Myanmar bleef de Joris Foundation zich richten op haar belangrijkste doel:
het bieden van perspectief door onderwijs. De bijzondere omstandigheden vroegen echter om een flexibele inzet
van mensen en middelen. Daarom heeft de stichting voor 2025 de volgende beleidsdoelstellingen geformuleerd.

1. Het waarborgen van de continuiteit van onderwijs

De stichting blijft, ook wanneer regulier onderwijs niet mogelijk is, investeren in docenten, leerlingen en
studenten. Het behoud van kennis en onderwijscapaciteit staat centraal, zodat kinderen na de crisis hun
opleiding kunnen voortzetten.

2. Ondersteunen van onze lokale partners

De Joris Foundation blijft investeren in een duurzame samenwerking met de Andrew Clark Trust en de Vera
Thomson English School. Door deze langdurige relatie kan hulp snel, doelgericht en met minimale overhead
worden ingezet.

3. Hulp bieden waar de nood het hoogst is

Wanneer oorlog of natuurrampen daarom vragen, ondersteunt de stichting haar partners ook bij humanitaire
hulp, zoals voedselvoorziening, medische zorg en noodhulp aan getroffen gezinnen. Deze hulp is aanvullend op
de onderwijsdoelstelling en draagt bij aan het behoud van de gemeenschap rondom de school.

4. Investeren in de toekomst

Juist in moeilijke tijden blijft de Joris Foundation P
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investeren in talentvolle jongeren. Onderwijs stopt
niet bij de basisschool of middelbare school; voor
sommige leerlingen ligt er ook daarna een kans om
zich verder te ontwikkelen en later iets terug te
betekenen voor hun land.

In 2025 ondersteunden wij studenten die
opleidingen volgen in onder andere:

e geneeskunde;
e rechten;

e architectuur;
o ICT;

e onderwijs.

Een bijzonder voorbeeld hiervan is Aung Win. Hij
begon als jonge leerling op de Vera Thomson
English School in Lintha en heeft zich, dankzij zijn
eigen inzet en de steun van mensen om hem heen,

stap voor stap verder ontwikkeld. Inmiddels



studeert hij in Europa en volgde hij onder meer de opleiding Education for Diversity and Inclusion aan Masaryk
University in Brno. Ook bracht hij een semester door in Amsterdam in het kader van Erasmus.

Zijn verhaal laat zien wat onderwijs op lange termijn kan betekenen. Een kind dat ooit begon op een lokale school
in Lintha, groeit uit tot een jonge professional met kennis, ervaring en internationale blik. Jongeren als Aung Win
vormen straks de generatie die een belangrijke bijdrage kan leveren aan de wederopbouw van Myanmar.

Door te investeren in hun opleiding investeert de stichting niet alleen in individuele kansen, maar ook in de
toekomst van een land dat juist nu behoefte heeft aan goed opgeleide, betrokken en veerkrachtige mensen.

5. Zorgvuldig omgaan met toevertrouwde middelen

De Joris Foundation streeft ernaar de organisatiekosten zo laag mogelijk te houden, zodat het overgrote deel
van de ontvangen donaties rechtstreeks ten goede komt aan de doelstellingen van de stichting.

Humanitaire hulp

Door de burgeroorlog en de aardbeving van 28 maart 2025 ontstond een acute behoefte aan voedsel, schoon
drinkwater, medicijnen en medische zorg. De Joris Foundation heeft haar lokale partners daarom ondersteund
bij het verlenen van directe noodhulp aan zwaar getroffen gebieden.

De bijdrage van de stichting maakte het mogelijk om onder meer te voorzien in:

e voedsel en schoon drinkwater;

e medische zorg en medicijnen;

e tijdelijke medische ondersteuning;
o hygiénepakketten;

e financiéle noodhulp;

e hulp aan getroffen gezinnen.

Na de aardbeving werd, in samenwerking met lokale artsen en hulporganisaties, snel hulp geboden aan
slachtoffers. Daarbij was het intensieve contact met arts Hnin Ma Su van grote waarde. Dankzij deze korte lijnen
kon de hulp gericht worden ingezet op plekken waar de nood het hoogst was.

Naast eerste opvang en medische behandeling werd ondersteuning verleend in de vorm van voedsel, financiéle
noodhulp en andere essentiéle voorzieningen. Ook werd gewerkt aan het herstel van basisvoorzieningen, zoals
schoon drinkwater en sanitaire voorzieningen, zodat getroffen gemeenschappen zo snel mogelijk weer een
veiliger bestaan konden opbouwen.

Met deze ondersteuning kon de Joris Foundation, samen met haar lokale partners, een concrete bijdrage leveren
aan de verlichting van de acute nood die de aardbeving en de voortdurende burgeroorlog hadden veroorzaakt.

Organisatie en beleid

De Joris Foundation is een onafhankelijke stichting zonder winstoogmerk en beschikt over de ANBI-status. De
stichting wordt bestuurd door een onbezoldigd bestuur, waarvan de leden zich vrijwillig inzetten voor het
realiseren van de doelstellingen van de stichting.



Het bestuur is verantwoordelijk voor het vaststellen van het beleid, het beheer van de financiéle middelen en
het toezicht op de uitvoering van de projecten. Hierbij staat een zorgvuldige en transparante besteding van de
ontvangen donaties centraal.

De Joris Foundation werkt al jarenlang nauw samen met de Andrew Clark Trust en de Vera Thomson English
School in Myanmar. Deze samenwerking is gebaseerd op wederzijds vertrouwen, persoonlijk contact en een
gedeelde visie op het belang van onderwijs. Dankzij deze korte lijnen kan snel worden ingespeeld op
veranderende omstandigheden en blijven de overheadkosten beperkt.

Bij de besteding van de beschikbare middelen hanteert de stichting de volgende uitgangspunten:
onderwijs blijft de belangrijkste doelstelling van de stichting;

projecten worden uitsluitend ondersteund wanneer zij bijdragen aan de ontwikkeling en het welzijn van kinderen
en jongeren;

in uitzonderlijke situaties, zoals oorlog of natuurrampen, kan tijdelijk aanvullende humanitaire hulp worden
verleend;

de stichting streeft ernaar de organisatiekosten zo laag mogelijk te houden;

jaarlijks legt de stichting verantwoording af door middel van een jaarrekening, een bestuursverslag en een
geactualiseerd beleidsplan.

Door deze werkwijze wil de Joris Foundation een betrouwbare en transparante partner zijn voor donateurs,
vermogensfondsen en iedereen die het werk van de stichting ondersteunt.

Financieel beleid en fondsenwerving

De Joris Foundation is volledig afhankelijk van donaties van particulieren, bedrijven, vermogensfondsen en
serviceclubs. Daarnaast ontvangt de stichting inkomsten uit nalatenschappen, periodieke schenkingen en
incidentele acties.

De stichting werft inkomsten via:

e particuliere donateurs;
e vermogensfondsen;

e serviceclubs;

e nalatenschappen;

e periodieke schenkingen;
e incidentele acties.

De Joris Foundation werkt zonder winstoogmerk en houdt de organisatiekosten zo laag mogelijk, zodat het
overgrote deel van de inkomsten rechtstreeks ten goede komt aan de projecten in Myanmar.

De stichting heeft de ANBI-status en voldoet aan de eisen die daaraan worden gesteld. Dit betekent onder meer
dat de stichting het algemeen nut dient, geen winstoogmerk heeft, een actueel beleidsplan voert, een
zorgvuldige administratie bijhoudt en jaarlijks financiéle verantwoording aflegt. Ook worden de vereiste
gegevens openbaar gemaakt via de website, in lijn met de publicatieplicht voor ANBI-instellingen.



De beschikbare middelen worden zorgvuldig beheerd en uitsluitend besteed aan activiteiten die passen binnen
de doelstellingen van de stichting. Jaarlijks legt de Joris Foundation financiéle verantwoording af door middel
van een jaarrekening, die samen met het beleidsplan en het bestuursverslag op de website wordt gepubliceerd.

Bestuur

De Joris Foundation is een onafhankelijke stichting zonder winstoogmerk en beschikt over de ANBI-status. Het
bestuur bestaat volledig uit onbezoldigde vrijwilligers en is verantwoordelijk voor het beleid, het beheer van de
financiéle middelen en het toezicht op de uitvoering van de doelstellingen van de stichting.

De stichting werkt al jarenlang nauw samen met de Andrew Clark Trust en de Vera Thomson English School in
Myanmar. Door deze duurzame samenwerking kunnen projecten doelgericht worden uitgevoerd en blijven de
organisatiekosten beperkt.

Het bestuur bestaat uit:

e Voorzitter: M.W. Kroese

e Secretaris: mr. dr. A.J. Korteweg

e Penningmeester: C.M.L. van de Graaf
e Bestuurslid: J. Kroese

e Bestuurslid: J.L. van de Graaf




Vooruitblik

De ontwikkelingen in Myanmar blijven onzeker en maken het moeilijk om plannen voor de langere termijn te
maken. Toch blijft de Joris Foundation zich onverminderd inzetten voor haar missie: kinderen en jongeren de
kans bieden zich door middel van onderwijs te ontwikkelen.

In 2026 zal de stichting haar samenwerking met de Andrew Clark Trust en de Vera Thomson English School
voortzetten. De prioriteit blijft het ondersteunen van onderwijs, docenten en talentvolle studenten. Waar de
omstandigheden daarom vragen, zal daarnaast ook humanitaire hulp worden geboden aan de meest kwetsbare
groepen.

De Joris Foundation blijft geloven in een toekomst waarin de school in Lintha weer volledig haar deuren kan
openen en kinderen in veiligheid kunnen leren en zich ontwikkelen. Tot die tijd blijven wij, samen met onze
donateurs en lokale partners, doen wat binnen onze mogelijkheden ligt.

Met vertrouwen, betrokkenheid en een lange adem blijven wij bouwen aan een betere toekomst voor de
kinderen van Myanmar.

“Wij kunnen de wereld niet veranderen, maar voor ieder kind dat dankzij onderwijs een
kans krijgt, verandert de wereld wél.”



