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PROTOKOLL FRA ORDINAR GENERALFORSAMLING |

ARCTICZYMES TECHNOLOGIES ASA

Til behandling foreld felgende saker:

1.

10.

11.

12.

13

14.

15,

Apning av generalforsamlingen. Valg av mgteleder
og person til 3 medunderskrive protokoll

Godkjenning av frammgtte aksjonzerer og
fullmakter

Godkjenning av innkalling og dagsorden
Redegj@relse fra administrasjonen om status i

konsernet

Rapport om lgnn og annen godtgjgrelse for
ledende personer {radgivende avstemming)

Behandling av styrets redegjgrelse for
foretaksstyring (ikke gjenstand for avstemming)

Godkjenning av styrets forslag til drsberetning og
arsregnskap for 2024, herunder dispenering av
arets resultat

Retningslinjer for lederlgnn og annen godtgjarelse

Godkjenning av revisors honorar

Emisjonsfullmakt for inntil 5.000.000 aksjer

Emisjonsfullmakt for inntil 300.000 aksjer i
forbindelse med opsjonsordninger

Fullmakt til 3 kjppe inntil 2.500.000 av selskapets
egne aksjer

Fastsettelse av godtgj@relse til styret frem til neste
ordinaere generalforsamling

Valg av medlemmer til valgkomiteen

Fastsetielse av godigjerelse til vaigkomiteen frem
til neste ordinaere generalforsamling

MINUTES OF
ANNUAL GENERAL MEETING IN ARCTICZYMES
TECHNOLOGIES ASA

The following matters were on the agenda:

1. Dpening of the meeting. Election of a person to
chair the meeting and a persen to co-sign the
minutes

2. Approval of registered shareholders and
proxies

3. Approval of the notice and the agenda

4. Presentation by the management on the status
of the Group

5. Remuneration report for senior executives - :
{advisory vote) A

6. Consideration of the Board's statement on
Corporate Governance {not up for voting)

7. Approval of the Board of Directors’ proposal for
annual report and financial statements for 2024
including allocation of profits

8. Guidelines for senior executive salary and other
remuneration to senior management .

9. Approval of the auditor's remuneration

10. Board authorisation to issue up to 5,000,000
shares

il. Board authorisation to issue up to 300,000
shares in connection with share option
programs

12. Board authorisation te purchase up to
2,500,000 of the Company's own shares

13, Remuneration of the Board of Directors until
next annual general meeting

14. Election of members for the Nomination
Committee

15. Remuneration of the Nomination Committee
untit next annual general meeting
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Generalforsamlingen fattet f_e-ilgende beslutninger:

1. Apning av generalforsamlingen. Valg av
mgteleder og person til 8 medunderskrive
protokoll

Boarge Sgrvoll bie foreslatt til & lede matet og Arvid
Vangen ble foreslatt til & underskrive protokolt.
Generalforsamlingen fattet fglgende enstemmig
vedtak:

- «Barge Sorvoll ble valgt som mgteleder. Arvid
Vangen ble valgt til ¢ medunderskrive protokolien
sammen med moteleder.»

2. Godkjenning av frammette aksjonaerer og
fullmakter

4 aks;onaerer og representanter for aksjonzerer
_som til sammen representerer i alt 17.849.512
akSJer var til: stede. Dette representerer 34,95% av
aI(SJekapltaIen Det er mottatt forhdndsstemmer

~fra aks;onaerer med forskjelhge stemmeinstrukser
t|| fuljmektng i de ulike sakene, samt en god del
apne fullmakter _

" Aksjonzerene hadde mgen merknader til
fullmakter og frammgtte aksjonaerer. Fullmakter
og fremmgtte aksjonzerer ble sdledes godkjent.

.| 3:60dkjenning av innkalling og dagsorden

- Innkallingen til géneralforsamlingen ble barsmeldt

T dEn6: mz'i_i.-ZQZ'&f}__ og'samtidig postlagt til registrerte

- aksjonaerer. Arsrapporten og andre

gene'ra’lfors"amlingsquurﬁenter har vaert publisert
pd selskapets hjemmeside. Aksjonzaerene hadde
ingen merknader til innkalling eller dagsorden

Generalforsamlingen fattet felgende vedtak:

ainnkalling og dagsorden ble sdledes enstemmig
godkjent. Mgteleder erklaerte
generalforsamiingen som loviig satt.»

4. Redegjgrelse fra administrasjonen om status i
konsernet

CEQ, Michael Akoh orienterte kort om selskapets
status og utsikter.

| The General Me;fi_ni made the following

resolutions:

1. Opening of the meeting. Election of chairman of
the meeting and one person to co-sign the
minutes
Bgrge Servoll was proposed to lead the meeting
and Arvid Vangen was proposed to co-sign the
minutes. The General Meeting made the following
unanimous resolution:

“Borge Sgrvoll was elected to choir the meeting.
Arvid Vangen was elected to co-sign the minutes
together with the leader of the meeting.”

2. Approval of attending shareholders and proxies

4 shareholders and representatives of
shareholders representing 17,849,512 shares were
present. This represents 34.95% of the Company’s
share capital. The Company has received votesin
advance with different voting instructions and
some open instructions, -

The shareholders had no remarks to the proxies
and attending shareholders. Proxies and attending
shareholders were approved accordingly.

3. Approval of the notice and the agenda

The notice for the Annual General Meeting was
announced over the stock exchange on 6 May
2025 and distributed by mail to all registered
shareholders. The annual report and other general
meeting documents have been published on the
Company's homepage. The shareholders had no
comments to the notice or the agenda.

The General Meeting made the following
resolution:

“The notice and the agenda of the meeting were
unanimous approved. The chairman declared the
meeting as legally convened.”

4, Orientation by management about status in the
Group

CEQ, Michael Akoh gave a presentation on group
status and outlook.
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5. Rapport om Ignn og annen godtgjgrelse for
ledende personer

Generalforsamlingen gav sin tilslutning til styrets
rapport om Ignn og annen godtgjgrelse for
ledende personer

Generalforsamlingen fattet fglgende vedtak:

“Generalforsamlingen gir sin tilslutning tif styrets
rapport om i@nn og annen godtgjorelse for
ledende ansatte | henhold tit Allmennaksjefoven &
6-16b"

6. Behandling av styrets redegjgrelse for
foretaksstyring

Generalforsamlingen har etter allmennaksjeloven
§5-6 behandiet selskapets redegjgrelse for
foretaksstyring etter regnskapsloven §3-3b.
Styrets arlige redegjgrelse er tatt inn i
arsberetning og lagt ut pa selskapets hjemmeside
www.arcticzymes.com )

Det ble ikke stemt over redegjarelsen

7. Godkjenning av styrets forslag til rsberetning og
arsregnskap for 2024, herunder disponering av
arets resultat

Styrets forslag til arsberetning og arsregnskap for
2024 for ArcticZymes Technologies ASA er
publisert og gjort tilgiengelig pa selskapets
hjemmeside www.arcticzymes.com

Generalforsamlingen fattet fglgende vedtak:

"Arsregnskapet, drsberetning og revisors beretning

for morselskapet og konsernet, herunder
disponering av drsresuftat godkjennes”

8. Retningslinjer for lederignn og andre
godigjgrelser

I henhold til allmennaksjeloven § 6-16 a har styret
utarbeidet reviderte retningslinjer for fastsettelse
av Ignn og annen godtgjarelse tit ledende ansatte

Generzlforsamlingen fattet fglgende vedtak:

“Generalforsamiingen godkjenner retningslinjene
for fastsettelse av lann og annen godtgjoreise til

5. Remuneration report for senior executives

The General Meeting endorsed the Board's report |
on remuneration for senior executives.

The General Meeting made the following
resolution: |

"The general meeting endorsed the boards
remuneration report pursuant to section 6-16b of
the Norwegian Public Companies Act.”

6.Consideration of the Board’s statement on
Corporate Governance.

In accordance with the Public Companies Act § 5-6
and the Accounting Act § 3-3b, the General
Meeting has considered the Company’s Corporate
Governance statement. The statement is
incorporated in the annual report and published
on the Company’s website www.arcticzymes.com

The report was not subject to voting

7.Approval of the Board of Directors annual report
and financial statements for 2024, including
allocation of profits.

The Annual report and financial statements for I
2024 for ArcticZymes Technologies ASA is

published and presented on the company’s I
homepage www.arcticzymes.com

The General Meeting made the following
resolution:

“The financial statements, the annual report and
the auditor’s report, including allocation of profits
were approved”

8. Guidelines for senior executive salary and other
remuneration to senior management.

The Board has prepared revised guidelines on
senior executive salary and other remuneration
for senior management in accordance with the
Public Companies Act § 6-16 a.

The General Meeting made the following
reselution:
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fedende ansatte i henhold til allmennaksjeloven §
6-16a."

9. Godkjenning av revisors honorar

I henhold tit allmennaksjeioven & 7-1 andre ledd,
skal revisors godigjerelse godkjennes av
generalforsamlingen.

Generalforsamlingen fattet fglgende vedtak:

"Generoaiforsamlingen godkjente revisors honorar
for revisjon av ArcticZymes Technologies ASA med
dotre p& NOK 684.000 og attestasjon tienester pd
NOK 87.000."

.. 10, Emisjonsfullmakt for inntil 5.000.000 aksjer.

Styrets forslag til emisjonsfullmakt ble
- gjennomgatt: - . y

Géneralforsamlingen fattet falgende vedtak:
"Styret gis fullmakt i henhold til allmennaksjeloven
§ 10-14 til & forhpye aksjekapitalen med inntil NOK
~ 5.000.000 gjennom utstedelse av opp til 5.000.000
dksjer_pé!_ydeh\de NOK 1,- i én eller flere emisjoner.
. Tegningsvilkdrene fastsettes av styret.
" Aksjonaerenes fortrinnsrett i henhold tif
.| . allmennaksjeloven § 10-4 skal kunne fravikes.
Fillmakten skal gjelde frem til den ordinaere
generalforsamiingen i 2026, men i afle tilfelle ikke
lengre enn tif 30, funi 2026. Fullmakten omfatter
kapitalforhgyelse mot innskudd i andre eiendeler
enn penger. Ved eventuelle endringer § selskapets
aksfekapitol elfer antall aksjer som folge av
aksjesplitt, aksjespleis, fondsemisjon m.v. skal
fullmakten justeres tilsvarende etter anerkjente
prinsipper. Selskapets vedtekter endres av styret
med antall utstedte aksjer.”

11. Emisjonsfullmakt for inntil 300.000 aksjer i
forbindelse med opsjonsordninger

Styret forslag til emisjonsfullmakt ble
gjennomgatt,

“The General Meeting opproves the policy for
determining remuneration to senior executives
pursuant to section 6-16a of the Public Companies
Act.”

9.Approval of the auditor's remuneration.

In accordance with the Public Companies Act § 7-
1, second paragraph, the auditor’s remuneration
is subject to the approval by the General Meeting

The General Meeting made the following
resolution:

“The General Meeting approved the quditor’s
remuneration for the audit of ArcticZymes
Technologies ASA with subsidiaries (NOK 684,000)
and attestotion services {NOK 87,000)."

10. Board authorisation to issue up to 5,000,000

shares.

The Board’s proposal for capital increase
authorization was reviewed.

The General Meeting made the following

resolution:

"The Board is authorised under the Public
Companies Act § 10-14 to increase the share
capital by NOK 5,000,000 by issuing up to
5,000,000 new shares at par value NOK 1, - in one
or more share issues. The terms of subscription
shall be determined by the Board. Shareholders'
rights in accordance with the Public Companies Act
$ 10-4 may be waived. The authorisation is valid
until the Annual General Meeting in 2026, but not
later than 30 June 2026. The authorisation
includes capital increases including not-cash share
issues. In the event of any changes in the
Company's share capital or number of shares
resulting from stock split, reverse split, bonus issue
etc., the authorisation shall be adjusted in
accordance with recognised principles. The
Company’s articles of association shall be changed
by the Board depending on the number of shares
issued.

11.Board Authorisation to issue up to 300,000 shares

in connection with share option programs.

The Board’s proposal for capital increase
authorisation was reviewed.
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Generalforsamlingen fattet fglgende vedtak:

"Styret gis fullmakt { henhold tif
afimennaksjelovens § 10-14 til & forhpye
oksjekapitalen med inntil NOK 300.000 ved en eller
flere aksjekapitalutvidelser rettet mot deltakere i
selskapets opsjonsordning. Ved eventuelle
endringer i selskapets aksjekapital efler antall
aksjer som folge av oksjesplitt, aksjespleis,
fondsemisjon m.v. skal fullmakten justeres
tilsvarende etter anerkjente prinsipper, dog slik at
justering ikke kan skje i strid med
allmennaksjelovens ramme for det totale antall
aksjer som kan utstedes etter styrefullmakter eller
alimennaksjelovens forbud mot tegning av aksjer
under pdlydende. Aksjoneerenes fortrinnsrett til
tegning i henhold til alimennaksjeloven § 10-4
fravikes. Fullmakten omfatter ikke
kapitalforhayelse mot innskudd i andre efendeler
enn penger, rett til G pédra selskapet seerlige
-plikter eller kapitalforhpyeise i forbindelse med
fusjoner etter aflmennaksjeloven § 13-5.
- Fullmakten skaf gjelde frem til den ordinaere

. - generalforsamiingen i 2025, dog ikke lenger enn

30. juni 2025, -+

Styret fastsetter tegningsvilkdrene og gvrige vilkar.
Selskapets vedtekter endres Ippende med antall
. utstedte aksjer. Fullmakten erstotter fullmakt gitt
_av genéralforsamiingen 26. juni 2024."

12. Fullmakt til 3 kjgpe inntil 2.500.000 av seiskapets

egne aksjer

Styret forslag til fullmakt ble gjennomgatt.

Generalforsamlingen fattet fglgende vedtak:

Generalforsamlingen fattet fglgende vedtak:
"Styret gis fullmakt til G kigpe inntif 2.500.000
egne aksjer med pdlydende inntif NOK 2.500.000.
Laveste pris per aksje er NOK 1,- og hayeste pris er
NOK 100. Styret stdr for gvrig fritt med hensyn til
pa hvilken mate erverv og avhendelse av egne
aksjer skal skje. Fullmakten skal gjelde frem til den
ordinaere generalforsamlingen i 2026, dog ikke
fengre enn til 30. juni 2026."

The general meeting made the following
resolution:

“The Board is authorised under the Public
Companies Act § 10-14 to increase the share
capital by NOK 300,000 by one or more capital
increases directed towards participants in the
Company’s share option program. in the event of
any changes in the Company's share capital or
number of shares as a result of stock split, reverse
split, bonus issue etc., the authorisation shalf be
adjusted in accordance with recognised principles,
although in @ manner thot the adjustment cannot
be in conflict with the Public Limited Companies
Act with regards to the total number of shares to
be issued pursuant to board authorisation or the
Public Limited Companies Act prohibition of
subscription of shares below the par value. The
shareholders’ preferential subscription rights in
accordance with the Public Companies Act § 10-4
will be waived. The authority does not include non-
cash share issues, the right to incur special
obligations on the Company, or capital increases in
connection with mergers in accordance with the
Public Companies Act § 13-5. The authorisation is
valid untif the Annual General Meeting in 2025,
but not later than 30 June 2025.

The Board shall determine the subscription terms
and other conditions. The Company’s Articles of
Assaciation shall on a continuous basis be changed
depending on the number of shares issued. The
authorisation replaces the authorisation granted
by the general meeting on 26 June 2024."

12, Board authorisation to purchase up to 2,500,000

of the Company's own shares.

The Board’s proposal for capital increase was
reviewed.

The general meeting made the following
resolution:

“The Board is authorised to purchase up to
2,500,000 shares at a totaf nominal value of NOK
2,500,000. The lowest price per share is NOK 1,-
and the highest price is NOK 100,-. The Board is
otherwise free to decide how the acquisition and
disposal of own shares should take place. The
authorisation is valid until the Annual General
Meeting in 2026, but not later than 30 June 2026.”

/
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13.Fastsettelse av godtgjgrelse til styret frem til
neste ordinare generalforsamling

Valgkomiteen vurderte honorarsatser for styret,
revisjonskomité og kompensasjonskomité.

Generalforsamlingen fattet fglgende vedtak:

"Honorar | perioden fram til ordinaer
generalforsamiing 2025 utbetales som folger

Styret godtgjores:

Styrets leder: NOK 600.000

Aksfonzervalgte styremedlemmer: NOK 350.000
Ansatte representant: 50% av godtgjgreise tif
aksjonzervalgt styremedlem

Revisjonsutvalget godtgjores:
Utvalgets leder: NOK 75.000
Medfem: NOK 50.000

= Kompensasjonsutvalget:
. Utvalgets leder: NOK 50.000
_Medlem: NOK 25.000"

14. Valg av medlemmer til valgkomiteen
Valgkomiteenes forslag ble gjennomgétt i motet,
T Generalforsamhngen fattet fmlgende vedtak:

"Generaa'forsam!mgen sfuttet seg tif valgkomiteens
fors!ag om gjenvalg av Jon R. Sandberg for 2 nye
dr. Jon Sandberg skal vaere komiteens leder”

15. Fastsettelse av godtgjgrelse til valgkomiteen
frem til neste ordinzre generalforsamling

Meteleder redegjorde for fastsettelse av
godtgjgrelse til valgkomiteen.

Generalforsamlingen fattet fglgende vedtak;

"Generalforsamiingen godkjente valgkomiteens
forslag til honorering av valgkomiteen fram tif
ordinzer generalforsamiing 2025 med falgende
utbetaling:

Valgkomiteens leder: NOK 60.000
Medfem: NOK 30.000"

13.Remuneration of the Board of Directors until next
annual general meeting.

The Nomination Committee assessed the
remuneration rates for the Board of Directors, the
Audit Committee, and the Remuneration
Committee

The General Meeting made the following
resolution:

“Remuneration for the period until the Annual
General Meeting 2025 is as follows.

The Board of Directors:

Chairman: NOK 600,000

Shareholder elected members: NOK 350,000
Employee representatives: 50 % of the
remuneration to shareholder elected members

The Audit Committee:
Chairperson: NOK 75,000
Member: NOK 50,000

The Remuneration Committee:
Chairperson: NOK 50,000
Member: NOK 25,000.”

14, Election of members for the Nomination
Committee

The Nomination Committee’s proposal was
presented in the General Meeting

The General Meeting made the following
resclution:

“In accordance with the Nomination Committee’s
proposal, The General Meeting re-elected Jon R.
Sandberg (2 years). Jon Sandberg shall serve as the
chairman of the committee.”

15.Remuneration of the Nomination Committee
until next annual general meeting.

The Chairman of the meeting oriented about the
proposal for remuneration of the Nomination
Committee.

The General Meeting made the following
resolution:

“The General Meeting approved the proposal of
the Nomination Cormmittee for remuneration of
the Nomination committee in the period until the
Annual General Meeting 2025 with the following:

C”



Chairperson: NOK 60,000
Member: NOK 30,000.”
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Vedlegg:
Stemmeresultat og oppmete Attachments:
The voting results and attendance

Tromsg 27.Mai 2025 )
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rvoll Arvid Vangen







Totalt representert

ISIN: 45
Genesralforsamlingsdate:  27,05,2025 12.00
' Dagens dato: 27.05.2025

Antall stemmeberettigade parsonsr representert/oppmett : S

Antall aksjer % kapital

Tatal aksier 51 071 330
- selskapets egne aksjer 1]
Totalt stemmeberattigeat aksjer 51071 320
Representert ved egne aksjer 3041177 5,96 %
Representert ved forhdndsstemme BO025118 1571 %
Sum Egne aksjer 11 066 295 21,67 %
Representert ved fulmakt 6533217 12,79 %
Reprasentert ved stemmeinstruks 250000 049 %
Sum fullmakter 6783 217 13,28%
Totalt representert stammeberettiget 17 849 512 34,95 %
Totalt representert av AK 17 849 512 34,95 %
Kontofgcer for selskapet: For selskapet:
DNB Bank ASA ArcticZymes Technologles ASA
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Protokoll for generalforsamling ArcticZymes Technologies ASA

MO0 00

LSIN: D100} 4632 ArcticZymos’
Generalforsamiingsdato:  27.05.2025 12.00
Dagens data; 27.05.2025

! Aksjeklnsse For Mot Avgltte

AvstAr Ikke avgilt Stemmebarsttigede

raprasantarte ahsjer
Sak 2 Godkjenning av frammette aksjonmerer og fullmakter
| Qrdinzr 17 849 512 ] 17 849 512 0 0 17 849 512
% avgitte stermmar 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% representert AK 190,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% total AK 34,95 % 0,00 % 3495 % 0,00% 0,00 %
Totalt 17 849 512 Q9 17849512 a 0 17 B49 512
Sak 3 Sodkjenning av Innkaling og dagsorden
Ordinzer 17 849 512 0 17849512 ] 0 17 849 512
% avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 2,00 %
% representert AK 100,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% Lotal Al 34,95 % 0,00 % 34,95 % 0,00 % 0,00 %
Totalt 17 849 512 D 17 B49 512 ] 0 17 849 512
Snk 5 Rapport om loan og snnen godigjerelse for ledende pergoner - ridgivende avstemming
Ordinzr 16303928 1545584 17 849 512 0 1} 17 849 512
| % avgltte stermmer 51,34 % B,66 % 0,00 %
% reprasentart AK 91,34 % 8,66 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% total AK 36,92 % 3,03 % 34,95 % 0,00 % 0,00 %
a‘l'ilrl:.all: 16303 923 1543584 17049512 ] L ] 17 849 512
Sak 7 Godijenning av styrets drsberetning og Srsregnskap for 2024, herunder disponering av Srats
resultat
Ordinzer 17 B49 512 0D 17849512 o [ 17 849 512
% avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% representert AK 100,00 % 0,00 % 100,00 % D,00 % 0,00 %
P "% total AK 34,95 % 0.00 % 34,95 % 0,00 % 0,00 %
Totalt 17 849 512 0 17849512 1] ] 17 8449 512
's;k B Retningslinjer for tederignn og annen godtgjereise
i Ordineer 11 498 656 62350856 17 849 S12 0 14 17 849 512
! % avgitte stemmer 64,42 % 35,58 % 0,00 %%
% representart AK 64,42 % 35,58 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %
4% kotal AK 22,52 % 12,44 % 495% 000% 0,00 %
!Totalt 11496656 6350856 17949512 L1 ] ] 17 849 512
Sak 9 Godk] ing av ravisors h
Ordinzr 17 849 512 qa 17 849 512 0 4] 17 649 532
% avditte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% reprasentert AK 100,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %
%h tokal AK 34,95 % 0,00 % 34,95% 0,00 5% 0,00 %
i Totalt 17 849 512 0 17849512 o [ 17 549 512
I Sak 10 Emisjonsfolimakt for inntll 5.000.000 aksjer
Ordinzer 17 g43 512 S000 17B49512 1} a 17 849 512
% avgitte stemmer 99,97 % 0,03 % 0,00 %
% representert AK 99,97 % 0,03 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% totaf AK 34,94 % 0,01 % 34,95 % 0,00 % 0,00 %
Tatalt 17 B42 512 6000 17 949 512 o ] 17 849 512
Sak 11 Emisjonsfullmakt for inntil 300,000 aksjer tilordnat opsjonsprogram
Ordinaer 16 154 718 1664 704 17849 512 o 0 17 849 512
% avgitte stemmer 90,51 % 9,50 % 0,00 %
% representert Ak 90,51 % 9,50 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% total AK 31,62 % 3,32 % 34,95% 0,00 % 0,00 %
Totalt 16 154 718 1694794 17840 512 a 1] 17 B49 512
:Sak 12 Fullmakt tib & kispe Innti) 2.500.000 agne aksjer
Ordinsr 17 B44 512 0 17 B49 512 a 0 L7 849 512
% avygitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% representert AK 100,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %
o total AK 34,95 % 0,00 % 3495 % 0,00 % 0,00 %
Totalt 17 B49 512 0 17 849 512 ] [ 17 849 §12

Sak 13 Fastseitelse av godigjeralse til styret fram 4l neste ordin®re genaralforsamling



Alajeklazsa For Avgltta Avstir Ikke avgitt Stemmabarebtigede
reprasenterts aksjer
Ordinsr 17 B48 862 Q 17 949 862 650 ¢} 17 45 512
% avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% representert AK 100,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% totat AK 3495 % 0,00 % 34,95 % 0,00% 0,00 %
Totelt 17 848 B62 0 17 848 882 650 ] 17 p49 512
Sak 14 Valg sv madiemmer ti valgkomiteen - Mediem - Jon R. Sandberg, 2 r, glenvalg
Ordinzr 17 849 512 1] 17 849 512 0 1} 17 849 512
% avgitte stermer 100,00 % Q0,00 % 0,00 %
% representert AK 100,00 % 2,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% toxal AK 34,95 % 000 % 495% 0,00% 0,00 %
Totakt 17 849 512 0 174849 512 0 1) 17 49 512
Snk L5 Fastaettalse av godtgisrelse av valgkomite fram bl neste ordinmre generatforsamling
Qrdinzer 17 849 862 0 17 B4g 862 550 Q 17 849 512
% avpltbe stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% reprasentert AK 100,00 % 0,00 % 100,00 % 0,00 % 0,00 %
%h tolkal AK 34,95 % 0,00 % 34.95% 0,00% 0,00 %
Totalt 17 848 862 0 17 #48 262 65D o 17 B49 B12
Kontofgrer for selskapet: For selskapet:
DMNB Bank ASA ArcticZymes Technologies ASA
(e[ N = Zope B
oD
Aksjainformasjon
Navn  Totalt antall skisjer Pilydende Aksjeiapital Stemmerett
Ordiner 51 071 390 I 1,00 51071 390,00 Ja
Sum:

§ 5-17 Alminnelg flartaliskrav

krever flertall av de avgitte stemmer

§ 5-13 Vadtaktsendring

krever tilslutning fra minst to tredeler 3 vel av de avgitte stemmer
som av den aksjekapital som er representert p8 generaiforsamiingen



Total Rapresented

ISIN; MOUH16014632 ArcbieZymes Tectingtagios ASA

General meeting dabe: 27/05/2025 12.00
Today: 27.035,2025

Numbar of persons with voting rights represented/attended ; 5

Number of shares % sC

Tatal shares

- own shares of the company

Total shares with voting rights
Represented by own shares
Represented by advance voke

Sum own shares
. Represented by proxy

Reprasented by voting instruction
Sum proxy shares

Total reprasanted with voting rights
Total mmenled bv share capital

Reglstrar for the company:
ONB Bank ASA

51,071,390

[

51,071,390
3,041,177 596%
8,025,118 15.71%
11,066,295 21.67 %
6,533,217 12.79 %
250,000 0,49 %
6,763,217 13.28 %
17,849,512 34.95 %
17,849,512 34.35 %

Signature company:
ArcticZymes Technologies ASA

~

RCRZ3ON
e e ¥



Protocol for general meeting ArclticZymes Technologies ASA

(1SIN: NOORI0DINEI2 Ancticivmen Trchaokiales ARA
| General meeting date; 27/D5/2025 12.00
* Today: 27.05.2025
Sharés class For Against  Pollin Abstain Poll ot reglstared
Agenda item 2 Approval of registered shareholders and proxies
Ordinzer 17,845,512 0 17,849,512 Q 0
votas cast in % 100.00 % 0.00 % 0.00 %
representation of 5¢ 1n % 100.00 % 0.00 % 100,00 % 0.00 % 0,00 %
total s¢ In % 34.95 % 0.00 % 3495% 0.00 % 0.00 %
Total 17,849,512 0 17,649,512 0 0
Aganda tem 3 Approval of the notice and agenda
Qrdingr 17,849,512 0 17,849,512 1] 0
votes cast in % 100.00 % 0.00 % 0.00 %
representation of sc in % 100.00 % 0.00 % 100.00 % 0.00 % 1.00 %o
total sc in % 34.95 % 0.00 % M55 % D00 % 0,00 %
Total 17,849,512 o 17,849,512 ] a
Agenda ltem S R ation report for senior axecutlves - advisory vote
Ordinaer 16,303,929 1,545,584 17,840,512 1} 0
votes cast In % 91.34 % 8.66 % 0.00 %
representation of 5¢ in % 91,34 % 8.66 % 100.00 % 0.00 % 0.00 %
total sc in % 3152 % 3.03 % 3495% 0.00% 0.00 %
Total 16,303,928 1,545,584 17,849,513 o 0

Represented shares
with votlng rights

17,849,512

17,849,512

17,849,512

17,649,512

17,849,512

17,049,512

Agenda item 7 Approval of the Bonrd of Directors proposal for annual report Bnd financlal statements for

2024, inciuding allocation of profits

Ordinzzr 17,849,512 0 1%,849512 1] ] 17,849,512
votes cast In % 100,00 % 0.00 % 0.0D %
representation of s¢ in % 100,00 % 0.00 % 10000 % D00 % 0.00 %
total sc in % 3495 % 0.00 % 34.95% 0.00 % 0.00 %
] Total 17,849,512 0 17,849,512 ] 1] 17,849,512
Agenda itemn 8 Guidalines for senior axecutive salary and othar remuneration
Crdineer 11,498,656 6,350,856 17,849,512 a o 17,849,512
votes cast in % 64,42 % 35.58 % 0.00 %
representation of scin % 64,42 % 35,58 % 10000 % 000 % 0,00 %
total sc in % 22.52 % 12.44 % J495% 0.00 % 0.00 %
Total 11,498,656 5,350,656 17,849,512 L] L] 17,849,512
Agenda item 9 Approval of Auditors remuneration
Ordiner 17,849,512 a 17,849,512 0 a 17,849,512
voles cagt in % 100.00 % 0.00 % 0.00 %
representation of sc In % 100,00 % .00 % 100.00 %%  0.00 % 0.00 %
total scin % 34.95 % 0.00 % 3495% 0.00% 0.00 %
Total 17,849,512 o 17,849,512 0 1] 17,849,512
Agenda ftam 10 Board authotisation o issue up to 5,000,000 shares
Ordinzer 17,843,512 6,000 17,849,512 0 0 17,849,512
votes cast in % 99.97 % 0.03 % 0,00 %
representation of scin % 99.97 % 0.03 % 100.00 % 0.00 % Q.00 %
total scin % 34.94 % 0.01 % 34,95 % 0.00 % 0,00 %
Totak 17,843,512 6,000 17,649.512 1] 1] 17,849,512
| Agenda item 11 Board authorisation to issue 300,000 sharas in connaction with share option programs
Crdinzer 16,154,718 1,694,794 17,849,512 Q 0 17,849,512
votes cast in % 90.51 % 9.50 % 0.00 %
representation of sc in % 90.51 % 950 % 100.00 % 0.00 % 0.00 %
total sc in % 31.63 % 3.32% 3495% 0.00 % 0.00 %
Total 16,154,718 1,694,794 17,849,512 o [} 17,849,512
Agenda item 12 Board authorisation to purchase up to 2,500,000 own shares
Crdinser 17,849,512 0 17,849,512 0 0 17,849,512
votes cast in % 100,00 % 0.0¢ % 0.00 %
' representation of sc In % 100.00 % 0.00 % 100,00 % 0.00 % 0.00 %
tatal sc in % 34.95 % Q.00 % 34495% 0.00% 0.00 %
Total 17,849,512 9 17,849,512 4] 0 17,849,512

Agenda item 13 Remuneration of the Board of Directars until hext annual general meeting



f‘ Shares class For Apgalnst Pall in Abstain Poll not registerad Represzented shores
with voting rights
 Ordingr 17,848,862 0 17,848,862 630 0 17,849,512
votes cast In % 100.00 % D.0D % 0.00 %
representation of sc In % 100.00 % 0.00 % 10000 % 0.00 % 0.60 %
total s¢ In % 34.95 % 0.00 % 3495% 0.00% 0.00 %
Total 17,848,852 o 17,840,882 650 /] 17,849,512
Agenda ltem 14 Blaction of Nomination Committas - Membar - Jon.R Sandbarg, 2 years, ra-slected
Ordinmr 17,840,512 0 17,849,512 o 0 17,849,512
votes cast in % 100.00 % 0.00 % 0.00 %
rapresentation of sc tn % 100.00 % 0.00 % 10000 % 0.00% 0.00 %
total 5¢c in % 34.95% 000 % M.95% 0.00 % 0.00 %
Teotal 17,849,513 0 17,849,511 ] 0 17,849,512
Aganda item 15 Remuneration of the Nomination Committas untll naxt annual general mesting
Ordin=r 17,848,862 0 17,840,862 650 0 17,849,512
votes cast In % 100.00 % 0.00 % 0.00 %
represantation of sc In % 100.00 % 0.00 % 10000 % 0.00% 0.00 %
total sc a0 % 34.95 % 0.00 % 3495% 0.00 % .00 %
Total 17,648,862 0 17,848,862 650 ] 17,849,512
Ragistrar for the company: Signature company:
DNB Bank ASA ArcticZymes Technologies ASA .
2 L ) | = -
(O \\ " P s ik
) —
Share information

Name Teotal number of shares Nominal valus Shave capitel Voting riphts

Ondingr 51,071,390

Som:

1.00 51,071,390.00 Yes

§ 5-17 Generally majority requirement

requires majority of the glven votes

§ 5-18 Amendment bo resolution

Requires two-thirds majority of the given vates
like the issued share capital represented/attended on the general meeting



