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ANONYMER LEBENSLAUF 
Manager/in Audit & Assurance (ID: 45268)​
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__________________________________________________________________________________ 
 
Jobtitel:  
Manager/in Audit & 
Assurance 

Kündigungsfrist:  
3 MZQE 

Gew. Arbeitsmodell:  
Hybrid 

Wohnort: 
Stuttgart 

Aktueller AG: 
Big 4-Gesellschaft 

Gewünschter AG:  
Next 6-Gesellschaft, kleine 
bzw. mittelständische 
Gesellschaft 

Berufserfahrung:  
6 Jahre 

Wunschgehalt:  
80.000 € fix  + 20.000 € 
Bonus 

Hinzugefügt am: 
26.08.2025 

Gewünschte Leistungen:  
- Homeoffice (1-2 Tage) ​
- Flexible Arbeitszeiten ​
- Weiterbildungsmaßnahmen  

Skills:  
- ESG Advisory​
- ESG Audit 
- IFRS  
- US GAAP ​
 

 

__________________________________________________________________________________ 
 
BERUFLICHER WERDEGANG  
(es werden max. die letzten 3 Stationen angezeigt): 
 

Manager Audit & Assurance 
2019 - Aktuell  
●​ 6 Jahre Erfahrung in der Prüfung und prüfungsnahen Beratung von Unternehmen 

verschiedener Größen 
●​ Fachliche und organisatorische Leitung von interdisziplinären Prüfungsteams unter 

Einbeziehung von Spezialisten und Support-Funktionen (seit 02024 in der Rolle des 
Managers) 

●​ Planung und Koordinierung von Konzernabschlussprüfungen einschließlich der 
zentralen Risikobeurteilung für zahlreiche ausländische Teilbereichsprüfer gemäß ISA 
[DE] 600 Revised  

●​ Stetige Weiterentwicklung der Prüfungsstrategie mit Blick auf Effektivität und Effizienz 
(z.B. durch Anwendung digitaler Prüfungstools oder Umstellung auf 
IKS-/Kontrollbasiertheit)  

●​ Aktive Akkreditierungen für IFRS, US-GAAP, CSRD/ESRS  

 



 

 
 

 
●​ Erstellung von Prüfungsmemoranden, Prüfungsberichten, Management Lettern und 

Schlusspräsentationen  
●​ Disziplinarischer Vorgesetzter von derzeit 7 Mitarbeitern 
●​ Durchführung von Leistungsbeurteilungen und (Halb-) Jahresgesprächen, Erstellung 

von Entwicklungsplänen, Vorbereitung von Bonus- und Promotion-Entscheidungen  
●​ Erstellung von Budget-Planungen und Angeboten 
●​ Vorbereitung und Führung von Honorarverhandlungen  
●​ Durchführung von Detailplanungen (z.B. Ressourceneinsatz) 
●​ Operativer Aufbau des Fachbereichs "Sustainability Audit" 
●​ Fachliche und organisatorische Leitung von CSRD-Readiness-Beratungsprojekten und 

CSRD-Audits (seit 10/2024)  
●​ Planung und Koordinierung der Hochschulmarketing- und Recruitingaktivitäten 

innerhalb der Region (seit 10/2023) 
●​ Konzipierung und Durchführung von Gastvorlesungen 
●​ Führung von Bewerbungsgesprächen 

__________________________________________________________________________________ 
​
AUSBILDUNG: 
 

Bachelor of Laws  
2015 - 2019  
 
 
Weiterbildung “Sustainability Auditor IDW” 
2024 - 2025 

__________________________________________________________________________________ 
 
 
SIE MÖCHTEN DIESE/N KANDIDAT/IN KENNENLERNEN? 
  

1.​ Öffnen Sie das Profil des Kandidaten und klicken auf “Anfragen”. Alternativ können Sie 

auch dem Ansprechpartner eine E-Mail schreiben. 

2.​ Wir leiten Ihre Anfrage an den/die Kandidat/in weiter. 

3.​ Bei gegenseitigem Interesse schicken wir Ihnen das volle Profil und vereinbaren ein 

erstes Interview. 

4.​ Wir begleiten Sie während des gesamten Prozesses und unterstützen Sie bei offenen 

Fragen. 

5.​ Wir arbeiten erfolgsbasiert, d.h. die Provision wird erst fällig, wenn Sie den/die 

Kandidat/in einstellen. 

 
 
 


