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ANONYMER LEBENSLAUF
Steuerassistent/in (ID: 45956)
https://www.talnt.de/talntboard?ID=45956

Jobtitel:

Steuerassistent/in 1 MZME Hybrid, 100% vor Ort

Wohnort: Aktueller AG: Gewdlnschter AG:

Mettmann kleine bzw. mittelstand. Next 6-Gesellschaft, kleine
Gesellschaft bzw. mittelstandische

Gesellschaft

Berufserfahrung: Wunschgehalt: Hinzugefugt am:

4 Jahre 65.000 € 05.09.2025

Gewdlnschte Leistungen: Skills:

Kldndigungsfrist:

Ansprechpartner:
Redouan Ohbibi

M: redouan.ohbibi@talnt.de

T: +49152 085 961 97

Gew. Arbeitsmodell:

- Gute Verkehrsanbindung - Steuerdeklaration
- WeiterbildungsmaBnahmen - DATEV
- Jahresabschliisse

BERUFLICHER WERDEGANG
(es werden max. die letzten 3 Stationen angezeigt):

Steuerassistent/in

2023 - Aktuell

e laufende Finanzbuchhaltung

e Erstellung von Steuererklarungen und JahresabschlUssen, inklusive Hinterlegung im
Bundesanzeiger

e Prifung samtlicher eingehender Steuerbescheide und Einlegung notwendiger
Rechtsmittel
Korrespondenz mit Finanzamtern im Rahmen der Steuerangelegenheiten
Laufende Betreuung von Mandanten in steuerlichen Angelegenheiten

e Unterstltzung von Kollegen bei steuerlichen Fragestellungen

Steuerassistent/in

2021- 2022

e laufende Finanzbuchhaltung und Lohnbuchhaltung sowie
Umsatzsteuervoranmeldungen

e Erstellung von Steuererklarungen und JahresabschlUssen, Hinterlegung im
Bundesanzeiger

e Abschluss von Liquidationen
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e Prifung eingehender Steuerbescheide und Einlegung notwendiger Rechtsmittel inklusive
Korrespondenz mit Finanzbehdrden
Laufende Mandatsbetreuung
Schulung von Studierenden und Grundungsinteressierten, Durchfihrung von Vortragen
und Prasentationen

AUSBILDUNG:

Master of Laws
2021- 2024

Bachelor of Laws
2017 - 2021

Ausbildung Steuerfachangestellte/r
2012 - 2015

SIE MOCHTEN DIESE/N KANDIDAT/IN KENNENLERNEN?

1. Offnen Sie das Profil des Kandidaten und klicken auf “Anfragen”. Alternativ kénnen Sie
auch dem Ansprechpartner eine E-Mail schreiben.
Wir leiten Ihre Anfrage an den/die Kandidat/in weiter.

3. Beigegenseitigem Interesse schicken wir lhnen das volle Profil und vereinbaren ein
erstes Interview.

4. Wir begleiten Sie wahrend des gesamten Prozesses und unterstiitzen Sie bei offenen
Fragen.

5. Wir arbeiten erfolgsbasiert, d.h. die Provision wird erst fallig, wenn Sie den/die

Kandidat/in einstellen.



