Q talnt.

ANONYMER LEBENSLAUF
Finanzbuchhalter/in (ID: 46166)
https://www.talnt.de/talntboard?ID=46166

Jobtitel:
Finanzbuchhalter/in

Wohnort:
Hamburg

Berufserfahrung:
> 20 Jahre

Gewdlnschte Leistungen:
- Homeoffice (1-2 Tage)
- Flexible Arbeitszeiten

- Digitalisiertes Arbeiten

BERUFLICHER WERDEGANG

Kldndigungsfrist:
Sofort verfugbar

Aktueller AG:
Next 6-Gesellschaft

Wunschgehalt:
50.000 €

Skills:
- DATEV
- Finanzbuchhaltung

- Mandantenbetreuung

(es werden max. die letzten 3 Stationen angezeigt):

Tax Professional
2022 - Aktuell

Ansprechpartner:
Linus Juntgen

M: linus.juentgen@talnt.de
T:+49162 47 22 54 3

Gew. Arbeitsmodell:
Hybrid

Gewlnschter AG:

Next 6-Gesellschaft, kleine
bzw. mittelstandische
Gesellschaft

Hinzugefugt am:
15.09.2025

e Selbststandige Betreuung und Fuhrung der Finanzbuchhaltung inkl. Rickstellungen,
Abgrenzungen, Abstimmung von Sachkonten, Kreditoren und Debitorenbuchhaltung bis

zum Monatsabschluss

Finanzbuchhalter/in
2020 - 2021

Kasse fuhren

Eingangsrechnungen aus der Post oder E-Mailverkehr in Datev-DMS reinpflegen
Eingangsrechnungen buchen/ Bank buchen
Ausgangsrechnungen einspielen
Zahllauf erstellen und abschicken



a talnt.

General Ledger Accountant
2015 - 2020

Verantwortung und Erstellung der Monats-, Quartals-Abschlusse
Erfahrung bei Aufbau des Shared Service Centers

Konten Reconcilliation in der Black Line (Arms

Kreditoren — Zahlungslauf, Erstellung, Durchfihrung in der Bank
Inter-Company Management System (IMS), viel Erfahrung
Enterprise Ressource Planning (ERP) Anderung, Einflihrung
Kreditoren — Zahlungslauf, Erstellung, Durchfihrung in der Bank

AUSBILDUNG:

Weiterbildung Bilanzbuchhalter/in
2021 - 2022

Fachkraft fiir Finanz- und Lohnbuchhaltung
2014

SIE MOCHTEN DIESE/N KANDIDAT/IN KENNENLERNEN?

Offnen Sie das Profil des Kandidaten und klicken auf “Anfragen”. Alternativ kénnen Sie
auch dem Ansprechpartner eine E-Mail schreiben.

Wir leiten Ihre Anfrage an den/die Kandidat/in weiter.

Bei gegenseitigem Interesse schicken wir lhnen das volle Profil und vereinbaren ein
erstes Interview.

Wir begleiten Sie wahrend des gesamten Prozesses und unterstltzen Sie bei offenen
Fragen.

Wir arbeiten erfolgsbasiert, d.h. die Provision wird erst fallig, wenn Sie den/die

Kandidat/in einstellen.



