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ANONYMER LEBENSLAUF
Steuer- und Prifungsassistent/in (ID: 46331)
https://www.talnt.de/talntboard?ID=46331

Jobtitel:
Steuer- und
Prifungsassistent/in

Wohnort:
Wirzburg

Berufserfahrung:
9 Jahre

Gewdlnschte Leistungen:
- Flexible Arbeitszeiten
- Digitalisiertes Arbeiten

BERUFLICHER WERDEGANG

Kldndigungsfrist:
Sofort verfugbar

Aktueller AG:

kleine bzw. mittelstand.

Gesellschaft

Wunschgehalt:
72.000 €

Skills:

- Steuerdeklaration
- DATEV

- Jahresabschllisse

(es werden max. die letzten 3 Stationen angezeigt):

Prifungsassistent/in
2019 - 2025

Ansprechpartner:
Julian Fischer

M: julian.fischer@talnt.de
T:+491626392783

Gew. Arbeitsmodell:
Hybrid

Gewlnschter AG:

Next 6-Gesellschaft, kleine
bzw. mittelstandische
Gesellschaft

Hinzugefugt am:
22.09.2025

e Mitwirkung bei Jahresabschlussprtfungen, inklusive freiwilliger und gesetzlicher
Prafungen von groBen und mittelgroBen Kapitalgesellschaften und GmbH & Co. KGs

Steuerassistent/in
2017 - 2018

e Tatigkeit in der Finanzbuchhaltung
e Erstellung von Jahresabschllssen

Prafung der Vollstandigkeitserklarungen gemaB § 11 VerpackG

Erstellung von Jahresabschlissen fur unterschiedliche Unternehmensformen
Ausarbeitung betrieblicher und privater Steuererklarungen

Umfassende Betreuung von Mandanten, insbesondere mit Auslandsbezug
Projektleitung bei der Einfiihrung eines Dokumentenmanagementsystems (DMS)
Erstellung der Finanzbuchfihrung und monatlicher Reportings

Bearbeitung von Sonderthemen wie Corona-Hilfen

IT-Administrator flr interne Systeme



a talnt.

e Prifung von Steuerbescheiden
Steuerassistent/in

2015 - 2017

e DurchfUhrung der Finanzbuchhaltung
e Erstellung von Jahresabschllssen

e Prifung von Steuerbescheiden

AUSBILDUNG:

Master of Science
2016 - 2018

Bachelor of Science
2012 - 2016

SIE MOCHTEN DIESE/N KANDIDAT/IN KENNENLERNEN?

1. Offnen Sie das Profil des Kandidaten und klicken auf “Anfragen”. Alternativ kénnen Sie
auch dem Ansprechpartner eine E-Mail schreiben.

2. Wir leiten Ihre Anfrage an den/die Kandidat/in weiter.

3. Beigegenseitigem Interesse schicken wir lhnen das volle Profil und vereinbaren ein
erstes Interview.

4. Wir begleiten Sie wahrend des gesamten Prozesses und unterstiitzen Sie bei offenen
Fragen.

5. Wir arbeiten erfolgsbasiert, d.h. die Provision wird erst fallig, wenn Sie den/die

Kandidat/in einstellen.



