Q talnt.

ANONYMER LEBENSLAUF

Wirtschaftsprifer/in & Steuerberater/in (ID: 46492)

https://www.talnt.de/talntboard?ID=46492

Jobtitel:
Wirtschaftspriifer/in &
Steuerberater/in

Wohnort:
Bremen

Berufserfahrung:
8 Jahre

Gewdlnschte Leistungen:

- Homeoffice (1-2 Tage)

- Flexible Arbeitszeiten

- Gute Verkehrsanbindung

BERUFLICHER WERDEGANG

Kldndigungsfrist:
3 MZQE

Aktueller AG:
Next 6-Gesellschaft

Wunschgehalt:
110.000 € fix + 50.000 €
Bonus

Skills:
- US GAAP
- IFRS
- HGB

(es werden max. die letzten 3 Stationen angezeigt):

Director, Wirtschaftsprifer/in & Steuerberater/

2022 - Aktuell

Ansprechpartner:
Nicolas Koenen

M: nicolas.koenen@talnt.de
T: +4915228460307

Gew. Arbeitsmodell:
Hybrid

Gewlnschter AG:

Next 6-Gesellschaft, kleine
bzw. mittelstandische
Gesellschaft

Hinzugefugt am:
29.09.2025

e Verantwortung flr Jahres- und Konzernabschlussprifungen nach HGB / IFRS fur
borsennotierte mittelsténdische Unternehmen
e Beratung bei rechnungslegungsrelevanten, steuerlichen und betriebswirtschaftlichen

Fragestellungen

e Prifung und prifungsbegleitende Beratung von Nachhaltigkeitsberichten
e Disziplinarische Fuhrung von 10 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern

Wirtschaftspriifer/in & Steuerberater/in

2020 - 2021

e Durchfuhrung von Umstrukturierungsprojekten mit Fokus auf die ertragssteuerlichen

Gesellschafterbelange

Erstellung von Sanierungsgutachten gemaR IDW S6
Erstellung und Prifung von Jahres- und Konzernabschllssen
Beratung von Unternehmensgrinderinnen und Unternehmensgrindern



Q talnt.

Steuerberater/in, Assistant Manager

2017 - 2020
e Priufungsleitung bei Konzern- und Jahresabschlussprtfungen nationaler und globaler
Unternehmensgruppen

e Durchfuhrung von Sonderprufungen und Erstellung fachlicher Stellungnahmen

AUSBILDUNG:

Bestellung Wirtschaftspriifer/in
2021

Bestellung Steuerberater/in

2020
Master of Arts
2014 - 2016

Bachelor of Arts
2011 - 2014

SIE MOCHTEN DIESE/N KANDIDAT/IN KENNENLERNEN?

1. Offnen Sie das Profil des Kandidaten und klicken auf “Anfragen”. Alternativ kdnnen Sie
auch dem Ansprechpartner eine E-Mail schreiben.
Wir leiten Ihre Anfrage an den/die Kandidat/in weiter.

3. Bei gegenseitigem Interesse schicken wir Ihnen das volle Profil und vereinbaren ein
erstes Interview.

4. Wir begleiten Sie wahrend des gesamten Prozesses und unterstiitzen Sie bei offenen
Fragen.

5. Wir arbeiten erfolgsbasiert, d.h. die Provision wird erst fallig, wenn Sie den/die

Kandidat/in einstellen.



