Q talnt.

ANONYMER LEBENSLAUF
Lohnbuchhalter/in (ID: 27734)
https://www.talnt.de/talntboard?ID=27734

Jobtitel:
Lohnbuchhalter/in

Wohnort:
Regensburg

Berufserfahrung:
18 Jahre

Gewdlnschte Leistungen:
- Flexible Arbeitszeiten

BERUFLICHER WERDEGANG

Kldndigungsfrist:
4 WZQE

Aktueller AG:
kleine bzw. mittelstandische
Gesellschaft

Wunschgehalt:
49.500 €

Skills:

- Lohnbuchhaltung
- DATEV

- LODAS

(es werden max. die letzten 3 Stationen angezeigt):

Lohnbuchhalter/in
2025 - Aktuell

Lohnbuchhalter/in
2021- 2025

Ansprechpartner:
Julian Fischer

M: julian.fischer@talnt.de
T: +49162 6392783

Gew. Arbeitsmodell:
100% vor Ort

Gewdlnschter AG:

kleine bzw.
mittelstandische
Gesellschaft, Industrie /
Endkunde

Hinzugefugt am:
12.11.2025

e Eigenverantwortliche Erstellung der monatlichen Entgeltabrechnung von
Gastro-Mandanten (DATEV)

e Bereitstellung von personalwirtschaftlichen Auswertungen

e Erfassung und Pflege der Stammdaten, FUhrung von Lohnkonten, Melde- u.

Bescheinigungswesen

e Korrespondenz mit Finanzverwaltung und SV-Tragern
Betreuung und Beratung der Mandanten in allen abrechnungsrelevanten Fragen
Betreuung von Lohnsteuer- und Betriebsprifungen



a talnt.

Lohnbuchhalter/in
2020 - 2021

Eigenverantwortliche Erstellung der monatlichen Entgeltabrechnung von Mandanten
(DATEV)

Erfassung und Pflege der Stammdaten, Fihrung von Lohnkonten, Melde- u.
Bescheinigungswesen

e Korrespondenz mit Finanzverwaltung und SV-Tragern
e Betreuung und Beratung der Mandanten in allen abrechnungsrelevanten Fragen
e Prozessoptimierung Erfassung von variablen Daten
e Betreuung von Lohnsteuer- und Betriebspriufungen
AUSBILDUNG:

Weiterbildung “Gepriifte Personalfachkraft” (IHK)
2014 - 2016

Ausbildung Wirtschaftskauffrau/mann
1986 - 1988

SIE MOCHTEN DIESE/N KANDIDAT/IN KENNENLERNEN?

Offnen Sie das Profil des Kandidaten und klicken auf “Anfragen”. Alternativ kénnen Sie
auch dem Ansprechpartner eine E-Mail schreiben.

Wir leiten Ihre Anfrage an den/die Kandidat/in weiter.

Bei gegenseitigem Interesse schicken wir lhnen das volle Profil und vereinbaren ein
erstes Interview.

Wir begleiten Sie wahrend des gesamten Prozesses und unterstltzen Sie bei offenen
Fragen.

Wir arbeiten erfolgsbasiert, d.h. die Provision wird erst fallig, wenn Sie den/die

Kandidat/in einstellen.



