Q talnt.

ANONYMER LEBENSLAUF
Steuerberater/in (ID: 46701)
https://www.talnt.de/talntboard?ID=46701

Jobtitel:
Steuerberater/in

Wohnort:
Koln

Berufserfahrung:
4 Jahre

Gewdlnschte Leistungen:
- Gute Verkehrsanbindung
- Digitalisiertes Arbeiten

BERUFLICHER WERDEGANG

Kidndigungsfrist:
Nach Absprache

Aktueller AG:
kleine bzw. mittelstandische
Gesellschaft

Wunschgehalt:
85.000 €

Skills:

- Laufende Steuerberatung
- Steuerdeklaration

- Jahresabschlusserstellung

(es werden max. die letzten 3 Stationen angezeigt):

Diplom-Finanzwirt/in / Steuerberater/in

2022 - Aktuell

seit 2025 zusatzlich:
Personalflihrung
Mandantenakquise

Diplom-Finanzwirt/in
2021- 2022

Ausbau der Digitalisierung

Ansprechpartner:
Redouan Ohbibi

M: redouan.ohbibi@talnt.de
T: +49 1520 8596197

Gew. Arbeitsmodell:
Hybrid,100% vor Ort

GewdUlnschter AG:
kleine bzw.
mittelstandische
Gesellschaft

Hinzugefugt am:
13.11.2025

Vollumfangliche Betreuung von Mandanten (vorwiegend mittelstandische Unternehmen)
Erstellung und Prifung von Steuererklarungen jeder Art
Jahresabschlusserstellung

Ifd. Finanzbuchhaltung

Vertretung der Mandanten gegenuber Finanzamtern
Grindungsberatung, sowie Gestaltungsberatung in der Unternehmensnachfolge
internes Kanzleimanagement

e Korperschaft-/gewerbesteuerliche Veranlagung von Kapitalgesellschaften, sowie
einkommensteuerliche Veranlagung der Anteilseigner
e Steuerliche Auswertung von Umwandlungsvorgangen jeglicher Art zwischen nat.
Personen, Personen- und Kapitalgesellschaften



a talnt.

e Umsatzsteuerliche Auswertung von Organschaftsverhaltnissen
e vereinzelte Veranlagung von Personengesellschaften (z.B. bei Konzernstrukturen oder
atypisch stillen Gesellschaften)

AUSBILDUNG:

Bestellung Steuerberater/in
2025

Diplom-Finanzwirt (FH)
2018 - 2021

SIE MOCHTEN DIESE/N KANDIDAT/IN KENNENLERNEN?

1. Offnen Sie das Profil des Kandidaten und klicken auf “Anfragen”. Alternativ kdnnen Sie
auch dem Ansprechpartner eine E-Mail schreiben.
Wir leiten Ihre Anfrage an den/die Kandidat/in weiter.

3. Bei gegenseitigem Interesse schicken wir lhnen das volle Profil und vereinbaren ein
erstes Interview.

4. Wir begleiten Sie wahrend des gesamten Prozesses und unterstiitzen Sie bei offenen
Fragen.

5. Wir arbeiten erfolgsbasiert, d.h. die Provision wird erst fallig, wenn Sie den/die

Kandidat/in einstellen.



