Ansprechpartner:
Q talnt. Dominic Sponholz

M: dominic.sponholz@talnt.de
T: 0152 020 471 33

ANONYMER LEBENSLAUF
Team- und Partnerassistent/in (ID: 47987)
https://www.talnt.de/talntboard?ID=47987

Jobtitel: Kldndigungsfrist: Gew. Arbeitsmodell:

Team- und 6 WZQE Hybrid

Partnerassistent/in

Wohnort: Aktueller AG: Gewdlnschter AG:

Frankfurt a. M. Big 4-Gesellschaft Next 6-Gesellschaft, kleine
bzw. mittelstandische
Gesellschaft

Berufserfahrung: Wunschgehalt: Hinzugefugt am:

2 Jahre 45.000 € - 50.000 € 25.11.2025

Gewdlnschte Leistungen: Skills:

- Gute Verkehrsanbindung - DATEV

- Kanzleiorganisation

BERUFLICHER WERDEGANG
(es werden max. die letzten 3 Stationen angezeigt):

Assistant im Bereich Business Tax
2025 - Aktuell

Vor- und Nacharbeit von Unterlagen (E-Mails, Einladungen, Présentationen)
Terminkoordination & -Bestatigungen fur Interviews zwischen Kandidat*innen und
Mitarbeiter*innen

Pflege des Bewerbertools

Administrative Unterstitzung der Teams im Bereich Tax

Pflege und Freischaltungen der Datenbanken

Postbearbeitung (Ein- und Ausgang)

Reiseplanung und Reisekostenabrechnung

Teamassistent/in
2024 - 2024

Verantwortung fir Manager/in und Team (insgesamt 12 Personen) im taglichen

Projektgeschaft

Vertragserstellung in Abstimmung mit dem Business Unit Manager/in



a talnt.

e Terminkoordination und -bestatigung fur Interviews zwischen Beratern, Kandidaten und
Kunden

Erstellung von Kandidatenprofilen flr Kunden
Reiseplanung und Reisekostenabrechnung
Pflege der Datenbank

AUSBILDUNG:

Ausbildung Kauffrau/mann fiir Bliromanagement
2021- 2024

SIE MOCHTEN DIESE/N KANDIDAT/IN KENNENLERNEN?

1. Offnen Sie das Profil des Kandidaten und klicken auf “Anfragen”. Alternativ kénnen Sie
auch dem Ansprechpartner eine E-Mail schreiben.

2. Wir leiten Ihre Anfrage an den/die Kandidat/in weiter.

3. Beigegenseitigem Interesse schicken wir lhnen das volle Profil und vereinbaren ein
erstes Interview.

4. Wir begleiten Sie wahrend des gesamten Prozesses und unterstiitzen Sie bei offenen
Fragen.

5. Wir arbeiten erfolgsbasiert, d.h. die Provision wird erst fallig, wenn Sie den/die

Kandidat/in einstellen.



