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__________________________________________________________________________________ 
 
Jobtitel:  
Rechtsanwalt/-anwältin 

Kündigungsfrist:  
Sofort verfügbar 

Gew. Arbeitsmodell:  
Hybrid 

Wohnort: 
Düsseldorf 

Aktueller AG: 
kleine bzw. mittelständische 
Gesellschaft 

Gewünschter AG:  
Next 6-Gesellschaft, kleine 
bzw. mittelständische 
Gesellschaft, Internationale 
Großkanzlei 

Berufserfahrung:  
4 Jahre 

Wunschgehalt:  
85.000 € fix  +  € Bonus 

Hinzugefügt am: 
07.01.2026 

Gewünschte Leistungen:  
- Flexible Arbeitszeiten ​
- Gute Verkehrsanbindung ​
- Digitalisiertes Arbeiten  

Skills:  
- Mandantenbetreuung​
- Mandantenverwaltung​
 

 

__________________________________________________________________________________ 
 
BERUFLICHER WERDEGANG  
(es werden max. die letzten 3 Stationen angezeigt): 
 

﻿﻿Rechtsanwalt/-anwältin  
2024 - 2025 
●​ Gestaltung gesellschaftsrechtlicher Verträge mit Berücksichtigung des Steuerrechts  
●​ Beratung bezüglich komplexer Problematiken im Gesellschaftsrecht, Arbeitsrecht, 

Steuerrecht und Erbrecht 
●​ Eigenständiges Mandat im Forderungsmanagement, inklusive Zwangsvollstreckung 

 
 
Transaction und Project Lawyer, Litigation 
2020 - 2022 
●​ Eigeninitiative einer Tool-Einführung zur drastischen Beschleunigung des Prozesses von 

Schriftsätzen durch Automatisierung und zur Entlastung der Mitarbeiter 
●​ Erfahrung als Prozessanwältin und Mitbetreuung eines globalen Konzernmandats 
●​ Eigenständige Verantwortlichkeit für das Verfahren zur Kostenfestsetzung, Verhandlung 

und Kommunikation in der prozessualen Abwicklung der Fälle 
 
 

 



 

 
 

 
AUSBILDUNG: 
 

LL.M.  Global Legal Practice 
2022 - 2023 
 
 
Zweites juristisches Staatsexamen  
2018 - 2020  
 
 
Erstes juristisches Staatsexamen  
2009 - 2018  

__________________________________________________________________________________ 
 
SIE MÖCHTEN DIESE/N KANDIDAT/IN KENNENLERNEN? 
  

1.​ Öffnen Sie das Profil des Kandidaten und klicken auf “Anfragen”. Alternativ können Sie 

auch dem Ansprechpartner eine E-Mail schreiben. 

2.​ Wir leiten Ihre Anfrage an den/die Kandidat/in weiter. 

3.​ Bei gegenseitigem Interesse schicken wir Ihnen das volle Profil und vereinbaren ein 

erstes Interview. 

4.​ Wir begleiten Sie während des gesamten Prozesses und unterstützen Sie bei offenen 

Fragen. 

5.​ Wir arbeiten erfolgsbasiert, d.h. die Provision wird erst fällig, wenn Sie den/die 

Kandidat/in einstellen. 

 
 
 
 
 
 


