Ansprechpartner:
Q talnt. Nicolas Koenen

M: nicolas.koenen@talnt.de
T: +4915228460307

ANONYMER LEBENSLAUF
Prifungsleiter/in (ID: 49632)
https://www.talnt.de/talntboard?ID=49632

Jobtitel: Kldndigungsfrist: Gew. Arbeitsmodell:
Prifungsleiter/in 3 MZQE Hybrid, 100% vor Ort
Wohnort: Aktueller AG: Gewdlnschter AG:
Diisseldorf Big 4-Gesellschaft Next 6-Gesellschaft
Berufserfahrung: Wunschgehalt: Hinzugefugt am:
3 Jahre 65.000 € fix +10.000 € 12.02.2026

Bonus
Gewdlnschte Leistungen: Skills:
- WeiterbildungsmaBnahmen - HGB
- Digitalisiertes Arbeiten - IFRS

- Jahresabschlusspriifung

BERUFLICHER WERDEGANG
(es werden max. die letzten 3 Stationen angezeigt):

Audit Assistant Manager/in
2025 - Aktuell

Develop a thorough understanding of clients' business models, processes, and
auditrelevant risks to support an appropriate audit strategy.

Support audit planning and execution by identifying key risk areas in collaboration with
the engagement team.

Review audit work across balance sheet, income statement, and disclosure areas,
ensuring compliance with audit methodology and documentation standards.

Prepare structured audit documentation, summaries, and reports for senior management
and group auditors.

Support engagement management activities, including coordination of audit teams and
timelines.

Coach and review the work of junior team members and contribute to their professional
development.



a talnt.

Senior Audit Associate
2025 - 2025

Performed statutory and group audits for German subsidiaries and branches of
internationally operating Japanese groups.

Executed audit procedures under IFRS, US GAAP, and Japanese GAAP. Performed
walkthroughs and audit testing of selected business processes as part of the financial
statement audit.

Participated in special audits and cross-functional projects within interdisciplinary teams.
Prepared technical memoranda on accounting and reporting matters.

Managed international client communication, primarily within a Japanese business
environment.

Supported engagement coordination and supervised junior audit team members.

AUSBILDUNG:

Master of Science
2021- 2022

Bachelor in Business Administration
2009 - 2013

SIE MOCHTEN DIESE/N KANDIDAT/IN KENNENLERNEN?

Offnen Sie das Profil des Kandidaten und klicken auf “Anfragen”. Alternativ kénnen Sie
auch dem Ansprechpartner eine E-Mail schreiben.

Wir leiten Ihre Anfrage an den/die Kandidat/in weiter.

Bei gegenseitigem Interesse schicken wir lhnen das volle Profil und vereinbaren ein
erstes Interview.

Wir begleiten Sie wahrend des gesamten Prozesses und unterstltzen Sie bei offenen
Fragen.

Wir arbeiten erfolgsbasiert, d.h. die Provision wird erst fallig, wenn Sie den/die

Kandidat/in einstellen.



