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ANONYMER LEBENSLAUF
Steuer- und Prifungsassistent/in (ID: 38380)
https://www.talnt.de/talntboard?ID=38380

Jobtitel:
Steuer- und
Prifungsassistent/in

Wohnort:
Montabaur

Berufserfahrung:
7 Jahre

Gewdlnschte Leistungen:
- Digitalisiertes Arbeiten

BERUFLICHER WERDEGANG

Kldndigungsfrist:
6 WZQE

Aktueller AG:
kleine bzw. mittelstandische
Gesellschaft

Wunschgehalt:
54.000 €

Skills:
- Audit Industrial Services
- HGB
- Jahresabschlusspriifung

(es werden max. die letzten 3 Stationen angezeigt):

Steuer- und Prifungsassistent/in

2025 - Aktuell

Ansprechpartner:
Redouan Ohbibi

M: redouan.ohbibi@talnt.de
T: +49 1520 8596197

Gew. Arbeitsmodell:
Hybrid, 100% vor Ort

Gewlnschter AG:
kleine bzw.
mittelstandische
Gesellschaft

Hinzugefugt am:
25.02.2026

e Jahres- und Konzernabschlussprifungen nach HGB sowie Reporting Packages nach

IFRS

e Erstellung von Jahresabschllssen sowie Steuererklarungen fur Kapital- und

Personengesellschaften

Steuerliche und betriebswirtschaftliche Beratung von Unternehmen und Privatpersonen
Unterstitzung bei der Finanzbuchhaltung

Audit Professional
2022 - 2025

e Jahresabschlussprifungen von Kredit- und Finanzdienstleistungsinstitute nach IFRS und

HGB

e Interne Revision: DurchfUhrung der ausgelagerten Revisionstatigkeiten von Planung bis

zur Berichterstattung
Aufsichtsrechtliche Prafungen gemaB gesetzlichen Vorgaben u.a. KWG, RechKredV und
MaRisk
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Prifungsassistent/in
2019 - 2022

Konzern- und Jahresabschlussprifungen nach IFRS und HGB von Industrie und Handel
Mandaten (WP-Classic)

Prafung von Anhang und Lagebericht

IKS-Priafungen anhand Durchlauf- und Kontrolltests der Geschaftsprozesse
Durchflhrung von analytischen und sonstige Prufungshandlungen, u.a. Journal Entry
Testing (JET)

AUSBILDUNG:

Bachelor of Science
2007 - 201

SIE MOCHTEN DIESE/N KANDIDAT/IN KENNENLERNEN?

Offnen Sie das Profil des Kandidaten und klicken auf “Anfragen”. Alternativ kénnen Sie
auch dem Ansprechpartner eine E-Mail schreiben.

Wir leiten Ihre Anfrage an den/die Kandidat/in weiter.

Bei gegenseitigem Interesse schicken wir lhnen das volle Profil und vereinbaren ein
erstes Interview.

Wir begleiten Sie wahrend des gesamten Prozesses und unterstiitzen Sie bei offenen
Fragen.

Wir arbeiten erfolgsbasiert, d.h. die Provision wird erst fallig, wenn Sie den/die

Kandidat/in einstellen.



