Ansprechpartner:

a talnt. Redouan Ohbibi
M: redouan.ohbibi@talnt.de
T: +49 1520 8596197

ANONYMER LEBENSLAUF
Steuerberater/in (ID: 50018)
https://www.talnt.de/talntboard?ID=50018

Jobtitel: Kldndigungsfrist: Gew. Arbeitsmodell:

Steuerberater/in 3 MZQE 100% vor Ort

Wohnort: Aktueller AG: Gewdlnschter AG:

Osnabriick kleine bzw. mittelstdndische kleine bzw.
Gesellschaft mittelstandische

Gesellschaft

Berufserfahrung: Wunschgehalt: Hinzugefugt am:

8 Jahre 75.000 € 03.03.2026

Gewdlnschte Leistungen: Skills:

- Homeoffice (1 Tag) - Laufende Steuerberatung

- Gute Verkehrsanbindung - Steuerdeklaration

- Digitalisiertes Arbeiten - Jahresabschlusserstellung

BERUFLICHER WERDEGANG

(es werden max. die letzten 3 Stationen angezeigt):

Steuerassistent/in / Steuerberater/in

2024 - Akuell

e Bearbeitung von Jahresabschllssen sowie privaten und betrieblichen Steuererklarungen,
Steuerliche Beratung

e Bearbeitung von Jahresabschllssen sowie privaten und betrieblichen Steuererklarungen,
Finanzbuchhaltung, Vorbereitung steuerlicher Beratung und Consulting im Bereich der
Nachhaltigkeitsberichterstattung mit Schwerpunkt auf den Anforderungen der
EU-Taxonomie-verordnung

Projektmanager/in Rechnungswesen - Steuern & Consulting (Werkstudium)
2022 - 2024

Projektmanager/in Rechnungswesen - Steuern & Consulting
2020 - 2022
e Bearbeitung von Jahresabschllissen sowie privaten und betrieblichen Steuererklarungen,
Finanzbuchhaltung, Fordermittelberatung und -beantragung, BWL-Projekte,
Hilfeleistungen im Bereich Lohn, Einrichtung Rechnungswesen



a talnt.

AUSBILDUNG:

Bestellung Steuerberater/in

2026
Master of Arts
2022 - 2024

SIE MOCHTEN DIESE/N KANDIDAT/IN KENNENLERNEN?

1. Offnen Sie das Profil des Kandidaten und klicken auf “Anfragen”. Alternativ kdnnen Sie
auch dem Ansprechpartner eine E-Mail schreiben.
Wir leiten Ihre Anfrage an den/die Kandidat/in weiter.

3. Bei gegenseitigem Interesse schicken wir Ihnen das volle Profil und vereinbaren ein
erstes Interview.

4. Wir begleiten Sie wahrend des gesamten Prozesses und unterstiitzen Sie bei offenen
Fragen.

5. Wir arbeiten erfolgsbasiert, d.h. die Provision wird erst fallig, wenn Sie den/die

Kandidat/in einstellen.



