
 
 

 

 
Ansprechpartner: 
Ammon Fisiha 
M: ammon.fisiha@talnt.de 
T: 0173 3724607 

 
 

ANONYMER LEBENSLAUF 
Bilanzbuchhalter/in (ID: 50674)​

https://www.talnt.de/talntboard?ID=50674 
 

 

__________________________________________________________________________________ 
Jobtitel:  
Bilanzbuchhalter/in 

Kündigungsfrist:  
3 MZME 

Gew. Arbeitsmodell:  
Hybrid 

Wohnort: 
Plauen 

Aktueller AG: 
kleine bzw. mittelständische 
Gesellschaft 

Gewünschter AG:  
Big 4-Gesellschaft, Next 
6-Gesellschaft, kleine bzw. 
mittelständische 
Gesellschaft 

Berufserfahrung:  
über 20 Jahre 

Wunschgehalt:  
55.000 € - 60.000 €  

Hinzugefügt am: 
15.04.2026 

Gewünschte Leistungen:  
- Homeoffice (1-2 Tage) ​
 ​
  

Skills:  
- Jahresabschlusserstellung​
- Bilanzbuchhaltung​
- Lohnbuchhaltung 

 

__________________________________________________________________________________ 
 
BERUFLICHER WERDEGANG  
(es werden max. die letzten 3 Stationen angezeigt): 
 

Bilanzbuchhalter/in Leiter/in Abteilung Fibu/ Digitalisierungsmanager/in 
2025 - Aktuell  
●​ eigenständige Betreuung und Erstellung der mtl. Buchhaltungen von 35 Mandaten 
●​ Optimierung der Buchhaltungen im Team-Buchhaltung 
●​ Umstellung aller Mandate auf komplette digitale Buchhaltung  

 
Tax Manager/in 
2024 - 2024 
●​ Erstellung der kompletten Finanzbuchhaltung von 4 Hotels ( 2x Deutschland, 2x 

Österreich) Kassen, Banken, Darlehen, Debitoren, Kreditoren und 
Monatsabschlussbuchungen unter Berücksichtigung von Kostenstellen 

●​ Abstimmarbeiten und Zusammenführung der einzelnen BWA´s zum mtl. 
Konzernabschluss 

●​ Mitarbeit beim Konzernjahresabschluss 
●​ Zuarbeiten/ Ansprechpartner für Steuerberater ,Wirtschaftsprüfer, Hotelmanager und 

Geschäftsleitung 
●​ Erstellung der mtl. konsolidierten USt-Voranmeldung 

 



 

 
 

 
●​ Anlagenbuchhaltung 
●​ kompletter Zahlungsverkehr der Hotels 
●​ Erstellung der Liquiditätsplanung 

 
Leiter/in Finanzen/Personal/Geschäftsleitung 
2019 - 2024 
●​ Erstellung der kompletten Finanzbuchhaltung/Jahresabschluss 
●​ Erstellung der kompletten Lohnabrechnung 
●​ Arbeitszeitenmanagement für die Mitarbeiter 
●​ Arbeitsvertragserstellung unter Beachtung Tarifvertrag 
●​ Arbeitsschutz 
●​ Controlling 
●​ Zahlungsverkehr 
●​ alle anfallenden Bürotätigkeiten, Ansprechpartner für alle Belange 

__________________________________________________________________________________ 
​
AUSBILDUNG: 
 

Weiterbildung Internationale/r Bilanzbuchhalter/in  
2008 - 2009 
 
 
Weiterbildung Bilanzbuchhalter/in 
2004 - 2007 
 
 
Berufsausbildung Steuerfachangestellte/r 
1998 - 2001 

__________________________________________________________________________________ 
 
SIE MÖCHTEN DIESE/N KANDIDAT/IN KENNENLERNEN? 
  

1.​ Öffnen Sie das Profil des Kandidaten und klicken auf “Anfragen”. Alternativ können Sie 

auch dem Ansprechpartner eine E-Mail schreiben. 

2.​ Wir leiten Ihre Anfrage an den/die Kandidat/in weiter. 

3.​ Bei gegenseitigem Interesse schicken wir Ihnen das volle Profil und vereinbaren ein 

erstes Interview. 

4.​ Wir begleiten Sie während des gesamten Prozesses und unterstützen Sie bei offenen 

Fragen. 

5.​ Wir arbeiten erfolgsbasiert, d.h. die Provision wird erst fällig, wenn Sie den/die 

Kandidat/in einstellen. 

 
 



 

 
 

 
 
 
 
 


