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ANONYMER LEBENSLAUF
Steuerfachangestellte/r (ID: 50766)
https://www.talnt.de/talntboard?ID=50766

Jobtitel:
Steuerfachangestellte/r

Wohnort:
Hamburg

Berufserfahrung:
11 Jahre

Gewdlnschte Leistungen:

- Homeoffice (1-2 Tage)

BERUFLICHER WERDEGANG

Kldndigungsfrist:
1 MZME

Aktueller AG:
kleine bzw. mittelstandische
Gesellschaft

Wunschgehalt:
55.000 €

Skills:

- Steuerdeklaration

- Jahresabschlusserstellung
- Bilanzbuchhaltung

(es werden max. die letzten 3 Stationen angezeigt):

Steuerfachangestellte/r

2024 - Aktuell

Ansprechpartner:
Ammon Fisiha

M: ammon.fisiha@talnt.de
T: 0173 3724607

Gew. Arbeitsmodell:
Hybrid

Gewlnschter AG:

Next 6-Gesellschaft, kleine
bzw. mittelstandische
Gesellschaft

Hinzugefugt am:
15.04.2026

e Erstellung von Jahresabschllssen nach HGB einschlieBlich Sachverhalten mit deutschen

Hauptsitzen und auslandischen Zweigniederlassungen.

Erstellung von betrieblichen und privaten Steuererklarungen.
Eigenverantwortliche Betreuung und Beratung eines festen Mandantenkreises.
Korrespondenz mit Finanzamtern und Mandanten.
Aktive Mitwirkung bei Betriebsprifungen und Klarung steuerlicher Sachverhalte.
Effiziente Buchfihrung unter Nutzung digitaler Belegsysteme und standardisierter

Prozesse.

Steuerfachangestellte/r

2015 - 2023

e Erstellung von Jahresabschlissen nach HGB einschlieBlich Sachverhalten mit deutschen

Hauptsitzen und auslandischen Zweigniederlassungen.

e Erstellung von betrieblichen und privaten Steuererklarungen.
Eigenverantwortliche Betreuung und Beratung eines festen Mandantenkreises.
Korrespondenz mit Finanzamtern und Mandanten.
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e Aktive Mitwirkung bei Betriebsprufungen und Klarung steuerlicher Sachverhalte.
e Effiziente Buchfuhrung unter Nutzung digitaler Belegsysteme und standardisierter
Prozesse.

AUSBILDUNG:

Ausbildung Steuerfachangestellte/r
2013 - 2015

SIE MOCHTEN DIESE/N KANDIDAT/IN KENNENLERNEN?

1. Offnen Sie das Profil des Kandidaten und klicken auf “Anfragen”. Alternativ kénnen Sie
auch dem Ansprechpartner eine E-Mail schreiben.

2. Wir leiten Ihre Anfrage an den/die Kandidat/in weiter.

3. Bei gegenseitigem Interesse schicken wir Ihnen das volle Profil und vereinbaren ein
erstes Interview.

4. Wir begleiten Sie wahrend des gesamten Prozesses und unterstiitzen Sie bei offenen
Fragen.

5. Wir arbeiten erfolgsbasiert, d.h. die Provision wird erst fallig, wenn Sie den/die

Kandidat/in einstellen.



