
 
 

 

 
Ansprechpartner: 
Ammon Fisiha 
M: ammon.fisiha@talnt.de 
T: 0173 3724607 

 
 

ANONYMER LEBENSLAUF 
Lohnbuchhalter/in (ID: 50837)​

https://www.talnt.de/talntboard?ID=50837 
 

 

__________________________________________________________________________________ 
 
Jobtitel:  
Lohnbuchhalter/in 

Kündigungsfrist:  
Nach Absprache 

Gew. Arbeitsmodell:  
Hybrid 

Wohnort: 
Berlin 

Aktueller AG: 
kleine bzw. mittelständische 
Gesellschaft 

Gewünschter AG:  
kleine bzw. 
mittelständische 
Gesellschaft 

Berufserfahrung:  
7 Jahre 

Wunschgehalt:  
37.500 € 

Hinzugefügt am: 
23.04.2026 

Gewünschte Leistungen:  
- Homeoffice (1-2 Tage) ​
- Digitalisiertes Arbeiten ​
  

Skills:  
- Finanzbuchhaltung​
- Lohnbuchhaltung​
- LODAS 

 

__________________________________________________________________________________ 
 
BERUFLICHER WERDEGANG  
(es werden max. die letzten 3 Stationen angezeigt): 
 

Lohn- und Gehaltsbuchhalter/in  
2024 - Aktuell  
●​ Lohn- und Gehaltsabrechnung mit DATEV Lodas von ca. 400 Mitarbeitern für 

verschiedene Mandanten, darunter auch englischsprachige Mandanten und 
Schätzmandate.  

●​ Erledigen der üblichen anfallenden Tätigkeiten wie Erfassung von Aus- und Eintritten, 
Erstellen von Bescheinigungen, Kommunikation mit Krankenkassen, Firmenwagen, 
Sachbezüge, Abfindungen usw. 

●​ Unterstützung bei Prüfungen der Deutschen Rentenversicherung und 
Lohnsteueraußenprüfung.  

●​ Papierloses Büro durch Datenmanagementsysteme. 
●​ Erste Einblicke in Insolvenzlohn. 

 
      Lohn- und Finanzbuchhalter/in 

2019 - 2024 
●​ Erstellen der Lohnabrechnung für z. Zt. 28 Mandanten mit Lodas incl. Einrichtung von 

Lohnkonten für neue Mitarbeiter, Meldungen an die Sozialversicherung, 
Sofortmeldungen, Anträge gem. AAG, Erstellen von Bescheinigungen usw.  

 



 

 
 

 
●​ Ansprechpartner/in bei Prüfungen der Rentenversicherung  
●​ Beratung von bestehenden Mandanten zur Abrechnung von Mitarbeitern, Mindestlohn, 

Extras, Inflationsausgleichsprämie usw., in der Corona-Zeit auch KuG, sowie Beratung 
von neuen Mandanten bezgl. Lohnabrechnung und Einrichtung der neuen Mandanten in 
Lodas  

●​ Außerdem: Buchführung und Erstellen der EinnahmenüberschussRechnung für die 
Steuererklärungen  

 
__________________________________________________________________________________ 
​
AUSBILDUNG: 
 

Weiterbildung Lohn- und Gehaltsbuchhaltung 
2018 - 2019 
●​ Finanzbuchhaltung, Lohn- und Gehaltsbuchhaltung, DATEV und Lexware 

 
Diplom-Kaufmann/frau 
1988 - 1993  

__________________________________________________________________________________ 
 
SIE MÖCHTEN DIESE/N KANDIDAT/IN KENNENLERNEN? 
  

1.​ Öffnen Sie das Profil des Kandidaten und klicken auf “Anfragen”. Alternativ können Sie 

auch dem Ansprechpartner eine E-Mail schreiben. 

2.​ Wir leiten Ihre Anfrage an den/die Kandidat/in weiter. 

3.​ Bei gegenseitigem Interesse schicken wir Ihnen das volle Profil und vereinbaren ein 

erstes Interview. 

4.​ Wir begleiten Sie während des gesamten Prozesses und unterstützen Sie bei offenen 

Fragen. 

5.​ Wir arbeiten erfolgsbasiert, d.h. die Provision wird erst fällig, wenn Sie den/die 

Kandidat/in einstellen. 

 
 
 
 
 
 


