Q talnt.

ANONYMER LEBENSLAUF
Steuerfachangestellte/r (ID: 25529)
https://www.talnt.de/talntboard?ID=25529

Jobtitel:
Steuerfachangestellte/r

Wohnort:
Bornheim

Berufserfahrung:
14 Jahre

Gewdlnschte Leistungen:
- Homeoffice (1-2 Tage)
- WeiterbildungsmaBnahmen
- Digitalisiertes Arbeiten

BERUFLICHER WERDEGANG

Kidndigungsfrist:
1 MZME

Aktueller AG:
kleine bzw. mittelstandische
Gesellschaft

Wunschgehalt:
40.000 € fix (30 Stunden)

Skills:

- Jahresabschlusserstellung
- Finanzbuchhaltung

- DATEV

(es werden max. die letzten 3 Stationen angezeigt):

Steuerfachangestellter
2018 - heute

e Erstellung von Jahresabschliissen (Bilanz und EUR)

e Bearbeitung laufender Mandats- und Kanzleiaufgaben im steuerlichen Umfeld

e Erstellung Finanzbuchhaltungen, steuerlichen Auswertungen, Laufende
Lohnabrechnungen mit Lodas sowie mit Lohn und Gehalt, Abstimmung von Konten,
Unterlagen und Sachverhalten
Kommunikation mit Mandanten und Behorden im Rahmen der laufenden Betreuung
Sicherer Umgang mit DATEV, Addison, Agenda sowie MS Office
Vorbereitung und Begleitung von Betriebsprifungen

Ansprechpartner:
Thomas Dean

M: thomas.dean@talnt.de
T:

Gew. Arbeitsmodell:
Hybrid

GewdUlnschter AG:
kleine bzw.
mittelstandische
Gesellschaft

Hinzugefugt am:
11.05.2026



a talnt.

Steuerfachangestellter
2012 - 2018

Einstieg und Aufbau der Berufspraxis im steuerlichen Kanzleiumfeld, Laufende Bearbeitung
eines Mandantenstamms von Buchhaltung, Lohn Uber Jahresabschlisse bis zur fertigen
Steuererklarung, Vorbereitung, Pflege und Abstimmung von Mandatsunterlagen

AUSBILDUNG:

Ausbildung Steuerfachangestellter
2009 - 2012

SIE MOCHTEN DIESE/N KANDIDAT/IN KENNENLERNEN?

1. Offnen Sie das Profil des Kandidaten und klicken auf “Anfragen”. Alternativ kénnen Sie
auch dem Ansprechpartner eine E-Mail schreiben.

2. Wir leiten Ihre Anfrage an den/die Kandidat/in weiter.

3. Beigegenseitigem Interesse schicken wir lhnen das volle Profil und vereinbaren ein
erstes Interview.

4. Wir begleiten Sie wahrend des gesamten Prozesses und unterstiitzen Sie bei offenen
Fragen.

5. Wir arbeiten erfolgsbasiert, d.h. die Provision wird erst fallig, wenn Sie den/die
Kandidat/in einstellen.



