ID: 50766 AP Ammon Fisiha -
+49 1733724607 :

StellerfaChangeSte“telr ammon.fisiha@talnt.de

Berufserfahrung: Arbeitgeber aktuell: Gew. Arbeitsmodell: Arbeitszeitmodell:
11 Jahre kleine bzw. Hybrid Vollzeit

mittelstandische
Gesellschaft

Wohnort: Kiindigungsfrist:
Hamburg 1MZME
Gew. Arbeitgeber: Gew. Leistungen:
Next 6 od. kleine Homeoffice (1-2
Wunschgehalt: bzw. mittelst. Tage) Hinzugefiigt am:
52.500 € All-in Gesellschaft 21.08.2026
TOP SKILLS:

( Steuerdeklaration ) ( Jahresabschliusse ) ( Finanzbuchhaltung ) DATEV

BERUFSERFAHRUNG (MAX. 3 STATIONEN):

Steuerfachangestellte:r | Steuerberatungskanzlei
2024 - heute

Erstellung von Jahresabschllssen nach HGB einschlieBlich Sachverhalten mit deutschen
Hauptsitzen und ausléndischen Zweigniederlassungen, Erstellung von betrieblichen und
privaten Steuererklarungen, eigenverantwortliche Betreuung und Beratung eines festen
Mandantenkreises, Korrespondenz mit Finanzamtern und Mandanten, aktive Mitwirkung
bei Betriebsprifungen und Klarung steuerlicher Sachverhalte, effiziente Buchflihrung
unter Nutzung digitaler Belegsysteme und standardisierter Prozesse.

Steuerfachangestellte:r | Steuerberatungskanzlei
2015 - 2023

Erstellung von Jahresabschllissen nach HGB einschlieBlich Sachverhalten mit deutschen
Hauptsitzen und auslandischen Zweigniederlassungen, Erstellung von betrieblichen und
privaten Steuererklarungen, eigenverantwortliche Betreuung und Beratung eines festen
Mandantenkreises, Korrespondenz mit Finanzamtern und Mandanten, aktive Mitwirkung
bei Betriebsprifungen und Klarung steuerlicher Sachverhalte, effiziente Buchfiihrung
unter Nutzung digitaler Belegsysteme und standardisierter Prozesse.



AUSBILDUNG:

e Steuerfachangestellter
2015 | Wirtschaftsschule

IHR ANSPRECHPARTNER:

Ammon Fisiha
ammon.fisiha@talnt.de
+49 1733724607

SIE MOCHTEN DIESE/N KANDIDAT/IN KENNENLERNEN?

1. Profil des Kandidaten 6ffnen und auf ,Anfragen” klicken — oder dem Ansprechpartner direkt
schreiben.

2. Wir leiten Ihre Anfrage an den/die Kandidat/in weiter.

3. Bei gegenseitigem Interesse senden wir das volle Profil und vereinbaren ein erstes Interview.
4. Wir begleiten Sie wahrend des gesamten Prozesses und unterstltzen Sie bei offenen Fragen.

5. Wir arbeiten erfolgsbasiert — die Provision wird erst fallig, wenn Sie den/die Kandidat/in einstellen.

Zum Kandidatenprofil



