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+49 1733724607 K J

StellerfaChangeSte"telr ammon.fisiha@talnt.de

Berufserfahrung: Arbeitgeber Gew. Arbeitsmodell: Arbeitszeitmodell:
9 Jahre aktuell: Hybrid Vollzeit
kleine bzw.
mittelstandische
Wohnort: Gesellschaft Kilindigungsfrist:
Wolfsburg Nach Absprache
Gew. Gew. Leistungen:
Arbeitgeber: WeiterbildungsmaBnahmen
Wunschgehalt: kleine bzw. Hinzugefiligt am:
42.000€ mittelst. 31.08.2026

Gesellschaft

TP SKILLS:

CSteuerdeklaration) CJahresabschIusserstellung> CFinanzbuchhaltung)
C Lohnbuchhaltung ) ( DATEV )

BERUFSERFAHRUNG (MAX. 3 STATIONEN):

Steuerfachangestellte:r | Steuerberatungskanzlei
2023 - heute

Erstellung von Finanzbuchhaltungen und den - dazugehorigen
Umsatzsteuervoranmeldungen - Erstellung von Jahresabschliissen und den -
dazugehorigen Umsatzsteuer- und - Gewerbesteuererklarungen - Erstellung von
Lohnabrechnungen - Anfertigung von Einkommensteuererklarungen - Vorbereitung von
Einspriichen - Telefonische und schriftliche Korrespondenz mit - Mandanten und
Finanzamtern - Betreuung der Auszubildenden - Allgemeine administrative Aufgaben

Steuerfachangestellte:r | Industrieunternehmen
2022 - 2023

Erstellung der laufenden Finanzbuchhaltung sowie - Debitoren- und
Kreditorenbuchhaltung - Kassenbuchflihrung - Allgemeine administrative Aufgaben



@ Steuerfachangestellte:r | Steuerberatungskanzlei
2018 - 2022
Erstellung von Finanzbuchhaltungen und den - dazugehdrigen
Umsatzsteuervoranmeldungen - Erstellung von Jahresabschllssen und den -
dazugehorigen Umsatzsteuer- und - Gewerbesteuererklarungen - Erstellung von
Lohnabrechnungen - Anfertigung von Einkommensteuererklarungen - Telefonische und
schriftliche Korrespondenz mit - Mandanten und Finanzamtern - Allgemeine
administrative Aufgaben

IHR ANSPRECHPARTNER:

Ammon Fisiha

ammon.fisiha@talnt.de
+49 1733724607

SIE MOCHTEN DIESE/N KANDIDAT/IN KENNENLERNEN?

1. Profil des Kandidaten 6ffnen und auf ,Anfragen” klicken — oder dem Ansprechpartner direkt

schreiben.

2. Wir leiten Ihre Anfrage an den/die Kandidat/in weiter.

3. Bei gegenseitigem Interesse senden wir das volle Profil und vereinbaren ein erstes Interview.
4. Wir begleiten Sie wahrend des gesamten Prozesses und unterstltzen Sie bei offenen Fragen.

5. Wir arbeiten erfolgsbasiert — die Provision wird erst fallig, wenn Sie den/die Kandidat/in einstellen.

Zum Kandidatenprofil



