ID: 64561 AP Nicolas Koenen

o +49 15228460307 Q&

Senlor paerII conSUItant nicolas.koenen@talnt.de

Berufserfahrung: Arbeitgeber aktuell: Gew. Arbeitsmodell: Arbeitszeitmodell:

18 Jahre Next 6-Gesellschaft 100% Remote oder Vollzeit

Hybrid

Wohnort: ) Kiindigungsfrist:

Raum Regensburg/ Gew. Leistungen: 3 MZQE

Miinchen Gew. Arbeitgeber: Homeoffice (1-2

Tage), Flexible

kleine bzw. mittelst. ; .
Arbeitszeiten,

: Hinzugefiigt am:
Witmschgenalt e ot Digitalisiertes getts
82.000 € All-in Arbeiten 17.09.2026
TR SKILLS:

CLohnbuchhaltung> CDATEV) CLODAS) CMitarbeiterentsendung)

C Disziplinarische Fii hrung)

BERUFSERFAHRUNG (MAX. 3 STATIONEN):

Senior Payroll Consultant:in | Wirtschaftspriifungsgesellschaft
2023 - heute

Durchflihrung der kompletten Entgeltabrechnung mit Standardsoftware einschlieBlich
aller Gehalts- und Vertragsthemen fiir ca. 700 Mitarbeiter:innen und 16 Mandanten im
nationalen und internationalen Kontext, Ansprechpartner:in fir Mandanten, Betreuung
von Lohnsteuer- und Sozialversicherungsprifungen, Personal- und
Themenverantwortung, Ausbildung von Mitarbeiter:innen

Payroll Senior Consultant:in | Steuerberatungskanzlei
 2021-2023

Durchfuhrung der kompletten Entgeltabrechnung mit Datev einschlieBlich aller - Gehalts-
und Vertragsthemen flr ca. 300 Mitarbeiter/25 Mandanten mit Datev



AUSBILDUNG:

e Gerpriifter Wirtschaftsfachwirt
2012 | IHK Miinchen

Fachkraft Personalwesen
2008 | IHK Miinchen

ADA-Schein Ausbilder der Ausbilder
2003 | IHK Miinchen

Ausbildung zur Burokauffrau
2003 | IHK

© © O

IHR ANSPRECHPARTNER:

Nicolas Koenen

% nicolas.koenen@talnt.de
+49 15228460307

SIE MOCHTEN DIESE/N KANDIDAT/IN KENNENLERNEN?

1. Profil des Kandidaten 6ffnen und auf ,Anfragen” klicken — oder dem Ansprechpartner direkt

schreiben.

2. Wir leiten lhre Anfrage an den/die Kandidat/in weiter.

3. Bei gegenseitigem Interesse senden wir das volle Profil und vereinbaren ein erstes Interview.
4, Wir begleiten Sie wahrend des gesamten Prozesses und unterstitzen Sie bei offenen Fragen.

5. Wir arbeiten erfolgsbasiert - die Provision wird erst fallig, wenn Sie den/die Kandidat/in einstellen.

Zum Kandidatenprofil



