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HR Payroll Specialist I AP Nicolas Koenen . gy
Fachassistent:in fiir Lohnund ... ccc s, <%
Gehalt

Berufserfahrung: Arbeitgeber aktuell: Gew. Arbeitsmodell: Arbeitszeitmodell:
9 Jahre kleine bzw. Hybrid Vollzeit
mittelstandische
Gesellschaft
Wohnort: Kiindigungsfrist:
Raum Krefeld . 1MZME
Gew. Arbeitgeber: Gew. Leistungen:
kleine bzw. mittelst. Homeoffice (1-2
Wunschgehalt: Gesellschaft Tage) Hinzugefiigt am:
76.600€ 29.09.2026
TOP SKILLS:

( Lohnbuchhaltung ) ( DATEV ) ( LODAS ) ( DATEV LuG )

BERUFSERFAHRUNG (MAX. 3 STATIONEN):

Steuerfachangestellte:r/Fachangestellte:r Assistentin Lohn und Gehalt |
| Steuerberatungskanzlei

2025 - heute

Eigenstandige Durchfihrung der monatlichen Entgeltabrechnungen einschlieBlich
spezialisierter Baulohn-Abrechnungen und damit verbundener Meldeverfahren.
Betreuung der Kommunikation mit Behdrden und Krankenkassen sowie laufende
Beratung in lohnsteuerlichen Fragen. Verantwortung flir die Begleitung von
Sozialversicherungs- und Lohnsteuerprifungen und aktive Mitgestaltung bei der
Digitalisierung und Prozessoptimierung des Lohnbereichs.



HR Payroll Specialist | Finanzdienstleister
2024 - 2025

Vorbereitung, Durchfiihrung und - Nachbereitung der monatlichen Lohn- und -
Gehaltsabrechnungen mit DATEV LODAS - Ubernahme des Melde- und -
Bescheinigungswesens in enger - Zusammenarbeit mit Krankenkassen und - Behdrden -
Pflege Personalmanagementsystem - (Personio) - Mitwirkung bei Monats- und -
Jahresabschlussarbeiten, bei der Erstellung - von Auswertungen und Statistiken sowie
bei - Priufungen durch Wirtschafts-, Steuer- und - Sozialversicherungsprifer - Erfassung
und Verwaltung von - Personalstammdaten und Pflege der digitalen - Personalakten

Steuerfachangestellte:r | Wirtschaftspriifungsgesellschaft
2022 - 2024

Eigenstandige Durchflihrung der - monatlichen Entgeltabrechnungen - Betreuung des
Meldeverfahrens im Rahmen - der Lohnabrechnung - Kommunikation with Behdrden und -
Krankenkassen - Laufende Beratung in lohnsteuerlichen - Fragen - Betreuung von SV -
und - Lohnsteuerprifungen - Digitalisierung des Lohnbereichs (z.B. - Einfihrung von
Personio

AUSBILDUNG:

©

Fachassistent:in fiir Lohn und Gehalt
2021 | LSWB Akademie

Steuerfachangestellte:r
2017 | Berufsschule fiir Steuern

IHR ANSPRECHPARTNER:

Nicolas Koenen

nicolas.koenen@talnt.de
+49 15228460307



SIE MOCHTEN DIESE/N KANDIDAT/IN KENNENLERNEN?

1. Profil des Kandidaten 6ffnen und auf ,Anfragen” klicken — oder dem Ansprechpartner direkt

schreiben.

2. Wir leiten Ihre Anfrage an den/die Kandidat/in weiter.

3. Bei gegenseitigem Interesse senden wir das volle Profil und vereinbaren ein erstes Interview.
4. Wir begleiten Sie wahrend des gesamten Prozesses und unterstitzen Sie bei offenen Fragen.

5. Wir arbeiten erfolgsbasiert — die Provision wird erst fallig, wenn Sie den/die Kandidat/in einstellen.

Zum Kandidatenprofil



