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Berufserfahrung: Arbeitgeber aktuell: Gew. Arbeitsmodell: Arbeitszeitmodell:
5 Jahre Next 6-Gesellschaft Hybrid Vollzeit
Wohnort: Kiindigungsfrist:
Raum Frankfurt a. M. 3 MZQE
Gew. Arbeitgeber: Gew. Leistungen:
Wunschgehalt: kleine bzw. mittelst. Homeoffice (1-2
Hinzugefligt am:
63.000 fix + 7.000€ gesf'és‘:haﬂ & Tagel e
— ex 01.10.2026
TOP SKILLS:

(Audit Industrial Services) (HGB) (IFRS) (Jahresabschlusspr[]fung)

( Qualitatssicherung )

BERUFSERFAHRUNG (MAX. 3 STATIONEN):

Priifungsleiter:in | Wirtschaftspriifungsgesellschaft
2025 - heute

Verantwortlich fir die Leitung von Priifungsteams sowie die Planung und Durchflihrung
komplexer Prifungshandlungen. Eigenstandige Mandantenkommunikation und
Abstimmung mit Stakeholdern gehorten zum Aufgabenbereich. Darliber hinaus erfolgte
die Qualitatssicherung der Prufungsdokumentation und die Gewahrleistung der
Einhaltung von Audit-Standards und regulatorischen Anforderungen.

Priifungsassistent:in | Wirtschaftspriifungsgesellschaft
2022 - 2025

Prifung von Jahres- und Konzernabschllissen nach HGB, teilweise IFRS (im Rahmen der
ESEF), fUr Industrie-, Dienstleistungs- und IT-Unternehmen bei
Industrieunternehmen/Konzernen und Finanzdienstleistern



AUSBILDUNG:

Bachelor Digital Business Management
2021 | Hochschule

IHR ANSPRECHPARTNER:

Redouan Ohbibi
redouan.ohbibi@talnt.de
+49 15208596197

SIE MOCHTEN DIESE/N KANDIDAT/IN KENNENLERNEN?

1. Profil des Kandidaten 6ffnen und auf ,Anfragen” klicken — oder dem Ansprechpartner direkt
schreiben.

2. Wir leiten Ihre Anfrage an den/die Kandidat/in weiter.

3. Bei gegenseitigem Interesse senden wir das volle Profil und vereinbaren ein erstes Interview.
4. Wir begleiten Sie wahrend des gesamten Prozesses und unterstltzen Sie bei offenen Fragen.

5. Wir arbeiten erfolgsbasiert — die Provision wird erst fallig, wenn Sie den/die Kandidat/in einstellen.

Zum Kandidatenprofil



