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4374 AP Ammon Fisiha \
+49 1733724607 Rl
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Stellel‘faChWil't:in ammon.fisiha@talnt.de

Berufserfahrung: Arbeitgeber aktuell: Gew. Arbeitsmodell: Arbeitszeitmodell:

14

Jahre kleine bzw. Hybrid Teilzeit (35 Std.)
mittelstandische
Gesellschaft

Wohnort: Kindigungsfrist:
Raum Dresden Nach Absprache
Gew. Arbeitgeber: Gew. Leistungen:
kleine bzw. mittelst. Flexible ) )
Wunschgehalt: Gesellschaft Arbeitszeiten Hinzugefiigt am:
ab 49.000€ 05.11.2026
FOKUS:

v

Jahresabschlusserstellung: Erstellung und Bearbeitung von Jahresabschllssen flr
Mandanten unterschiedlicher GréBenordnungen und Rechtsformen.

Steuerdeklaration: Erstellung von betrieblichen und privaten Steuererklarungen sowie
Bearbeitung steuerlicher Fragestellungen.

Betriebsprufungen: Begleitung und Unterstltzung bei steuerlichen Betriebsprifungen.

Mandantenbetreuung & DATEV: Eigenstandige Bearbeitung steuerlicher Mandate unter
Einsatz von DATEV sowie fachliche Abstimmung mit Steuerberatern.

BERUFSERFAHRUNG (MAX. 3 STATIONEN):

Steuerfachwirt:in | Steuerberatungskanzlei
2022 - heute

Eigenverantwortliche Betreuung und Bearbeitung steuerlicher Mandate innerhalb einer
mittelstandischen Steuerberatungsgesellschaft. Schwerpunkt auf der laufenden
steuerlichen Betreuung, Jahresabschlusserstellung, Deklarationserstellung sowie der
Bearbeitung komplexerer Sachverhalte in enger Abstimmung mit den zustandigen
Steuerberatern. Erganzend punktuelle Tatigkeiten im Bereich der Finanzbuchhaltung und
Mitwirkung bei steuerlichen Prufungsprozessen.

Steuerfachangestellte:r / Steuerfachwirt:in | Steuerberatungskanzlei
2013 - 2022



@ Steuerfachangestellte:r | Steuerberatungskanzlei
2012 - 2013

IHR ANSPRECHPARTNER:

Ammon Fisiha

ammon.fisiha@talnt.de
+49 1733724607

SIE MOCHTEN DIESE/N KANDIDAT/IN KENNENLERNEN?

1. Profil des Kandidaten 6ffnen und auf ,Anfragen” klicken — oder dem Ansprechpartner direkt

schreiben.

2. Wir leiten Ihre Anfrage an den/die Kandidat/in weiter.

3. Bei gegenseitigem Interesse senden wir das volle Profil und vereinbaren ein erstes Interview.
4. Wir begleiten Sie wahrend des gesamten Prozesses und unterstitzen Sie bei offenen Fragen.

5. Wir arbeiten erfolgsbasiert — die Provision wird erst fallig, wenn Sie den/die Kandidat/in einstellen.

Zum Kandidatenprofil



