Auswertung
Mitgliederbefragung 2026

173 Mitglieder befragt
75 Ruckmeldungen =43,4 %



1. In welcher Branche ist dein Unternehmen tatig?

® & @& @ & @

Industrie

Handel
Dienstleistungen
Handwerk

Offentliche Verwaltung

Sonstiges
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2. Wie viele Mitarbertende beschaftigt dein Unternehmen?

3% 3%
® 1-9 4
® 10-49 37
40%
& 50-249 30

49%
® 250 oder mehr 4



3. Wer erhilt in deinem Unternehmen die Einladungen zu den IHV-Anldssen/Aktivitaten?

@® Ichallein 47
@ |ch und eine weitere Ansprechperson 20
@ |ch weiss nicht, wer diese noch erhilt 5]

@ |ch erhalten keine Einladungen 1 B4%




4. Wie haufig nimmst du an IHV-Anl3ssen teil?

® regelmassig (mehr als 3x pro Jahr)
@ gelegentlich (2-3 x pro Jahr)
@ selten (1x pro Jahr)

® bisher nie

35

17

23%

T%

\/

24%
47%



5. Leitest du die Einladung zu einem IHV-Anlass jeweils firmenintern an eine 5Stellvertretung weiter, wenn du verhindert bis
t?

12%
® Ja immer 35
& Ja manchmal 31 AT
® Nein o

® Woeiss nicht 0




b. Was hat dich bisher motiviert, an einem IHV-Anlass teilzunehmen? (Mehrfachantwort maglich)

e & & & @& & & 0 @

Kontakte pflegen
MNeue Kontakte knlpfen

Fachliche Impulse erhalten

Sichtbarkeit/Prasenz des eigenen Unternehmens
verbessern

Regionale Wirtschaft besser kennenlernen
Magliche Kooperationen anbahnen
Kulinarisches Angebot (Essen und Getranke)
Unterhaltsames Rahmenprogramm

Sonstiges

65

34

46

34

47

23

1

16

=

20

80



7. Welche Arten von Anl3ssen interessieren dich besonders? (Mehrfachantwort maglich)

e & & ° & @

Fachreferate/Informationsveranstaltungen
MNetzwerk-Events

Betnebsbesichtigungen

Gesellige Anldsse (z.B. Mitgliederversammlung,

Apéro)
Weiterbildungsangebote

Sonstiges

a7

45

57

27

17



8. Welche Faktoren erschweren deine Teilnahme an IHV-Anldssen? (Mehrfachantwort mdglich)

® @& & @& & & ° & @

Zu wenig Zeit

Zeitpunkt ungiinstig

Thema nicht relevant/interessant genug
Wenig erkennbarer Nutzen

Zu wenig interessante Kontakte

Ort ungdnstig gelegen

Raumlichkeiten nicht ideal

lch nehme grundsatzlich selten an
Verbandsanldssen teil

Sonstiges

50

24

16

10

10

[

10

20

30



9. Welche Kriterien erhéhen die Wahrscheinlichkeit, dass du an einem IHV-Anlass teillnimmst? (Mehrfachantwort méglich)

® Klare Nutzenbotschaft 26 e

@ Interessante, relevante Themen 66 ]
#® |Interessante Referierende 56 ]

#® Spannende Teilnehmende 24 s

® Unterhaltsames Rahmenprogramm 17 s

#® Kulinarisches Angebot (Essen und Getranke) ] ]

@® Gut erreichbarer Veranstaltungsort 23 I

® Angenehme, geeignete Raumlichkerten 3 [

® Sonstiges 2 1

=

20 40 60



10. Um welche Tageszeit passt dir ein IHV-Anlass am besten? (Mehrfachantwort méglich)

10% 9%
@® morgens 11
@ Ober Mittag 19
@ cpéater Nachmittag 43 31%
@ abends 29
@ keine Praferenz 12




11. Welche Veranstaltungsdauer des offiziellen Teils ist fur dich ideal?

® 60 Minuten 22
@® 90 Minuten 45
@® 2-3 Stunden 8
® mehrals 3 Stunden 0

B60%

N%

29%



12. Was macht aus deiner Sicht einen guten IHV-Anlass aus? (Mehrfachantwort maglich. Wahle die Kriterien aus, die fir dich
besonders wichtig sind.)

e & @& & & & & & 9 0 »

MNeue Kontakte kndpfen
Bestehende Kontakte pflegen
Inspinerende Gesprache fihren

Kurze fachliche Inputs (Dauer ca. 1 Stunde)

Vertiefte fachliche Inputs mit mehreren Referaten
und Podiumsdiskussionen (Dauer ca. 2-3...

Angenehme Atmosphare erleben
Genidgend Zeit firs Netzwerken haben
Zugang zu Entscheidungstriagern erhalten

Exklusive Location erleben

Hochwertiges/iberraschendes
Rahmenprogramm ereben

Sonstiges

58

62

a1

15

11

39

33

g0



13. Welche drei Punkte sollte die IHV deiner Meinung nach kiinftig besonders férdern oder verbessern?

Regionale Gewerbepolitische Themen, Unternehmer in die Politik suchen, Aktuell
bleiben wie bisher

Politisches Engagement
Fachliche Inpute, Zeit fir Metzwerk, Weiterbildung

Aktive Infos aus der Marktregion Infos aus Politik/Gesetzesanpassungen in der
Region (Bau und Finanzen) Jahresprogramm wia Outloock senden, 5aveThe Date

Attraktives Metzwerk mit starkem Praxisbezug bzw. Praxisnutzen fir Unternehmen,
Fahrungskrifte und Entscheidungstriger. Férderung der Vernetzung der nichsten
Unternehmergeneration, weil sie die langfristige Entwicklung des Wirtschaftsraums
Sursee-Willisau entscheidend mitgestaltet. Aufzeigen von Innovationen, neue
Ldsungen und Zusammenarbeitsformen (auch mit Organisationen wie H5LU, CSEM,
ITZ, Innosuisse .. usw.), die im Alltag Wirkung/Wertschdpfung erzeugen. Quick Wins
fur Produkte, Prozesse oder Geschiftsmodelle.

Sehe kein konkreter Handlungsbedarf

- Jahrestermine vorsehen, welche so frith wie méglich kommuniziert werden. -
Abwechslungsreiches Programm zusammenstellen - Fir die Region relevante
Themen aufgreiffen.

Weniger gekonnt pensioniert

Guten, spannende, innovative Firmen ansehen Weiterbildung fachlicher Matur
Weiterbildung persdnlicher Matur lhr macht das ganz gut



13. Welche drel Punkte sollte die IHV deiner Meinung nach kinftig besonders fdrdern oder verbessern?

Kirzere Ansprachen, weniger Wiederholungen wihrend der Ansprachen, GV im
Schloss Wyher aus meiner Sicht nicht ideale Platzverhaltnisse

2-3 Jahresanlisse von kurzer Dauer 1-2 Stunden und ein Hauptanlass (GV) welcher
ausfiihrlicher ist. Gute Plattform fir Firmennetzwerk.

- spannende Referate/Themen

Fokus auf IHV On-Site, Fokus auf Generationenwechsel/Betriebslibergabe, weiterhin
Ausstausch zwischen Unternehmen fordern

Plattform fir Netzwerken, Aktuelle/spannende/fachliche Inputs,
Abendveranstaltungen mit max. 60 Minuten fur Impulse.

Ihr macht das super. Weiter so!
MNetworking

Industrie und Handel Aufforderung bei Politik und Gesellschaft fir eine generelle
Reduktion der Regulierungsdichte

Grundsatzlich weiter so. Frithzeitige Kommunikation der Termine ist fiir mich wichtig,
aber auch gut auf der Webseite zu finden.

- Leadership/Fihrung - Unternehmensbesichtigungen - Digitalisierung/Kl in
praxisnaher Umsetzung

- Fachreferate - Unternehmensprisentationen - Raum fur die Prasentation des
Unternehmens schaffen



13. Welche drel Punkte sollte die IHV deiner Meinung nach kinftig besonders fdrdern oder verbessern?

Fir mich ist das Netzwerk besonder wichtig Damit Mitglieder voneinander profitieren
kénnen, wire es von Vorteil wenn die Firmen Untereinander Sichtbarer wiirden...

weitere interessante Betriebsbesichtigungen, Workshop Pensionierung, Fachliche
Referate (IT, KI)

Ich bin absolut zufrieden mit den Aktivititen.
Kontakte zur Palitik Kontakte mit Leitungsgremien von Amtern

Infoveranstaltung Gber spannende Studien, Trends, Prognosen Workshop praxisnah
dber nutzenbringende Kl-Anwendungen Einladen von verschiedenen, coolen Startups
fuir Kurzprasis ihrer Aktivitdten mit Austausch sowie Q8&A Ein gemeinsames
Leuchtturmprojekt anpacken



14. Mdchtest du dich kiinftig aktiver in der IHV engagieren (z.B. in Arbeitsgruppen, als Gastgeber/in fir Betrniebsbesichtigunge
n, Workshops oder Anl3sse)?

.{

& Ja 2
& Vielleicht 11
& Nein i)

82%



