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dossiernummer WA/WR/79002.01

STATUTENWIJZIGING
Fedet

Heden achtentwintig augustus tweeduizend zesentwintig, verscheen voor mij, mr. Wouter —
Admiraal, hierna te noemen notaris, als waarnemer van mr. Caroline Emily Cecile de
Nerée tot Babberich, notaris te 's-Gravenhage:
de heer Kenzo Nijs, geboren te Oss op achttien februari tweeduizend vijf, met
kantooradres Koninginnegracht 23, 2514 AB 's-Gravenhage, te dezen handelend als
schriftelijk gemachtigde van de algemene vergadering van de vereniging met volledige
rechtsbevoegdheid: FEDET, statutair gevestigd te Zoetermeer, kantoorhoudende te
2382 PB Zoeterwoude, Produktieweg 14, ingeschreven in het handelsregister onder
nummer 40412040, hierna te noemen: de "Vereniging".
De verschenen persoon is door de algemene vergadering gemachtigd deze
statutenwijziging bij notariéle akte vast te leggen, waarvan blijkt uit na te melden
besluitvorming.
De verschenen persoon, handelend als gemeld, heeft mij, notaris, het volgende verklaard: —
INLEIDING
1.  De Vereniging werd opgericht bij notariéle akte op vier februari
negentienhonderdachtentachtig verleden.
2. De statuten van de Vereniging zijn voor het laatst gewijzigd bij notariéle akte op
achtentwintig april tweeduizend zestien verleden voor jhr. mr. Frangois Joseph Marie —
Ignace van Rijckevorsel van Kessel, notaris te 's-Gravenhage.
3. Op eenendertig oktober tweeduizend tweeéntwintig heeft de algemene vergadering —
van de Vereniging besloten de statuten van de Vereniging te wijzigen.
Het stuk waaruit dit besluit blijkt, is aan deze akte gehecht (bijlage).
De door artikel 18 lid 4 van de huidige statuten voorgeschreven goedkeuring voor——
voormeld besluit is verleend op tweeéntwintig juni tweeduizend zesentwintig, waarvan
blijkt uit het als bijlage aangehechte stuk (bijlage).
STATUTENWIJZIGING
Als gevolg van het besluit tot statutenwijziging luiden de statuten van de Vereniging met—
onmiddellijke ingang als volgt:




Inleidende bepaling.

1. De vereniging Fedet (destijds genaamd EXPOSANTENVERENIGING
ELEKTROTECHNIEK) is opgericht op vier februari negentienhonderd achtentachtig. —
Zij is een brancheorganisatie in de zin van de Statuten van de Vereniging FME te ——
Zoetermeer.

2. Dientengevolge zijn enkele in de Statuten of het Huishoudelijk Reglement van
Vereniging FME omschreven bepalingen opgenomen in de eigen statuten van de ———

vereniging.
3. Anderzijds is Vereniging FME statutair jegens de vereniging gehouden tot

inachtneming van de hieronder aangehaalde verplichtingen, te weten:

a. zich te onthouden van de behandeling van de specifieke zaken van de
vereniging, behalve indien deze daarom verzoekt;

b. de vereniging behulpzaam te zijn bij de behandeling van de onder a. bedoelde —
zaken, indien deze daarom verzoekt;

c. de vereniging in te schakelen bij de behandeling van algemene onderwerpen —
welke Vereniging FME als geheel betreffen.

Naam en zetel
Artikel 1.
1. De vereniging is genaamd: Fedet.
2. De vereniging is gevestigd te gemeente Alphen aan den Rijn.
Doel
Artikel 2.
1. De vereniging heeft ten doel de economische en technische belangen van haar leden
te behartigen, voor zover deze belangen specifiek betrekking hebben op de
elektrotechnische en werktuigbouwkundige sector in de ruimste zin van het woord. —
2. De vereniging laat de behartiging van de overige daarvoor in aanmerking komende —
belangen over aan Vereniging FME.
3. Tedien einde zal de vereniging:
a. alleen besluiten nemen inzake onderwerpen die specifiek betrekking hebben op —
de in het eerste lid omschreven belangen;
b. de behandeling van onderwerpen van algemene strekking overlaten aan
Vereniging FME;
c. op verzoek van Vereniging FME medewerking verlenen in zaken waarin
Vereniging FME tot algemene beleidsvorming wil komen, indien dit niet strijdig is
met artikel 2, lid 1.,
d. in haar optreden naar buiten kenbaar maken dat de werkzaamheden van de——
vereniging geschieden in het kader van Vereniging FME.
Middelen
Artikel 3.
De vereniging tracht haar doel langs wettelijke weg te bereiken door;




a. het houden van vergaderingen en congressen, ter behandeling van onderwerpen, die—
op deze belangen betrekking hebben;
b. het (mede)organiseren van beurzen/events;
het nationaal en internationaal behartigen en bepleiten van de belangen van de
elektrotechnische en werktuighouwkundige sector;
het samenwerken met andere organisaties;
het bevorderen van de uitoefening van de toepassing van de elektrotechnische en —
werktuighouwkundige sector;
f.  het bevorderen van beroeps- en studiekeuze voor de elektrotechnische en
werktuigbouwkundige sector;
g. het (laten) verrichten van onderzoek;
h.  hetinstellen van secties van de vereniging (hierna ook aangeduid als: 'de Fedet') met—
een eigen bestuur, budget en beleid,
i.  alle andere wettige middelen, die het bereiken van het doel kunnen bevorderen.
Leden.
Artikel 4.
1. De Fedet kent:
a. gewone leden;
b.  buitengewone leden;
c. geassocieerde leden;
d. leden van verdienste/ereleden.
2. Gewone leden van de Fedet kunnen uitsluitend zijn algemeen te goeder naam en——
faam bekend staande, natuurlijk personen, niet rechtspersoonlijkheid bezittende
vennootschappen en rechtspersonen, die voldoen aan de volgende eisen:
a. werkzaam in de elektrotechnische en werktuigbouwkundige sector in de ruimste—
zin van het woord;
b. in Nederland gevestigd en ingeschreven in het handelsregister;
3. Buitengewone leden van de Fedet kunnen zijn:
a. te goeder naam en faam bekend staande personen, niet rechtspersoonlijkheid —
bezittende vennootschappen en rechtspersonen, indien deze op grond van lid 2 —
van dit artikel geen lid van de vereniging kunnen zijn, maar waarvan het
lidmaatschap naar het oordeel van het bestuur in het belang van de vereniging—
wordt geacht;
b. niet in Nederland gevestigde bedrijven, indien en voor zover deze niet
vertegenwoordigd worden door een wel in Nederland gevestigde agent of
alleenvertegenwoordiger.
Voor buitengewone leden als bedoeld onder a van dit lid gelden dezelfde eisen—
als voor gewone leden als omschreven in lid 2 van dit artikel onder a en b.
Voor buitengewone leden als bedoeld onder b van dit lid gelden de eisen als——
omschreven in lid 2 van dit artikel onder a.




4. Geassocieerde leden zijn al dan niet rechtspersoonlijkheid bezittende groepen van—
ondernemingen, die actief werkzaam zijn in de elektrotechnische en
werktuigbouwkundige sector in de ruimste zin van het woord, maar die geen sectie—
kunnen of willen worden van de Fedet, en waarvan naar het oordeel van het bestuur —
een vergelijkbare status als die van sectie in het belang van de Fedet wordt geacht. —
Deelnemers van casu quo in geassocieerde leden zijn geen lid van de Fedet of
deelnemer in secties, maar kunnen wel deel hebben aan activiteiten van secties,
wanneer en voor zover dit in een voorkomend huishoudelijk reglement van een sectie
is vastgelegd.

5. Leden van verdienste/ereleden kunnen zijn natuurlijke personen, die zich bijzonder—
verdienstelijk hebben gemaakt voor de Fedet. Hun rechten en bevoegdheden worden
limitatief in deze statuten vastgesteld.

6. Waar deze statuten melding maken van "leden", worden daaronder - tenzij het
tegendeel blijkt - uitsluitend verstaan leden in de zin van lid 2 en lid 3 van dit artikel. —

7. Het bestuur houdt een register, waarin worden vermeld de namen en adressen van —
alle leden, inclusief geassocieerde leden en hun deelnemers/leden, buitengewone —
leden en leden van verdienste, en van de in het huishoudelijk reglement bedoelde —
personen, die namens een lid de lidmaatschapsrechten uitoefenen.
Ingeval een lid rechtspersoon of een niet rechtspersoonlijkheid bezittende
vennootschap is, geeft dat lid bij zijn toetreding schriftelijk aan de Directeur op welke —
natuurlijke persoon of personen namens dat lid de lidmaatschapsrechten uitoefenen. —
In die opgave kan het lid door middel van schriftelijke opgave aan de Directeur
wijziging aanbrengen.

Verkrijging van het lidmaatschap

Artikel 5.

1. De aanvraag voor het lidmaatschap geschiedt schriftelijk bij het secretariaat, een en—
ander met opgave van de gegevens, welke nodig zijn om na te gaan of aan de
statutaire vereisten voor het lidmaatschap is voldaan.

2. De aanvraag met deze gegevens wordt door de directeur voorgelegd aan het
bestuur, dat omtrent de al dan niet toelating een gemotiveerd besluit neemt. Het
betrokken besluit wordt de aanvrager meegedeeld.

3. Tegen een afwijzend besluit kan de aanvrager binnen één maand na ontvangst van —
de mededeling van dit besluit in beroep komen bij de algemene vergadering, die
alsnog tot toelating tot het lidmaatschap kan besluiten

Einde van het lidmaatschap

Artike] 6.

1. Het lidmaatschap eindigt:
a.  bij lidmaatschap van:

- een rechtspersoon of een vennootschap zonder rechtspersoonlijkheid: ——
wanneer deze ophoudt te bestaan;




- een natuurlijk persoon: bij diens overlijden;

b.  door opzegging aan de vereniging bij aangetekende brief aan de directeur.

Indien de opzegging geschiedt voor één juli van het lopende kalenderjaar,

eindigt het lidmaatschap per eenendertig december van dat kalenderjaar.

Bij opzegging na dertig juni eindigt het lidmaatschap per eenendertig december —

van het daarop volgende kalenderjaar.

Een lid kan zijn lidmaatschap door opzegging onmiddellijk beéindigen indien——

redelijkerwijs van het lid niet gevergd kan worden het lidmaatschap te laten

voortduren.

c. door opzegging aan het lid door het bestuur. Het betrokken besluit wordt aan het

lid per aangetekende brief medegedeeld. Een zodanige opzegging doet het

lidmaatschap met onmiddellijke ingang vervallen en kan alleen geschieden: ——

- wegens het niet meer voldoen aan de in deze statuten gestelde vereisten —

voor het lidmaatschap;

- wegens het niet nakomen van enige financiéle verplichting tegenover de—

vereniging;

- wanneer redelijkerwijs niet van de vereniging gevergd kan worden het

lidmaatschap te laten voortduren.

d. door ontzetting bij besluit van de Algemene Vergadering wegens gedrag in strijd—

met de statuten, reglementen of besluiten van de vereniging dan wel wegens —

benadeling van de vereniging op onredelijke wijze. Een besluit tot ontzetting ——

dient te worden genomen met ten minste twee/derde van de geldig uitgebrachte—

stemmen.

2. In alle gevallen, waarin ontzetting uit het lidmaatschap kan plaatsvinden, kan de
Algemene Vergadering met ten minste twee/derde van de geldig uitgebrachte

stemmen, besluiten het betrokken lid voor een termijn van ten hoogste zes maanden —

te schorsen.

3. Wanneer het lidmaatschap, anders dan ingevolge het bepaalde in lid 1, onder a., in —

de loop van een kalenderjaar eindigt, blijft de contributie over dat kalenderjaar in haar—

geheel verschuldigd.

4. Een lid kan voorts zijn lidmaatschap met onmiddellijke ingang opzeggen binnen een—

maand nadat een besluit waarbij zijn rechten zijn beperkt of zijn verplichtingen zijn —

verzwaard, hem is bekend geworden of medegedeeld; het besluit is alsdan niet op —

hem van toepassing. De bevoegdheid tot opzegging is de leden ontzegd voor het——

geval van wijziging van geldelijke rechten en verplichtingen.

5. Een lid kan zijn lidmaatschap ook met onmiddellijke ingang opzeggen binnen een

maand nadat hem een besluit is medegedeeld tot omzetting van de vereniging in een—

andere rechtsvorm of tot fusie of splitsing.

Leden van verdienste/Ereleden

Artikel 7.




1. Een lid van verdienste wordt benoemd door de algemene vergadering op voorstel van
het bestuur.
2. Hetlidmaatschap van een lid van verdienste eindigt door:
a. bedanken door het lid;
b.  zijn overlijden;
c. een besluit van de algemene vergadering.
Algemene Vergadering
Artikel 8.
1.  Aan de Algemene Vergadering komen alle bevoegdheden toe, die niet door deze
statuten of de wet aan enig ander orgaan van de vereniging zijn opgedragen.
2. Binnen zes maanden na afloop van het kalenderjaar, behoudens verlenging van deze
termijn door de Algemene Vergadering, wordt een Algemene Vergadering gehouden.—
In deze vergadering wordt in ieder geval:
a. door het bestuur verslag uitgebracht over het afgelopen kalenderjaar;
b.  door het bestuur rekening en verantwoording afgelegd over het in het afgelopen —
kalenderjaar gevoerde beheer,;
c. door de kascommissie als bedoeld in artikel 10 verslag uitgebracht van haar
bevindingen inzake vorengenoemde rekening en verantwoording, waarna de —
taak van de onderhavige kascommissie is begéindigd; Het verslag van de
kascommissie kan worden vervangen door een accountantsverklaring;
d. een door het bestuur in te dienen begroting van inkomsten en uitgaven voor het —
komende kalenderjaar vastgesteld;
e. de kascommissie voor het lopende kalenderjaar benoemd.
3. Voorts wordt een Algemene Vergadering gehouden:
a. zo dikwijls het bestuur dat nodig oordeelt;
b.  wanneer ten minste een zodanig aantal leden als bevoegd is tot het uitbrengen—
van een/tiende gedeelte van de stemmen in de algemene ledenvergadering
zulks schriftelijk aan het bestuur verzoekt. In dat geval dient het bestuur ervoor—
zorg te dragen dat deze algemene vergadering binnen vier weken na ontvangst —
van bedoeld verzoek wordt gehouden.
4. De algemene vergaderingen worden bijeengeroepen door het bestuur door
schriftelijke of elektronische convocaties, die de te behandelen onderwerpen
vermelden. Behoudens naar het oordeel van de voorzitter spoedeisende gevallen, —
worden de convocaties ten minste veertien dagen véor de vergadering verzonden. Bij
belet of ontstentenis van de voorzitter wordt de algemene vergadering voorgezeten —
door één van de andere bestuursleden.
5. leder lid heeft het recht in de Algemene Vergadering voorstellen te doen, mits deze —
tien werkdagen véor de vergadering bij de directeur zijn ingediend. De directeur
plaatst het voorstel op de agenda van de desbetreffende vergadering en stuurt de —
aanvulling op de agenda onverwijld doch ten minste vijf werkdagen vo6r de




vergadering toe aan de leden.
6. Toegang tot de algemene vergadering hebben alle leden van de Fedet, inbegrepen —
bestuursleden en leden van verdienste/ereleden.
7. Geen toegang hebben geschorste leden en geschorste bestuursleden.
8.  Over toelating van andere dan in lid 7 bedoelde personen beslist het bestuur.
Stemming
Artikel 9.
1. Besluiten kunnen ongeacht het aantal ter vergadering aanwezige respectievelijk
vertegenwoordigde leden worden genomen, tenzij in deze statuten anders is bepaald.
2. Over zaken wordt steeds mondeling gestemd. Over personen wordt mondeling
gestemd, tenzij ten minste vijf van de stemgerechtigde aanwezigen schriftelijke
stemming verlangen. In dat geval wordt schriftelijk gestemd door ongetekende
briefjes. Blanco en ongeldige stemmen worden als niet uitgebracht beschouwd.
3. Stemmen kunnen voor door het bestuur te bepalen besluiten ook door middel van —
een elektronisch communicatiemiddel worden uitgebracht, ongeacht of volgens lid 2—
mondeling of schriftelijk moet worden gestemd. Daartoe is vereist dat de
stemgerechtigde via het elektronisch communicatiemiddel kan worden
geidentificeerd, rechtstreeks kan kennisnemen van de verhandelingen ter
vergadering en het stemrecht kan uitoefenen. Het bestuur kan er voor door hem te —
bepalen besluiten voor kiezen om de leden de mogelijkheid te bieden hun stem
voorafgaand aan de algemene vergadering, doch niet eerder dan op de dertigste dag—
voor die van de vergadering via een elektronisch communicatiemiddel uit te brengen. —
Deze stemmen worden dan gelijkgesteld met stemmen die ten tijde van de
vergadering worden uitgebracht.
4. Door het bestuur kunnen nadere eisen worden gesteld aan het gebruik van het
elektronisch communicatiemiddel en aan de eventuele mogelijkheid om stemmen——
voorafgaand aan de algemene vergadering uit te brengen. Deze eisen worden bij de —
oproeping voor de vergadering bekend gemaakt.
5. Tenzij in deze statuten anders is bepaald, heeft elk gewoon lid één stem. Een besluit —
komt, tenzij in deze statuten anders is bepaald, tot stand indien van de uitgebrachte —
stemmen meer dan de helft voor het voorstel is uitgebracht.
6. Een lid kan zijn stem door een schriftelijk daartoe gemachtigd ander lid laten
uitbrengen. Een lid kan krachtens volmacht voor niet meer dan twee andere leden —
zijn stem uitbrengen.
Kascommissie
Artikel 10.
1. Door de Algemene Vergadering wordt jaarlijks een uit twee leden bestaande
kascommissie benoemd. De leden van de kascommissie mogen geen deel uitmaken —
van het bestuur.
2. leder jaar treedt een van de leden van de kascommissie af en is terstond




hernoembaar.
3. De kascommissie onderzoekt de in artikel 8 lid 2b. bedoelde rekening en
verantwoording en brengt verslag uit van haar bevindingen aan de Algemene
Vergadering.
4. De Algemene Vergadering kan in plaats van aan een kascommissie de controle
opdragen aan een registeraccountant of een AA accountant.
Secties
Artikel 11.
1. Het bestuur van Fedet kan secties instellen.
2. Een sectie is geen rechtspersoon, maar kent wel een eigen bestuur, hierna genoemd:
“sectiebestuur” met eigen budget, eigen contributie en - desgewenst - een eigen
huishoudelijk reglement.
3. Leden van secties kunnen uitsluitend zijn gewone leden van de Fedet. De
sectiebesturen kunnen ook buitengewone leden van Fedet als lid van de sectie
toelaten.
4. ledere sectie kiest een voorzitter en vice-voorzitter uit haar midden.
5. Het secretariaat en het penningmeesterschap van een sectie worden gevoerd door —
een door het secretariaat van de Fedet aan te wijzen medewerker
6. ledere sectie heeft een (administratief) eigen vermogen. Het bestuur van de sectie —
kan namens Fedet over het vermogen van haar sectie beschikken, met uitsluiting van
enig orgaan van Fedet.
7. Het sectiebestuur van iedere sectie stelt jaarlijks een rekening en verantwoording op —
over het door haar gevoerde bestuur aan het bestuur van Fedet.
Bestuur
Artikel 12.
1. Het bestuur bestaat uit een oneven aantal van vijf (5) tot maximaal negen (9)
natuurlijke personen.
2. Het bestuur wordt door de Algemene Vergadering gekozen uit de leden-natuurlijke —
personen en uit de natuurlijke personen die een lid vertegenwoordigen. De leden van—
het bestuur worden benoemd voor een periode van drie (3) jaar één en ander met —
dien verstande dat jaarlijks minstens één bestuurslid zal aftreden volgens het door —
het bestuur opgesteld rooster van aftreden. Een aftredend lid van het bestuur is voor —
eén maal herkiesbaar.
3. Indien door leden secties zijn gevormd met instemming van de Algemene
Vergadering, dan dient maximaal één afgevaardigde van de sectie zitting te nemen. —
Indien het maximum van negen (9) bestuursleden reeds is bereikt kan gevraagd
worden aan de andere bestuursleden of zij de sectie in hun portefeuille willen
opnemen.
4. Een vennootschap zonder rechtspersoonlijkheid wordt ten deze vertegenwoordigd —
door een der beherende vennoten en een rechtspersoon door een lid van zijn bestuur




Vergaderingen
Artikel 13.

1.
2.

5.

Taakvervulling
Artikel 14.

1s

Tegenstrijdig belang, belet of ontstentenis

of een door zijn bestuur gevolmachtigd medewerker.
Als bestuurslid is gekozen hij, die, ongeacht het aantal ter vergadering aanwezige —
casu quo vertegenwoordigde leden, de meeste van de geldig uitgebrachte stemmen—
op zich heeft verenigd. Blanco stemmen worden als niet uitgebracht beschouwd. Bij—
staking van stemmen beslist het lot.
Het bestuur heeft een voorzitter en één vicevoorzitter, die als zodanig door de
Algemene Vergadering uit het bestuur worden aangewezen. De voorzitter en de
vicevoorzitter treden tevens op als voorzitter en vicevoorzitter van de vereniging. ——
Tussentijds opengevallen vacatures worden vervuld in de eerstvolgende Algemene —
Vergadering. Een ter aanvulling van een tussentijdse vacature gekozen bestuurslid —
heeft zitting voor de resterende zittingsperiode van zijn voorganger tenzij de

Algemene Vergadering besluit in afwijking van het vorenstaande dit bestuurslid voor—
drie jaar te benoemen. In geval van een of meer vacatures in het bestuur wordt het—
bestuur gevormd door de resterende bestuursleden.

Het bestuur vergadert zo vaak als het zulks nodig oordeelt.
Alle besluiten van het bestuur worden genomen met volstrekte meerderheid van de —
geldig uitgebrachte stemmen. Elk bestuurslid heeft €één stem. Blanco stemmen
worden geacht niet te zijn uitgebracht. Over zaken wordt mondeling, over personen —
wordt schriftelijk gestemd, tenzij anders wordt besloten. Bij staking van stemmen
wordt het voorstel geacht te zijn verworpen.
Behoudens de beperkingen volgens de statuten is het bestuur belast met het
besturen van Fedet.
Het bestuur is, mits met goedkeuring van de algemene vergadering, bevoegd te
besluiten tot het aangaan van overeenkomsten tot verkrijging, vervreemding en
bezwaring van registergoederen, en tot het aangaan van overeenkomsten waarbij de —
Fedet zich als borg of hoofdzakelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde —
sterk maakt of zich tot zekerheidstelling voor een schuld van een ander verbindt. Op—
het ontbreken van deze goedkeuring kan door een tegen derden beroep worden
gedaan.
De leden van het bestuur ontvangen geen honorarium, noch enige andere beloning.—

De leden van het bestuur betrachten bij hun werkzaamheden onpartijdigheid en
houden zaken- en bedrijfsgeheimen, waarvan zij kennis nemen, geheim. Deze
verplichting tot geheimhouding blijft ook na hun aftreden als bestuurslid bestaan. ——
Bij het vervullen van zijn taak richt het bestuur zich naar het belang van de vereniging

en de met haar verbonden organisatie.
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Artikei 15.
1.  Een bestuurder neemt niet deel aan de beraadslaging en besluitvorming, indien hij—-
daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat tegenstrijdig is met het
belang van de vereniging en de met haar verbonden organisatie. Wanneer ten
aanzien van alle bestuurders sprake is van een dergelijk persoonlijk tegenstrijdig ——
belang, wordt het besluit genomen door de algemene vergadering.
2. In geval van belet of ontstentenis van een bestuurder zijn de overblijvende
bestuurders tijdelijk met het besturen van de vereniging belast
3. In geval van belet of ontstentenis van alle bestuurders, wordt de vereniging tijdelijk —
bestuurd door een of meer personen die daartoe door de algemene vergadering
worden aangewezen.
Secretariaat
Artikel 16.
1. Het secretariaat en de financiéle administratie van de vereniging worden op basis van
een overeenkomst gevoerd door een bureau, welk bureau na overleg met het bestuur
een functionaris (nader te noemen “directeur”) aanwijst ter vervulling van die taken en
na overleg met het bestuur de voor de taken beschikbare tijd bepaalt.
2. De directeur maakt geen deel uit van het bestuur.
3. De directeur betracht bij zijn werkzaamheden onpartijdigheid en houdt de zaken- en—
bedrijfsgeheimen, waarvan hij kennisneemt, geheim, welke geheimhoudingsplicht ook
na zijn aftreden als directeur blijft bestaan.
Op deze plicht zal hij zich zo nodig tegenover de Algemene Vergadering, het bestuur —
of de voorzitter moeten beroepen.
Geldmiddelen
Artikel 17.
1. De leden zijn verplicht tot betaling van een jaarlijkse contributie. De hoogte van de —
contributie wordt door de Algemene Vergadering vastgesteld en via het secretariaat—
geind.
2. Eenlid, dat tijdens het lopende jaar is toegetreden, is voor dat jaar de contributie naar
rato (in maanden) verschuldigd.
3. De jaarlijkse begroting van de inkomsten en uitgaven van Fedet wordt ingericht met —
behulp van de door het bureau aangeboden financiéle programma’s.
Vertegenwoordiqing
Artikel 18.
Het bestuur van de vereniging kan worden vertegenwoordigd door:
1. de voorzitter met een volmacht van het algemeen bestuur;
2. de directeur samen met de voorzitter, vice-voorzitter of een andere bestuurder.
Een individuele bestuurder kan de vereniging niet vertegenwoordigen, tenzij het bestuur uit
€én bestuurder bestaat.
Statutenwijziging; ontbinding van de vereniging
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Artikel 19.
1. Besluiten tot wijziging van de statuten, onderscheidenlijk een besluit tot ontbinding —
van de vereniging, worden genomen met ten minste twee derde van het aantal geldig—
uitgebrachte stemmen in een vergadering, waarin ten minste een zodanig aantal ——
leden aanwezig casu quo vertegenwoordigd is, dat bevoegd is tot het uitbrengen van —
twee derde der stemmen in de Algemene Vergadering.

2.  Bij gebreke van het quorum kan ongeacht het aantal ter vergadering aanwezige casu—
quo vertegenwoordigde leden tot wijziging van de statuten of tot ontbinding van de —
vereniging worden besloten op de volgende, doch uiterlijk zes weken na de eerste, te—
houden vergadering, met een meerderheid van twee derde van het aantal geldig ——
uitgebrachte stemmen.

3. Een statutenwijziging treedt niet in werking dan nadat hiervan een notariéle akte is —
opgemaakt. Tot het doen verlijlden van de akte is ieder bestuurslid dan wel een door—
de algemene vergadering gemachtigd persoon bevoegd, onder overlegging van een—
uittreksel uit de notulen van de algemene vergadering.

4. Indien tot ontbinding van de vereniging wordt besloten, zal de Algemene Vergadering—
beslissen op welke wijze daartoe zal worden overgegaan en welke bestemming zal —
worden gegeven aan de bezittingen van de vereniging. Het bestuur is belast met de—
liquidatie.

Huishoudelijk Reglement

Artikel 20.

1.  Bij een door de Algemene Vergadering vast te stellen Huishoudelijk Reglement
kunnen bepalingen van de statuten in nadere regelingen worden uitgewerkt.

2. Het Huishoudelijk Reglement mag geen bepalingen bevatten die strijdig zijn met de —
statuten.

3. Het Huishoudelijk Reglement, zomede wijzigingen of aanvullingen daarop, treden in—
werking terstond nadat zij door de Algemene Vergadering zijn goedgekeurd, tenzij —
deze anders besluit.

Slotbepaling

Over alle onderwerpen waarin deze statuten niet voorzien, beslist de Algemene

Vergadering.

Bijlagen

Aan deze akte zijn twee (2) bijlagen gehecht.

Slot akte

Deze akte is in minuut opgemaakt en verleden te 's-Gravenhage op de datum vermeld in —

de aanhef van de akte.

De inhoud van deze akte is door mij, notaris, zakelijk aan de verschenen persoon

meegedeeld en toegelicht. Vervolgens heb ik, notaris, de verschenen persoon gewezen op

de gevolgen die uit de inhoud van de akte voortvloeien. De verschenen persoon heeft ten —
slotte verklaard tijdig van de inhoud van deze akte kennis te hebben genomen, met de
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inhoud van deze akte in te stemmen en op volledige voorlezing daarvan geen prijs te
stellen. De verschenen persoon is mij, notaris, bekend.
Deze akte is na beperkte voorlezing onmiddellijk door de verschenen persoon en mij, ——
notaris, ondertekend,
om vijftien uur en twee minuten.
Volgt ondertekening.

UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT.
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