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Titulo: Anuncio aprobar la Bolsa de Empleo para futuros nombramientos de
personal funcionario interino, de Conserje

Origen: Ayuntamiento de Tomelloso

Categoria: Oferta de Empleo Publico

Descripcion: Anuncio aprobar la Bolsa de Empleo para futuros nombramientos de personal
funcionario interino, de Conserje de Administracién General.

ANUNCIO

Habiéndose tramitado expediente para la provision en propiedad, mediante concurso-oposicion,
turno libre, de tres plazas de Conserje de Administracion General, vacante en la plantilla de personal
funcionario de este Ayuntamiento, cuyas bases fueron aprobadas en sesion celebrada por la Junta de
Gobierno Local en fecha 14/05/2025.

Resultando que en las Bases del proceso selectivo, en su base decimosegunda, se establecia la
creacion de una Bolsa de Empleo, formada por los aspirantes que sin haber superado el proceso
selectivo hubieran aprobado, al menos, el primer ejercicio de la fase de oposicion. Y que | a prelacion
de sus integrantes se realizara atendiendo a la puntuacion final obtenida en el proceso selectivo, que se
obtendra de la suma de los puntos otorgados en el concurso y calificacion obtenida en los ejercicios
que hayan superado la de 15 puntos en el primero y la de 22,5 puntos en el segundo.

Vistas las Actas del Tribunal Calificador de fechas 20 de mayo de 2026 y 28 de agosto de 2026.

Esta Alcaldia-Presidencia en fecha 1 de Septiembre de 2026, ha dictado la siguiente
resolucion:

18- Aprobar la Bolsa de Empleo para futuros nombramientos de personal funcionario interino,
de Conserje de Administracion General, cuando se dé alguna de las circunstancias previstas en el
articulo 10.1 Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, que estara integrada por las personas
aspirantes:

APELLIDOS Y NOMBRE TOTAL

PUNTOS
JIMENEZ LARA, ENCARNACION 70,211
MORALES ORTIZ, LUISA MARIA 69,277
FERRER GARCIA, FELIX PABLO 63,202
MESAS VALERA, MARIA INES 62,909
MORALES HUERTAS, CARMEN MARIA 62,169
SANCHEZ ROPA, LUCIA 61,234
MADRID CALERO, MARIA CARMEN 60,734
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VALVERDE CHACON, M¢ DOLORES 59,900
MIGALLON BLANCH, IRINA ISABEL 54,069
OLMEDO SANCHEZ, DANIEL 52,435
MANJAVACAS SANCHEZ-MELLADO, SONIA 51,669
MENDOZA MADRIGAL, MARIA JOSE 50,167
IZQUIERDO LARA, FRANCISCA 32,135
CHACON HEREDIA, JESUS JAVIER 31,239
IZQUIERDO LOPEZ, YOLANDA 29,001
CARRERO BALLESTEROS, M.2 ISABEL 27,958
OLMEDO SANCHEZ, FRANCISCA 25,734
OLMEDO PEREZ, ALEJANDRA 25,003
MUNOZ CUARTERO, JOSE MIGUEL 25,001
DIAZ ESPINOSA, ANA BELEN 24,268
JIMENEZ MORALES, JUAN JOSE 23,468
ILLESCAS DE LA BELDAD, NURIA 22,336
GONZALEZ CORDOBA, JULIAN 22,335
PERONA DIAZ, DOLORES 21,136
MONTEJANO PULPON, VICENTE 20,602
NOVILLO GONZALEZ, M.2 ISABEL 19,802
LOPEZ GARCIA, BERNARDO DANIEL 19,669
JIMENEZ VALENZUELA, ADRIAN 19,401
TRUIJILLO PINTADO, JUAN 18,838

28.- Aprobar el funcionamiento de la Bolsa de Empleo, que se regira por las siguientes normas:

2.1. Para la formalizacion de la relacion funcionarial se iré citando por riguroso orden de
numeracion a las personas que forman parte de la bolsa de empleo, en funcién de las necesidades de
los servicios.

2.2. La jornada sera de 35 horas semanales, desempefiada de Lunes a Viernes o de Lunes a
Domingo, en horario flexible establecido por el Departamento correspondiente y con los descansos
que establece la ley. Si la jornada es parcial la retribucion se calculara en proporcion al nimero de
horas realizadas.

2.3. Recibida la notificacion y formalizado el nombramiento interino la persona aspirante se
incorporaré a su puesto de trabajo en el dia y hora establecido. Ante la imposibilidad de presentarse
justificara el motivo de no hacerlo y de no ser por enfermedad / causa grave o por mantener vigente
relacion funcionarial de carécter interino o relacion laboral temporal con este Ayuntamiento,
formalizada con anterioridad a la citada notificacion, se le dejara al final de la bolsa de empleo,
citando al siguiente de la lista.

2.4. Con el fin de posibilitar un minimo de duracién en los nombramientos interinos, se
establece para esta circunstancia que hasta tanto no sea nombrada alguna de las personas aspirantes
por orden de puntuacion que figuren en la lista definitiva, por un periodo de duracién minimo de doce
meses, incluidos varios nombramientos, no decaera su derecho a volver a ser nombrado ni correra el
turno en sucesivas propuestas de nombramiento, hasta tanto el aspirante de que se trate haya
completado un minimo de doce meses.
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2.5. En el caso de que el puesto ofertado sea una vacante, éste sera ofertado a la primera
persona de la lista por orden de puntuacion, salvo que se encuentre ocupando otra vacante de esta
bolsa.

3%- La Bolsa de Empleo entraré en vigor a partir del dia siguiente a la publicacién de la
presente resolucion y permanecera vigente hasta tanto se constituya la derivada del proceso selectivo
de Conserje de Administracion General de la siguiente oferta de empleo publico, para cubrir
reglamentariamente las vacantes existentes.

48.- Se comunique a los interesados que contra esta resolucion, que pone fin a la via
administrativa, podran interponer potestativamente recurso de reposicion ante la Alcaldia-Presidencia
en el plazo de un mes, o recurso Contencioso Administrativo, que podré interponerse en el plazo de
dos meses ante la Seccion de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal de Instancia de Ciudad Real;
no obstante podran interponer cualquier otro que estimen conveniente a su derecho.

52- Publiquese el contenido de la presente Resolucion en el Tablon de Edictos del
Ayuntamiento y pagina Web.

ALCALDIA
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