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SERVICIOS XANTAR S.A. es una empresa dedicada a proporcionar soluciones integrales de servicios 
de alimentación en diversos formatos (restaurants, viandas para empresas y servicio de catering para 
eventos) que asume como prioridad el desarrollo de un Sistema de Gestión Integrado en todos los niveles 
de su organización, promoviendo la satisfacción de los clientes a través de la mejora continua, el cuidado 
del medio ambiente, la prevención de la contaminación y el mantenimiento de condiciones de trabajo 
seguras y saludables para la prevención de lesiones y deterioro de la salud en el trabajo. 

Nuestra Misión 
Brindar una experiencia culinaria única y de calidad, adaptada a las necesidades 
y preferencias individuales. Generar alimentación saludable, sabrosa y 
conveniente en la vida cotidiana de nuestros clientes. 

Nuestra Visión 
Posicionarnos entre las empresas gastronómicas y catering de eventos líderes 
en el mercado.  

Nuestros Valores Profesionalismo, Compromiso, Credibilidad, Variedad, Calidad, Personalización. 

Nuestra Política Integrada incluye aspectos relacionados con la Calidad, Medio Ambiente y Seguridad 
y Salud en el Trabajo, enfocada a cumplir con los requerimientos de nuestros clientes e impulsar una 
cultura de calidad y desarrollo sostenible, establecida en: 

 La determinación de procesos y soluciones integrales para nuestros clientes. 

 El cumplimiento de las necesidades y expectativas de las partes interesadas desde un principio con 
el objeto de que nuestro servicio sea eficaz, eficiente, y memorable para nuestros clientes. 

 El desarrollo de las competencias y habilidades de nuestro personal a través de la capacitación 
continua y la conciencia del trabajo en equipo y en conocimientos sobre calidad, medio ambiente y 
riesgos de la seguridad y salud, fomentando conductas responsables. 

 El mantenimiento de equipos modernos en permanente renovación y condiciones de uso. 

 La participación y consulta de los trabajadores para favorecer el desarrollo de condiciones de trabajo 
seguras y saludables que contribuyan con la eliminación de los peligros y en la reducción de los 
riesgos relacionados con la seguridad y salud en el trabajo. 

 La promoción de que la calidad, el cuidado del medio ambiente y la seguridad y la salud de las 
personas son responsabilidad de todos los integrantes de la organización al desarrollar prácticas que 
persigan la mejora continua de nuestro sistema de gestión integrado. 

 El seguimiento de objetivos estratégicos relacionados con la calidad, medio ambiente y seguridad y 
salud en el trabajo, originados a partir de esta Política, asegurando la disponibilidad de la información 
y de los recursos necesarios para alcanzarlos, integrándolos además en las decisiones estratégicas 
del negocio. 

 La protección del medio ambiente a través de la prevención de la contaminación, minimizando el 
impacto de nuestras actividades, como así también eliminando los peligros y reduciendo los riesgos 
para la Seguridad y Salud en el Trabajo. 

 Cumplimiento de las leyes y regulaciones relacionadas con el medio ambiente y la seguridad y salud 
en el trabajo, así como también otros requisitos a los que la organización adhiera. 
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