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Gezielte

Berufsvorbereitung

an der twofold academy AG

Zielgruppe

Junge Menschen, die nach einer
erfolgreichen Berufsfindung eine
Berufslehre absolvieren wollen und die

e im autistischen Spektrum und/oder
e psychisch beeintrachtigt sind

Einsatzfelder

Vorbereitung auf die folgenden beruflichen
Grundbildungen (EFZ):

¢ Informatik: Applikationsentwicklung
¢ Interactive Media Design (IMD)
e KV

Dauer

Die Massnahme wird im Hinblick auf eine

Jahr.

berufliche Grundbildung durchgefiihrt und
dauert bis zum Ausbildungsstart maximal 1

Beschreibung

Durchfiihrungsort

Die twofold academy befindet sich zentral in
Zirich-Oerlikon und ist gut mit 6ffentlichen
Verkehrsmitteln erreichbar.

Unser Férderungsansatz zielt darauf ab, das Potenzial und die Talente junger Menschen mit
Autismus-Spektrum-Storung (ASS) und neurodiverse Menschen zu erkennen und zu
entfalten. Wir unterstlitzen Menschen, die das Potenzial fir eine Ausbildung mitbringen oder
im Erwerbsleben zurlick méchten, aber derzeit noch nicht den Anforderungen gewachsen
sind. Das Ziel unserer Vorbereitungsmassnahme ist es, ihre beruflichen
Schliisselkompetenzen zu starken, fachliche Grundkenntnisse zu vertiefen und schulische
Bildung im Hinblick auf ihre angestrebte Ausbildung zu verbessern. Wir legen Wert darauf,
dass sie sich sowohl in der Berufsschule als auch im Arbeitsumfeld eingewdhnen kdnnen,
durch individuelle Schnupperzeiten und Vorbereitungsklassen in der entsprechenden
Berufsschule. Gleichzeitig ist es wichtig, Routinen fir einen professionellen Umgang im
beruflichen Kontext zu entwickeln und sie aktiv in ihrem persénlichen Reifeprozess zu

unterstiutzen.
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Inhalt

Ziele der gezielten beruflichen Vorbereitung

Aneignung und Training zentraler beruflicher Schlisselkompetenzen wie Konzentration,
soziale Fahigkeiten, Arbeitshaltung etc., dass sie den Anforderungen einer beruflichen
Grundbildung genligen

Bewahrung und Stabilisierung des Schulischen Stands
Schliessen von schulischen und fachlichen Liicken
Gewobhnung an den Arbeitsprozess und das Arbeiten in einem Ausbildungsbetrieb

Sozialisierung und Entwicklung eines besseren Verstéandnisses fir neurotypische
Kommunikation

Realistische Vorbereitung auf eine erfolgreiche Berufslehre

Weitere individuelle Ziele und Inhalte werden entsprechend der angestrebten Ausbildung
festgelegt, einschliesslich der Vorbereitung auf die schulischen Anforderungen des gewahlten
Berufes und der Erarbeitung geeigneter Lernstrategien. Bei Bedarf wir durch unser internes Case
Management die nétige therapeutische Grundversorgung installiert und koordiniert.

Ablauf der gezielten Berufsvorbereitung

Einstieg bzw. Ankniipfen an eine evtl. vorangegangene Abklarung

Festlegung konkreter Entwicklungsschritte zur Erreichung eines erfolgreichen Lehrstarts
Teilnahme an unserem niederschwelligem Sozialisierungsprogramm «UNO Connect»
Regelmissige interne Standortgesprache zur Uberpriifung des Fortschritts
Regelmassige Messung und Uberpriifung der Ziele

Gegebenenfalls Anpassung der Ziele in Absprache mit der IV

Schriftlicher Auswertungsbericht zu Handen der IV

Besuch der Vorbereitungsklasse in der Berufsschule

Rahmenbedingungen in Form von Nachteilsausgleich festlegen

Intake

Aufnahmekriterien

Berufswahl ist geklart, Berufseignung ist erfolgt

Anndhernd volle Leistungsfahigkeit ist vorhanden oder bis zu Beginn der Lehre realistisch
zu erreichen

Bereitschaft und Motivation
Geregelter Wohn- und Privatbereich

Anmeldung und Zuweisung durch zustandige IV-Stelle. Erstgesprach mit Betriebsrundgang bei
uns und/oder vorgdngiges Schnuppern.

lhr Ansprechpartner Kontakt und Information
Herr Gianni Delle Donne twofold academy AG
CO-Lead Academy Thurgauerstrasse 54

T +41 44 533 42 37 CH — 8050 Zirich
gianni.delledonne@twofold.swiss academy@twofold.swiss

www.twofold.swiss



