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Realizo al menos un desafío sobre paz y diálogo que propone 
Scouts de Argentina o la Organización Mundial del Movimiento 
Scout.

Realizo o participo de un proyecto enmarcado en la paz. Puedo 
buscar sobre las dimensiones de la paz que reconoce el Movi-
miento Scout (personal, comunidad y global).

Aplico los 10 principios del diálogo que promueve el Movimien-
to Scout para la promoción de culturas de paz.

Me involucro en la resolución de situaciones de intolerancia y 
violencia dentro de mis espacios (equipo, comunidad, familia) 
posicionándome a favor de la paz.

Sé pedir perdón cuando corresponde.

Acciones sugeridas

Contribuyo pacíficamente a la resolución
de conflictos evitando toda forma de
intolerancia y violencia



¿Expreso mis preocupaciones y molestias de manera 
respetuosa? ¿Hay alguien a quien actualmente me 

gustaría pedirle perdón y no sé cómo hacerlo?

¿Pienso soluciones creativas e innovadoras para resolver 
problemas? ¿Busco recursos o apoyo externo para 

resolver conflictos de manera pacífica?

Preguntas Orientadoras
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¿Conozco los desafíos sobre paz y diálogo que
propone Scouts de Argentina o la Organización Mundial 

del Movimiento Scout? ¿A quién le puedo pedir ayuda 
para conseguir más información?

Propongo estas acciones...
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Realizo un rally de descubierta con el objeto de conocer las manifestaciones 
folclóricas: historias, leyendas, personajes típicos, recetas de cocina, fiestas 
populares, bailes y otras manifestaciones artísticas y culturales propias de las 
comunidades visitadas.

Expreso mi afecto por los valores de mi cultura por medio de alguna habilidad 
artística (música, danza, relato, pintura, artesanías, etc.).

Concientizo y me movilizo para preservar y promover la cultura de mi comuni-
dad.

Realizo al menos alguno de los desafíos de desarrollo comunitario y patrimonio 
que propone Scouts de Argentina o la Organización Mundial del Movimiento 
Scouts.

Participo en eventos artísticos y culturales que se organizan en mi comunidad.

Hago propio el nombre de mi equipo, comunidad caminante y grupo scout. 
Conozco su historia y tradiciones. 

Me apropio de los símbolos patrios de mi país y
participo respetuosamente de ceremonias
y celebraciones patrias.

Conozco y acepto la historia de mi familia
y herencia cultural.

Acciones sugeridas

Valoro mi historia e identidad y promuevo
la herencia cultural de mi comunidad y
país (costumbres, leyendas, danzas, mitos,
artesanías, tradiciones)



¿Respeto y me apropio de los símbolos patrios y de 
nuestra historia como país? ¿Cómo es mi participación 

en celebraciones y ceremonias patrias?

Preguntas Orientadoras
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¿Cómo me defino a mí mismo/a? ¿Cómo se relaciona
mi identidad (rasgos, tradiciones, gustos) en relación 

con mi comunidad o cultura? ¿Puedo reconocer alguna 
herencia cultural de mi familia?

¿Conozco la historia, el origen y lo que representa el 
nombre de mi equipo y comunidad? ¿Me siento repre-

sentado por los valores que nos describen? ¿Puedo 
reconstruir la historia de mi equipo o comunidad? 

Propongo estas acciones...
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Desarrollo estrategias para promover
y difundir los Derechos Humanos.

Realizo un rally de descubierta para conocer los organismos de 
Derechos Humanos en mi comunidad local.

Elijo, junto a mi equipo, al menos un Derecho Humano y lleva-
mos adelante una actividad de promoción de ese derecho.

Conozco mis Derechos. Observo y hago observar la Declaración 
de los niños, niñas y adolescentes; los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible y aquellas leyes destinadas a proteger mis derechos. 

Utilizo herramientas como la Carta de comunidad o los foros y 
encuentros de juventudes para conversar sobre nuestros 
derechos a ser escuchados, a tener una identidad, al juego y a 
ser protegidos de la violencia.

Denuncio vulneraciones de derechos utilizando los mecanismos 
apropiados de mi localidad y los propios de la asociación (Proto-
colos, teléfonos, organismos públicos y privados).

Acciones sugeridas



¿Respeto y me apropio de los símbolos patrios y de 
nuestra historia como país? ¿Cómo es mi participación 

en celebraciones y ceremonias patrias?

¿Respeto y me apropio de los símbolos patrios y de 
nuestra historia como país? ¿Cómo es mi participación 

en celebraciones y ceremonias patrias?
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¿Conozco la historia, el origen y lo que representa el 
nombre de mi equipo y comunidad? ¿Me siento repre-

sentado por los valores que nos describen? ¿Puedo 
reconstruir la historia de mi equipo o comunidad? 

¿Conozco la historia, el origen y lo que representa el 
nombre de mi equipo y comunidad? ¿Me siento repre-

sentado por los valores que nos describen? ¿Puedo 
reconstruir la historia de mi equipo o comunidad? 

Propongo estas acciones...
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Participo en talleres, encuentros o experiencias relacionadas a mis 
derechos y obligaciones como ciudadano/a y como miembro de Scouts 
de Argentina.

Realizo tutorías o genero actividades y debates sobre la democracia, las 
plataformas electorales y los espacios de participación.

Participo activamente en la elaboración y revisión de la Carta de 
Comunidad Caminante. Acuerdo con las normas de convivencia de mi 
comunidad.

Participo y promuevo la participación en las reuniones y órganos de 
gobierno de mi equipo y la Comunidad Caminante. 

Valoro la participación juvenil y la función de representante juvenil 
como experiencia de aprendizaje sobre la toma de decisiones y el 
consenso. Reconozco además distintos espacios de participación juvenil 
en las instituciones en las que participo (Por ejemplo, centro de 
estudiantes)

Ejerzo mis votos de manera informada
y consciente.

Acciones sugeridas

Ejercito plena y responsablemente mis
derechos como ciudadano y los promuevo
en todos los ámbitos en donde me desarrollo,
con una mirada crítica de la realidad.
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¿Por qué es importante conocer mis derechos y
obligaciones como miembro de Scouts de Argentina? 

¿Quién puede ayudarme en esto? ¿Dónde obtengo 
información confiable al respecto?

¿Conozco quienes cumplen la función de representarme 
a mí y a mi comunidad en el Grupo Scout, Distrito y más 
organismo de nuestra asociación? ¿Puedo yo asumir esa 
responsabilidad? ¿Sé cómo hacerlo, sus responsabilida-

des y obligaciones?

Qué significa la política en mi vida y en la de mis compa-
ñeras y compañeros? ¿Me atrevo e intereso por participar 
de discusiones sobre decisiones políticas que afectan mi 
vida? ¿Dónde y cómo me informo antes de participar de 

Propongo estas acciones...
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Respeto las decisiones tomadas democráticamente y, si no salió 
elegido aquello que esperaba, utilizo la experiencia como aprendi-
zaje, regulando la frustración y colaborando positivamente.

Me comprometo con las decisiones que tomamos, siendo conse-
cuente con mis acciones. 

Trabajo en equipo y colaboro para tomar decisiones consensuadas.

Defiendo mis convicciones de forma pacífica, sin imponer mi 
opinión ni faltar el respeto a las demás personas.

Me comprometo con procesos democráticos para elegir las activi-
dades y proyectos que realizaremos con nuestro equipo o comuni-
dad caminante.

Cuando tomamos decisiones, como en el
Consejo de equipo, me aseguro de que
todas las personas puedan dar su opinión
y promuevo el respeto a las ideas.

Acciones sugeridas

Fomento ámbitos de participación
democráticos, respetando las decisiones
tomadas sin renunciar a mi derecho a
luchar por su cambio.
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¿Por qué es importante respetar las decisiones
tomadas democráticamente incluso cuando no salió 

elegido lo que esperaba?

¿Qué valor tiene que todos los miembros del equipo 
podamos dar nuestra opinión y se respeten las ideas? 
¿Es una práctica habitual de mi equipo o comunidad?

¿Cómo me siento cuando tengo que hablar ante mi 
equipo o mi comunidad para exponer mis ideas, defen-
derlas, brindar argumentos, etc.? ¿Utilizo los espacios 

adecuados para ello? 

¿Respeto y me apropio de los símbolos patrios y de 
nuestra historia como país? ¿Cómo es mi participación 

en celebraciones y ceremonias patrias?

Propongo estas acciones...
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Realizo tutorías o genero actividades con mi equipo sobre los 
derechos de las infancias, juventudes y mujeres.

Participo en iniciativas, proyectos y/u organizaciones que 
trabajan la promoción de Derechos Humanos, en particular lo de 
las infancias, adolescencias y mujeres.

Realizo, junto a mi equipo, una presentación o recurso visual 
sobre los mecanismos de denuncia de vulneración de derechos.

Utilizo mis redes personales o las de mi equipo, comunidad o 
grupo scout para participar en campañas a favor de los Dere-
chos Humanos o denunciar su vulneración.

Acciones sugeridas

Defiendo colectivamente los Derechos
de las infancias, juventudes y mujeres y
promuevo acciones que contribuyan a
garantizarlos.
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¿Por qué hay que insistir con los derechos de
las infancias, juventudes y las mujeres?

¿Existe la vulneración de derechos de las infancias, 
juventudes y mujeres en el Grupos Scout? ¿Y en la 

Asociación o en el lugar donde vivo?

¿Qué ideas se me ocurren para denunciar la vulneración 
de estos derechos? ¿Conozco los protocolos 

adecuados para esto?

Propongo estas acciones...
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Participo en iniciativas, proyectos u organizaciones que preven-
gan la discriminación y promuevan la igualdad.

Alzo la voz y denuncio la discriminación utilizando los mecanis-
mos correspondientes. No me callo ante los estereotipos de 
género, de edad o sociales.

Realizo cursos y capacitaciones sobre cómo reconocer, prevenir 
y tomar acción frente a un comportamiento inapropiado. 

No asumo la identidad, sexualidad o nacionalidad de ninguna 
persona.

Comprendo la diversidad sexual y de géneros, respetándola y 
denunciando la discriminación.

Acciones sugeridas

Cuestiono mis prejuicios y estereotipos
culturales entendiendo cómo estos
influyen en las interacciones con otras
personas.
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¿Existe la discriminación por motivos de nacionalidades, 
opciones de género o clases sociales en el lugar donde 
vivo? ¿Y en la Comunidad Caminante y el Grupo Scout?

¿Es importante cuestionar mis prejuicios y estereotipos? 
¿Por qué? ¿De dónde provienen estos prejuicios y cómo 

han sido influenciados por mi entorno?

¿Estoy informado sobre la diferencia entre género,
sexo, identidad, expresión de género y orientación 

sexual? ¿Mi posición frente a la diversidad sexual y de 
géneros es coherente con los valores del Movimiento?

Propongo estas acciones...
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Evalúo, junto a mi equipo, si mi grupo scout y mi barrio son 
espacios inclusivos y equitativos, tanto para la diversidad como 
para la discapacidad.

Realizo proyectos enmarcados en la reducción de desigualdades 
y promoción de la inclusión. 

Conozco las redes de apoyo que tiene mi comunidad local y 
Scouts de Argentina para la inclusión de personas con discapaci-
dad.

Acciones sugeridas

Trabajo activamente para facilitar y
promover la participación e inclusión
de todas las personas en mis actividades
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¿Estoy informado sobre la diferencia entre género,
sexo, identidad, expresión de género y orientación 

sexual? ¿Mi posición frente a la diversidad sexual y de 
géneros es coherente con los valores del Movimiento?

¿Qué acciones podemos realizar para reducir las 
desigualdades? ¿Cuáles son algunas formas creativas en 

las que puedo involucrar a todas las personas en mis 
actividades para promover la inclusión y la equidad?

¿Conozco quienes cumplen la función de representarme 
a mí y a mi comunidad en el Grupo Scout, Distrito y más 
organismo de nuestra asociación? ¿Puedo yo asumir esa 
responsabilidad? ¿Sé cómo hacerlo, sus responsabilida-

des y obligaciones?

Propongo estas acciones...
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Me involucro de forma empática y activa,
en acciones solidarias en la comunidad.

Realizo o participo en al menos un proyecto del campo de 
acción solidaridad con mi equipo.

Elaboro propuestas de acción y actividades enmarcadas en los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

Realizo al menos una acción solidaria en mis Raids.

Organizo campañas de donación de sangre, alimentos, ropa, 
elementos de higiene y salud menstrual o aquellos que mi 
comunidad local necesite.

Acciones sugeridas
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¿Estoy familiarizado con los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS)? ¿Qué actividades relacionadas con los 

ODS se me ocurre que puedo hacer con el equipo o la 
Comunidad Caminante? 

Baden Powell dijo “La verdadera manera de obtener la 
felicidad es haciendo felices a los demás” ¿Qué pienso 
de esto? ¿Qué acciones solidarias realizo día a día que 

representen esta idea?

En el Movimiento Scout hablamos mucho de
solidaridad, pero ¿qué significa la solidaridad para mí?

Propongo estas acciones...
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Promuevo el debate en mi comunidad sobre los problemas 
sociales e injusticias detectadas. Valoro los espacios de conver-
sación de los foros, encuentros de juventudes o asambleas para 
trabajar estas temáticas.

Me intereso y empatizo con las necesidades y preocupaciones 
de las personas cercanas a mí. Le doy mi apoyo a mi equipo, 
comunidad y familia si lo necesitan. 

Utilizo los espacios de co-evaluación del Diario de Marcha para 
escuchar sobre las dificultades, preocupaciones y necesidades 
de las personas que integran mi equipo o comunidad.

Busco realizar una buena acción diaria en mi hogar, escuela o 
cualquier espacio en el que participe.

Acciones sugeridas

Me preocupo por las personas que me
rodean, sus necesidades y busco maneras
de hacer una diferencia positiva en sus vidas
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¿Me interesan las necesidades y preocupaciones de las 
personas me rodean (equipo, familia, Comunidad Cami-

nante, amigas y amigos, etc.)? ¿Cómo demuestro que 
estoy ahí para dar apoyo?

¿Por qué es importante la buena acción? ¿Es una idea 
que pasó de moda o sigue vigente?

¿Cuáles son las injusticias y los principales problemas
sociales de mi comunidad? ¿Sobre qué problemas

suelo conversar con mi equipo y Comunidad Caminante?

Propongo estas acciones...
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Identifico y analizo los factores que
contribuyen a la existencia de problemas
sociales, desarrollando una actitud crítica,
actuando de manera coherente y
responsable en mi entorno.

Realizo un Rally de descubierta en los que identifico y mapeo las 
situaciones problemáticas de mi comunidad local e investigo sus 
orígenes o causas.

Discuto con mi equipo o Comunidad Caminante sobre los 
factores que contribuyen a la existencia de problemas sociales.

Realizo al menos alguno de los desafíos sobre paz y desarrollo 
comunitario que propone Scouts de Argentina o la Organización 
Mundial del Movimiento Scout.

Utilizo las herramientas de los foros o encuentros de juventudes 
para declarar o manifestar aquellas preocupaciones e intereses 
que tenemos como jóvenes.

Acciones sugeridas
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Usualmente realizamos proyectos solidarios como
respuesta a los problemas sociales pero ¿cuáles son las 

causas y los factores que originan esos problemas 
sociales del barrio y la ciudad?

¿Me permito cuestionar o dudar de aquellas afirmacio-
nes que considero verdaderas? ¿Qué evidencia o datos 

respaldan mis opiniones?

¿Qué impacto tienen las políticas y decisiones guberna-
mentales en la resolución de problemas sociales y cómo 

puedo influir en ellas? ¿Qué puedo hacer para mante-
nerme informado/a y actualizado/a sobre los problemas 

sociales y las iniciativas de cambio en curso?

Propongo estas acciones...
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Me cuestiono sobre las posturas respecto
 al origen, la grandeza, belleza y misterios
 de todo lo que soy, somos y nos rodea.

Encuentro en los campamentos las oportunidades de reflexión y 
cuestionamiento, aprovechando los entornos naturales, fogo-
nes o espacios de relajación. 

Participo de actividades de reflexión con mi equipo y Comuni-
dad en la que me cuestiono sobre preguntas tales como: ¿Cuál 
es el sentido y el propósito de mi vida? ¿Quién soy yo?  ¿Por qué 
estoy aquí? ¿Cuál es mi futuro? ¿Qué define la diferencia entre lo 
correcto y lo incorrecto? ¿Por qué debo actuar correctamente? 
¿Por qué hay tanta maldad en el mundo?

Busco respuestas a mis grandes preguntas en diferentes 
opciones espirituales, religiosas o en las distintas creencias. 

Utilizo el Diario de Marcha para explorar lo
invisible en mí, sobre quién soy, de dónde
vengo y hacia dónde voy.

Acciones sugeridas
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¿Cuál es el sentido y el propósito de mi vida?
¿Quién soy? ¿Por qué estoy aquí?
¿Cuál es mi futuro?
¿Qué define las diferencias entre el bien y el mal? 
¿Qué es lo correcto? ¿Por qué debo hacerlo? 
¿Por qué hay tanta maldad en el mundo?

Así como existen herencias materiales, también tene-
mos herencias culturales (un idioma, por ejemplo) e 

incluso herencias espirituales, como aquellas cosas que 
recibimos de nuestros mayores y de las generaciones 

anteriores. Siguiendo esta idea: 

¿Cuál es mi herencia espiritual? ¿Cómo se manifiesta esa 
herencia en mi vida?

Propongo estas acciones...



Participo en proyectos y actividades que me permiten conocer, 
actuar y dialogar con jóvenes de diferentes opciones espirituales.

Promuevo el diálogo, el entendimiento y la paz entre las perso-
nas.

Realizo una descubierta sobre las opciones religiosas y espiritua-
les presentes en mi comunidad.

Realizo al menos uno de los desafíos sobre paz y diálogo que 
propone Scouts de Argentina o la Organización Mundial del 
Movimiento Scout.

Acciones sugeridas
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Dialogo con las demás personas sobre lo
que creo, promoviendo el entendimiento.
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¿Por qué es importante el diálogo y el entendimiento
entre personas que tienen diferentes creencias?

¿Qué acciones o eventos promueven el diálogo interreli-
gioso en mi grupo scout o comunidad? 

Propongo estas acciones...
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-

Acciones sugeridas

Reconozco cómo mis creencias, prioridades

lo que creo y valoro
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Propongo estas acciones...


