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La finalità del presente Istituto è quella di dare una formazione di base per lo sviluppo della leadership 
a livello locale, incentivando la crescita e la conoscenza associativa tra i Soci. 
 
       

REQUISITI DEL CLUB DI APPARTENENZA: 
Il candidato al presente Istituto di Formazione 
Leadership deve essere socio effettivo di un Lions 
Club in regola del Distretto 108 Ib1- Ib2- Ib3- Ib4 
I.T.A.L.Y.  
 
LINGUA: 
Il corso sarà svolto in lingua italiana, tuttavia 
potranno esserci alcune sessioni di lavoro che 
richiederanno una conoscenza di base della lingua 
inglese. 
 
REQUISITI DEL CANDIDATO: 
Il Candidato deve essere socio di un Club in regola. 
Il Candidato dovrà già aver svolto l’incarico di 
Presidente di Lions Club  
Il Candidato NON dovrà ancora aver svolto 
l’incarico di Presidente di Zona o Circoscrizione, di 
Segretario distrettuale o Tesoriere distrettuale, di 
GLT, GMT o GST distrettuale.  
Il Candidato dovrà garantire la sua presenza a 
tutte le sessioni di lavoro svolte durante l’intero 
corso.  
L’assenza ad una o più sessioni di lavoro non darà 
diritto all’ottenimento del certificato di 
partecipazione e alla relativa certificazione. 
 
COSTI DEL CORSO: 
Il corso è a titolo gratuito, i costi sono sostenuti 
dai Distretti Lions 108 Ib1-Ib2-Ib3-Ib4 I.T.A.L.Y.  
Le spese di viaggio, vitto e alloggio sono a carico 
del candidato. 
 
SELEZIONE DEI CANDIDATI: 
Qualora il numero di candidati sia superiore ai posti 
disponibili, non sarà possibile garantire a tutti la 
possibilità di partecipazione al corso. Nella 
selezione sarà rispettata l’equilibrata distribuzione 
di posti per Distretti; qualora non sia possibile, i 
posti in eccedenza saranno ripartiti tra i distretti co-
organizzatori. 
Coloro che non avranno possibilità di frequentare il 
corso nel presente anno – per raggiunto numero di 
partecipanti – avranno prelazione su quello 
dell’anno venturo (previa nuova richiesta).  
 

L’eventuale selezione dei candidati sarà effettuata 
sulla valutazione dei seguenti parametri: 
 

• incarichi ricoperti e azioni di servizio svolte 
nel Lions Club di appartenenza 

• eventuali incarichi svolti nel Distretto Lions 
di appartenenza 

• eventuali precedenti istituti di formazione 
locale o nazionale frequentati. 

 
Il presente modulo dovrà essere completato nella 
sua totalità e sottoscritto dove richiesto.  
Il mancato completamento in ogni sua parte del 
modulo escluderà automaticamente il candidato 
dalla selezione al corso. 
 
SCADENZA DEI TERMINI D’ISCRIZIONE: 
 
Le richieste dovranno pervenire mediante il 
presente modulo (formato pdf.) entro e non oltre il 
giorno 12 marzo 2024 al responsabile del corso: 
 
Danilo Francesco Guerini Rocco 
 
davide0golia2@gmail.com 
 
tel.3356166838 
 
LUOGO E DATE DEL CORSO:  
POLI HOTEL 
20028 San Vittore Olona (Milano) - Italy - S.S. 
Sempione Ang. Via S. Pellico 
  
info@polihotel.com 
tel. 0331 423411 
 

5, 6 e 7aprile 2024 
 
Il giorno 5 aprile (sabato sera) è prevista una cena 
alla presenza dei Governatori dei Distretti 
organizzatori al fine di festeggiare insieme la 
conclusione del percorso formativo. 
 
RICONOSCIMENTO DEL CORSO: 
Al termine del percorso formativo sarà rilasciata 
l’attestazione ufficiale R.L.L.I. di Lions Clubs 
International di frequenza.  
 

mailto:davide0golia@gmail.com
mailto:info@polihotel.com
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Il Socio (nome e cognome). . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .del Lions Club (nome del Lions Club) . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . numero di matricola (matricola del socio Lions). . . . . . . . . . . . 

dal (data di ingresso nell’associazione Lions). . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ha ricoperto i seguenti incarichi nel Club 

(elencare brevemente gli incarichi ricoperti nel Club Lions) 1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ,  

• ha svolto l’incarico di Presidente di Lions Clubs nell’anno:……………………………………………………….. 

• NON ha mai ricoperto l’incarico di Presidente di Zona o Circoscrizione, di Segretario distrettuale o Tesoriere 

distrettuale, di GLT, GMT o GST distrettuale. 

ha ricoperto i seguenti incarichi nel Distretto/Multidistretto (elencare brevemente gli incarichi ricoperti nel 

Distretto/Multidistretto 108 ITALY) 2 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

appartenente alla Zona . . . . . . . . . .. . della Circoscrizione . . . . . . . . . .  del Distretto Lions 108 . . . . . . . . . . .. 

CHIEDE 

di partecipare al corso di Formazione RLLI - Regional Lions Leadership Institute - organizzato presso 

…………………………………………….. nella data ………………………….. dai Distretti Lions 108 

………………………….. I.T.A.L.Y. con le seguenti motivazioni: (dare breve spiegazione delle motivazioni per le quali si vuole 

frequentare il corso) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

Il Candidato dovrà garantire la sua presenza a tutte le sessioni di lavoro dell’intero corso proposto.  
L’assenza ad una o più sessioni di lavoro non darà diritto all’ottenimento del certificato di partecipazione e alla relativa certificazione. 

I punti 1 e 2 sono da compilarsi al solo fine di prelazione in caso di richieste eccedenti le 20 unità, ritenute numero massimo esaudibile. 
 
 

Firma del Candidato                       Firma del Presidente del Lions Club                  Firma del Governatore distrettuale 

 

 
Parte a cura dell’organizzazione: 

  
 ACCETTAZIONE DEL CANDIDATO                                                      Firma dei GLT distrettuali 
 

 NON ACCETTAZIONE DEL CANDIDATO                                             Firma del Governatori distrettuali 


