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Il protocollo d’intesa € definito come un accordo formale tra soggetti pubblici e privati
sotto forma di un documento legale.

Sebbene non sia vincolante come un contratto, ha maggior forza di un accordo ver-
bale tradizionale.

Il significato dei protocolli & quello di orientare o, meglio, di favorire le azioni dei club su
obiettivi prefissati, fornendo loro uno strumento che permetta di migliorare i loro ser-
vice verso le comunita e di adeguarli ai bisogni sempre piu diversificati della societa.

Liniziativa di sottoscrizione del protocollo € avviata dal Multidistretto, che di fatto la
trasferisce al Distretto e quindi ai Lions club. | protocolli hanno una valenza politica
in quanto orientano azioni strategiche su obiettivi e permettono, di conseguenza, ai
distretti di utilizzarli per sviluppare singoli protocolli locali.

Il protocollo offre la possibilita di far crescere la forza dei nostri service, di far lavorare
meglio i soci nei Lions club, valorizzando le professionalita esistenti e di far conoscere
alla societd civile gli scopi della nostra organizzazione. Tutto cid consente, poten-
zialmente, di crescere, tenendo sempre presente che service di qualita aumentano la
soddisfazione dei soci.

| protocolli possono essere anche la base di partenza per altri nuovi service che per-
mettano di coinvolgere professionalitd presenti nei Lions club, consentendo ai soci
di mettersi al servizio della nostra organizzazione, aumentando la loro motivazione
e realizzando progetti importanti. Tutto questo ci agevola nel far conoscere ad altre
associazioni i nostri valori.



Alivello nazionale, molteplici sono i protocolli sottoscritti o in fase di sottoscrizione ed
essi interessano differenti tematiche:

- ACCOGLIENZA Al MIGRANTI: con il Ministero dell'Interno e ’ANCI;

- PROTEZIONE CIVILE: con la Presidenza del Consiglio dei ministri - Dipartimento
di Protezione Civile e con la Confederazione Nazionale delle Misericordie,

- AMBIENTE: con ANCI;

- SOLIDARIETA: con il Banco Alimentare, Banco Farmaceutico, San Vincenzo e la
Confederazione delle Misericordie;

- SANITA: con AVIS, FIDASS, AIDO e la Fondazione Italiana di Ematologia e Onco-
logia Pediatrica,

- DISABILITA: con Unione Italiana Ciechi, HSA, Special Olympics, Federazione Ita-
liana Sport Invernali Paraolimpici e Ministro per le disabilitd - Presidenza del
Consiglio dei ministri

- SVILUPPO E LA FORMAZIONE IN AFRICA: con E4Impact Foundation,

- SUPPORTO ALLE INIZIATIVE DEI LIONS CLUB: con UNO G,

- VALORIZZAZIONE DEL GENERE FEMMINILE: con gli Stati Generali delle Donne e
con Consigliera Nazionale di Parita (in corso di sottoscrizione)

- GIOVANI E SICUREZZA STRADALE: con ACI.

Di seguito per ogni protocollo vengono esposte le finalita e gli ambiti di applicazione.

PDG GIOVANNI CASTELLANI
Officer Multidistrettuale
per Iattuazione dei protocolli d’intesa e convenzioni



PROTOCOLLO D'INTESA

CON LA PRESIDENZA

PROTEZIONE CIVILE
DEI- c0NSIGI-I0 DEI MINISTRI Presidenza del Consiglio dei Ministri

Dipartimento della Protezione Civile
DIPARTIMENTO PROTEZIONE CIVILE

Il protocollo si applica su tutto il territorio nazionale, la finalita & 'impegno dei soci

Lions per il supporto nei seguenti settori:

e diffusione della conoscenza delle tematiche di protezione civile;

e studio e identificazione dei rischi e individuazione delle cause di possibili eventi
calamitosi;

e rilevazione segnalazione alle competenti autoritd di fenomeni di interesse per la
protezione civile;

e collaborazione coni soggettiistituzionali prepostai per le attivita di formazine, istru-
zione e informazione di cittadini e di operatori;

e promozione di ogni possibile positiva collaborazione fra i distretti lions e le compo-
nenti istituzionali di protezione civile.

AMBITI DI APPLICAZIONE

PER I LIONS CLUB

Con la costituzione di appositi gruppi di lavoro a livello distrettuale e la stipula di ac-
cordi con le Autorita locali di Protezione Civile per la diffusione alla popolazione e
presso gli istituti scolastici delle informazioni e buone pratiche di Protezione Civile,
collaborazione di supporto con specifiche competenze professionali in ambito tecni-
co ingegneristico, sanitario, legale, psicologico.

TESTO COMPLETO
DEL PROTOCOLLO

A
| PDF _

bit.ly/lions-protezionecivile


http://bit.ly/lions-protezionecivile

PROTOCOLLO D'INTESA
__ CONANCI

ASSOCIAZIONE NAZIONALE COMUNI ITALIANI and
PER IL SUPPORTO Al PROFUGHI ED IMMIGRATI

Il protocollo si applica su tutto il territorio nazionale, la finalita & 'impegno dei soci

Lions per il supporto nei seguenti settori:

o diffusione della conoscenza delle tematiche dei bisogni delle persone in particolare
dei profughi e degli immigrati al fine di favorire I'accoglienza, I'integrazione e I'inclu-
sione;

e collaborazione con i soggetti istituzionali preposti per le attivitd di formazione,
istruzione e informazione di cittadini e operatori;

e promuovere la collaborazione fra Club ed Istituzioni locali al fine di interventi emer-
genziali e di supporti per favorire accoglienza e facilitare integrazione e inclusione.

AMBITI DI APPLICAZIONE

PER I LIONS CLUB

Attraverso la stipula di accordi operativi fra Club e Comuni i soci offrono la loro col-
laborazione per le attivitd di emergenza, accoglienza, integrazione sia sociale che
lavorativa.

TESTO COMPLETO
DEL PROTOCOLLO

A
| PDF |

bit.ly/lions-anci-profughi


https://bit.ly/lions-anci-profughi

PROTOCOLLO D'INTESA
__ CONANCI

ASSOCIAZIONE NAZIONALE COMUNI ITALIANI and
PER LA PROTEZIONE AMBIENTALE

Il protocollo si applica su tutto il territorio nazionale, la finalita & 'impegno dei soci

Lions per il supporto nei seguenti settori:

o favorire la partecipazione di cittadinanza attiva ponendo al centro delle attivita la
materia ambientale con particolare riferimento alla cura e all’adozione delle aree a
verde;

e incentivare iniziative di rimboschimento principalmente nei centri abitati.

AMBITI DI APPLICAZIONE

PER I LIONS CLUB

Attraverso specifici accordi operativi con le amministrazioni comunali possono ope-
rare nel recupero e nella cura di aree destinate a verde rese disponibili dai Comuni.
Gli ambiti sono la conservazione di aree messe a disposizione dai Comuni, la creazio-
ne di corsi di sensibilizzazione per i cittadini, la promozione dell’'uso da parte di comu-
nita scolastiche e/o in occasione di eventi collegati alla conservazione dell’‘ambiente.
In dettaglio la cura del verde orizzontale, la pulizia, la manutenzione degli arredi e,
eventualmente, la custodia, la donazione di alberi e arbusti di specie autoctone, la cui
messa a dimora sart eseguita da personale tecnico abilitato.

TESTO COMPLETO
DEL PROTOCOLLO

A
| PDF _

bit.ly/lions-anci-ambiente


https://bit.ly/lions-anci-ambiente

PROTOCOLLO D’INTESA

S A
CON FONDAZIONE limentare
BANCO ALIMENTARE ONLUS

Il protocollo si applica su tutto il territorio nazionale, la finalita & 'impegno dei soci

Lions per il supporto nei seguenti settori:

e collaborazione dei Club con la Fondazione e le sue associazioni territoriali per realiz-
zare interventi di recupero delle eccedenze alimentari, compresa la partecipazione
alla Giornata Nazionale della Colletta Alimentare;

e distribuzione gratuita a enti no-profit che si occupano di assistenza e di aivto ai
poveri, agli emarginati, i rifugiati.

AMBITI DI APPLICAZIONE

PER | LIONS CLUB

Oltre alla attiva partecipazione alla Colletta Alimentare Nazionale, realizzata attraver-
so0 un coordinamento nazionale e territoriale, i Distretti e i Club, grazie al costante rap-
porto di confronto e collaborazione con le organizzazioni territoriali della Fondazione,
individuano attivita di servizio da realizzare congiuntamente in grado di raggiungere,
nelle diversi territori, i migliori risultati nella lotta alla fame.

TESTO COMPLETO
DEL PROTOCOLLO

A
| PDF |

bit.ly/lions-bancoalimentare


https://bit.ly/lions-bancoalimentare

PROTOCOLLO D'INTESA 4;—_ Egpl%% coutico
CON FONDAZIONE FORGRIONEETS
BANCO FARMCEUTICO ETS

Il protocollo si applica su tutto il territorio nazionale, la finalita & 'impegno dei soci

Lions per il supporto nei seguenti settori:

e creazione di sinergie per lo sviluppo di una cultura di attenzione ai bisogni sociali
attraverso la raccolta di farmaci, anche attraverso le Giornate di Raccolta del Far-
maco;

e distribuzione gratuita a enti no-profit che si occupano di assistenza e di aivto ai
poveri, agli emarginati, i rifugiati.

AMBITI DI APPLICAZIONE

PER I LIONS CLUB

Oltre alla attiva partecipazione alle Giornate di Raccolta del Farmaco, porre in atto una
costante collaborazione a livello di Distretto realizzata attraverso un coordinamento
costante per promuovere la raccolta gratuita di farmaci e sensibilizzare la pubblica
opinione, in particolare farmacie ed enti assistenziali.

TESTO COMPLETO
DEL PROTOCOLLO

A
| PDF |

bit.ly/lions-bancofarmaceutico


http://bit.ly/lions-bancofarmaceutico

PROTOCOLLO D'INTESA
__ CONHSA
HANDICAPPED SCUBA ASSOCIATION

HSA Italia (Handicapped Scuba Association) Associazione Nazionale Attivitd Subac-
quee Natatorie per Persone con Disabilitd fa parte di un'associazione internazionale,
nata in California nel 1975, ora diffusa in tutto il mondo, che ha lo scopo di avvicinare
le persone con disabilitd al mondo subacqueo facendo vivere esperienze affascinan-
ti, respirando in acqua senza la gravita del peso.

Fanno parte di HSA subacquei con particolari esperienze e competenze professionali,
spesso maturare in ambito militare.

Il protocollo si applica su tutto il territorio nazionale, la finalita e 'impegno dei soci

Lions per il supporto nei seguenti settori:

e partecipazione ad attivitd e programmi didattici per migliorare il benessere fisico e
sociale di persone con disabilita attraverso I'esperienza subacquea;

e promozione e supporto all’organizzazione di eventi in collaborazione con HSA.

AMBITI DI APPLICAZIONE

PER I LIONS CLUB

Porre in atto una costante collaborazione a livello di Distretto per realizzare eventi
di esperienza subacquea di persone con disabilitt da realizzare con il supporto di
operatori HSA.

TESTO COMPLETO
DEL PROTOCOLLO

A

bit.ly/lions-hsa


https://bit.ly/lions-hsa

PROTOCOLLO D'INTESA

CON UNIONE ITALIANA DEI CIECHI
E IPOVEDENTI ETS-APS

Unione
Italiana dei
Ciechi e degli
Ipovedenti
ETS-APS

Il protocollo si applica su tutto il territorio nazionale, la finalita & 'impegno dei soci
Lions per il supporto nella installazione presso tutti i centri urbani di una sistema
LETIsmart che integra i piu comuni sistemi di orientamento urbano per le persone
cieche ed ipovedenti. Si tratta della pib avanzata tecnologia in materia che si applica
ad una ampia gamma di attivitd commerciali ed impianti urbani.

AMBITI DI APPLICAZIONE

PER I LIONS CLUB

Promuovere presso il proprio Comune Finstallazione di un sistema LETIsmart per I'ab-
battimento delle barriere architettoniche

TESTO COMPLETO
DEL PROTOCOLLO

A

bit.ly/lions-uci


https://bit.ly/lions-uci

DICHIARAZIONE D'INTENTI

Societ_é
San Vincenzo
oo De Paoli

__ CON SOCIETA |
SAN VINCENZO DE PAOLI

Il protocollo si applica su tutto il territorio nazionale, la finalith € promuovere e attuare
programmi e azioni di solidarieta sociale finalizzati al sostegno delle persone svan-
taggiate.

AMBITI DI APPLICAZIONE

PER I LIONS CLUB

Lo sviluppo di una paritetica collaborazione fra Club e Consigli San Vincenzo sul ter-
ritorio nazionale per un reciproco coinvolgimento e patrocinio per progetti, stabiliti di
volta in volta, secondo le necessita

TESTO COMPLETO
DELLA DICHIARAZIONE D'INTENTI

A
| PDF |

bit.ly/lions-sanvincenzo


https://bit.ly/lions-sanvincenzo

PROTOCOLLO D'INTESA E |_I
CON E4IMPACT
FOUNDATION IMEACT

FOUNDATION

E4Impact € una Fondazione che persegue finalitd di cooperazione allo sviluppo e soli-
darietd internazionale con i paesi emergenti - in particolare del continente africano -
favorendo la nascita, la crescita la diffusione di imprese sostenibili in grado di creare
posti di lavoro con la formazione di imprenditori africani a forte impatto sociale e lo
sviluppo di collaborazioni internazionali.

Ha realizzato in partnership con universita africane il Global MBA dove i candidati ven-
gono selezionati in base ad un progetto imprenditoriale.

Il protocollo si applica su tutto il territorio nazionale, per progetti da realizzare in
Africa.

AMBITI DI APPLICAZIONE
PER I LIONS CLUB
Collaborare con la Fondazione E4Impact per progetti in Africa.

TESTO COMPLETO
DEL PROTOCOLLO

A
| PDF _

bit.ly/lions-E4impact


https://bit.ly/lions-E4impact

PROTOCOLLO D'INTESA
—conbis [IDIIS-

FEDERAZIONE ITALIANA
ASSOCIAZIONI DONATORI DI SANGUE

Il protocollo si applica su tutto il territorio nazionale, la finalitd € una reciproca colla-
borazione finalizzata a promuovere le donazioni di sangue, intraprendere azioni di in-
formazione per la popolazione tese a diffondere la cultura della donazione di sangue,
collaborare nell’organizzazione di eventi o manifestazioni, organizzare una iniziativa
comune a livello nazionale denominata Giornata del Dono Lions-FIDAS.

AMBITI DI APPLICAZIONE
PER | LIONS CLUB
Collaborazione con le locali sezioni FIDAS per organizzare eventi di donazione sangue.

TESTO COMPLETO
DEL PROTOCOLLO

A
| PDF |

bit.ly/lions-fidas


https://bit.ly/lions-fidas

PROTOCOLLO D'INTESA
__ CONAVIS |

OviIS

ASSOCIAZIONE VOLONTARI
ITALIANI DEL SANGUE

Il protocollo si applica su tutto il territorio nazionale, la finalitd € una reciproca colla-
borazione finalizzata a promuovere le donazioni di sangue, intraprendere azioni di in-
formazione per la popolazione tese a diffondere la cultura della donazione di sangue,
collaborare nell’organizzazione di eventi o manifestazioni, organizzare una iniziativa
comune a livello nazionale denominata Giornata del Dono Lions-AVIS.

AMBITI DI APPLICAZIONE
PER | LIONS CLUB
Collaborazione con le locali sezioni AVIS per organizzare eventi di donazione sangue.

TESTO COMPLETO
DEL PROTOCOLLO

A
| PDF |

bit.ly/lions-avis


https://bit.ly/lions-avis

PROTOCOLLO D'INTESA &
CON SOCIETA UNOG EVENTS SRL UNO G.
GRUPPO FINIM SPA CRUPPOFINIM

LA UNO G si occupa della promozione, realizzazione e gestione di centri commerciali
su tutto il territorio nazionale.

Il protocollo si applica su tutto il territorio nazionale ove presenti Centri Commercia-
li aderenti a UNO G, scopo della convenzione & I'impegno congiunto per supportare
Iattivitd dei Lions Club nelle seguente aree umanitarie globali: Diabete, Vista, Fame,
Ambiente, Cancro infantile.

La UNO G si impegna a far si che i Centri Commerciali aderenti forniscano e riservino
gratuitamente all’interno del centro commerciale un‘area idonea munita di corrente
elettrica e di quanto necessario affinche i Lions Club possano svolgere attraverso i
propri soci e/o volontari la lor attivita a favore della comunita.

AMBITI DI APPLICAZIONE

PER | LIONS CLUB

| club possono richiedere, tramite il Distretto, che nei Centri Commerciali collegati a
UNO G di promuovere le proprie attivita di service, svolgendo campagne di informa-
zione e ogni attivita lionistica ritenuta utile e rientranti negli scopi della convenzione.

TESTO COMPLETO
DEL PROTOCOLLO

A

bit.ly/lions-unog


https://bit.ly/lions-unog

PROTOCOLLO 5N vinsto
CON MINISTRO PER LE DISABILITA [ = el

PRESIDENZA DEL CONSIGLIO
___ DEIMINISTRI

Il Ministro per la Disabilitt si occupa della promozione dei diritti e dell’inclusione delle
persone con disabilitd attraverso iniziative legislative e programmi specifici. Lattuale
Ministro, Alessandra Locatelli, coordina le politiche governative volte a garantire la
tutela e la valorizzazione dei diritti delle persone con disabilita, favorendo la loro piena
ed effettiva partecipazione sociale, I'inclusione e I'autonomia.

AMBITI DI APPLICAZIONE

PER I LIONS CLUB

I Lions Club offrono la loro collaborazione, a livello nazionale e locale, per:

e favorire I'abbattimento di stereotipi e pregiudizi, accrescendo la cultura dell’inclu-
sione;

e incentivare la conoscenza delle problematiche legate alla disabilitd tramite incontri,
studi, ricerche e iniziative mirate a promuovere processi abilitativi e di integrazione;

e collaborare all’organizzazione di eventi e manifestazioni sportive, sociali e culturali,
secondo programmi concordati;

e gttivare contatti con Autoritd Istituzionali, Enti pubblici e privati per sostenere ade-
guate azioni legislative e reperire risorse economiche utili a garantire strumenti for-
mativi, didattici, culturali e finanziari che valorizzino abilitd e capacita delle persone
con disabilita.

TESTO COMPLETO
DEL PROTOCOLLO

A
| PDF |

bit.ly/lions-ministerodisabilita


https://bit.ly/lions-ministerodisabilita

PROTOCOLLO FIsSIiP S
FEDERAZIONE ITALIANA
SPORT INVERNALI PARALIMPICI

FEDERAZIONE ITALIANA
SPORT INVERNALI PARAOLIMPICI

La FISIP (Federazione Italiana Sport Invernali Paraolimpici) € delegata dal CIP (Comi-
tato Italiano Paralimpico) alla gestione delle discipline dello sci alpino, sci nordico,
snowboard e bob per persone con disabilita fisiche o visive. Nella stagione 2022-
2023 la FISIP ha avviato un percorso sportivo che condurra alle Paralimpiadi di Mila-
no-Cortina 2026, evento che renderd I'ltalia il centro mondiale dello sport inclusivo.

AMBITI DI APPLICAZIONE

PER I LIONS CLUB

L'obiettivo perseguito dalle Parti, attraverso interventi mirati, &:

e diffondere in Italia la cultura paraolimpica incentrata sul concetto di sport inclusivo
partecipando ad iniziative extra sportive dove poter raccontare le proprie storie e
dialogare soprattutto con le nuove generazioni;

e avvicinare alla pratica degli sport invernali ragazze e ragazzi con disabilita fisica or-
ganizzando manifestazioni come i Campus di avviamento alle discipline sulla neve
assieme al CIP.

TESTO COMPLETO
DEL PROTOCOLLO

A

bit.ly/lions-fisip


https://bit.ly/lions-fisip

PROTOCOLLO D'INTESA Z Automobile
29 Club dtalia

__ CONACH
AUTOMOBILE CLUB D'ITALIA

Il protocollo si applica su tutto il territorio nazionale, la finalitd & sviluppare una col-
laborazione a livello Distrettuale e di Club progettare e realizzare iniziative volte a dif-
fondere e consolidare i principi di educazione e sicurezza stradale, con particolare
attenzione al mondo giovabile.

AMBITI DI APPLICAZIONE
PER I LIONS CLUB
Collaborazione con le sedi di ACI per realizzare service rivolti alla sicurezza stradale.

TESTO COMPLETO
DEL PROTOCOLLO

A
| PDF |

bit.ly/lions-aci


https://bit.ly/lions-aci

PROTOCOLLO D'INTESA @ MISERICORDIE
CON CONFEDERAZIONE NAZIONALE ot Miocrioondie e
DELLE MISERICORDIE D’ITALIA

La Confederazione riunisce oltre 700 confraternite con 670.000 iscritti, di cui piU di
100.000 impegnati stabilmente in opere di caritd. Operano in tutta Italia, offrendo aiu-
to materiale e morale a chi si trova nel bisogno.

| Lions collaborano con tutti i club territoriali, fornendo supporto volontario e gratu-
ito nelle attivitd legate a: diabete, vista, fame, cancro infantile e nelle operazioni di
soccorso e assistenza alla popolazione durante emergenze o grandi eventi, in col-
laborazione con la Confederazione Nazionale delle Misericordie, tramite I'elenco di
professionisti disponibili come volontari qualificati.

AMBITI DI APPLICAZIONE
PER I LIONS CLUB
La Confederazione Nazionale delle Misericordie fornisce ai volontari Lions la forma-
zione di base per intervenire in aree di crisi, la logistica necessaria, la copertura assi-
curativa e ogni altra tutela prevista dal Codice della Protezione Civile. Promuove inol-
tre la collaborazione territoriale tra le sedi delle Misericordie e i Lions Club.
| soci Lions disponibili saranno registrati in un portale dedicato, organizzato per spe-
cialitd: ruolo sanitario (medici e infermieri)

ruolo tecnico (ingegneri, geometri, geologi, architetti, ecc.)

ruolo generale Lions Club

TESTO COMPLETO
DEL PROTOCOLLO

A
| PDF _

bit.ly/lions-misericordie


https://bit.ly/lions-misericordie

PROTOCOLLO D'INTESA
CON AIDO

ASSOCIAZIONE ITALIANA PER

LA DONAZIONE DI ORGANI, TESSUTI E CELLULE

Oggetto del Protocollo & I'impiego volontario e gratuito dei Lions Club per Fattivita di
supporto aventi le finalita di sensibilizzare le comunita alla cultura della donazione e
migliorare la conoscenza delle modalita con le quali si puo disporre e attuare la dona-
zione stessa, convinti che questa attivita di servizio potra aiutare a rimuovere pregiu-
dizi negativi e ingiustificati relativi alle modalita di prelievo degli organi e dei tessuti.

AMBITI DI APPLICAZIONE

PER I LIONS CLUB

Sulla base di accordi locali, i Club Lions svolgono volontariamente e gratuitamente le

seguenti attivita:

e sensibilizzare Lions e Leo alla dichiarazione di volonta di diventare donatori;

e promuovere la cultura della donazione nelle comunita e nelle scuole, anche tramite
giornate Lions/AIDO;

e offrire supporto consulenziale gratuito all’AIDO da parte di professionisti Lions;

e realizzare, dove possibile, sale di accoglienza per i parenti di donatori decedut;;

e collaborare a raccolte firme per semplificare le norme sulla donazione di organi o
per leggi di iniziativa popolare a favore della donazione.

TESTO COMPLETO
DEL PROTOCOLLO

A

bit.ly/lions-aido


https://bit.ly/lions-aido

PROTOCOLLO D'INTESA @ stati Generall
CON ASSOCIAZIONE ? delle donne

STATI GENERALI DELLE DONNE

Stati Generali delle Donne & un‘organizzazione nazionale, senza scopo dilucro, demo-
cratica e volontaria, che opera sui principi di pari opportunit, uguaglianza, difesa dei
diritti, tutela dell’ambiente e dei beni comuni. E apartitica, apolitica e indipendente e
promuove la valorizzazione del lavoro delle donne come leva di sviluppo sostenibile,
la solidarieta e il mutuo aiuto fra donne, creando occasioni formative, culturali e di
crescita per la comunita nazionale e internazionale.

Il Protocollo ha I'obiettivo di promuovere la medicina di genere, attivare percorsi spe-
cifici per la salute delle donne nelle strutture sanitarie e sociosanitarie, sviluppare
I'health literacy in comunita, scuole e luoghi di lavoro, sostenere reti antiviolenza e
favorire I'aggregazione e il protagonismo delle giovani donne.

AMBITI DI APPLICAZIONE

PER I LIONS CLUB

Collaborazione con le sedi locali dell’associazione per realizzare comuni iniziative, in
particolare, la progettazione e realizzazione delle Panchine Rosse.

TESTO COMPLETO
DEL PROTOCOLLO

A
| PDF _

bit.ly/lions-sgdonne


https://bit.ly/lions-sgdonne

PROTOCOLLO D'INTESA
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FIEOP nasce il 15 ottobre 2007, non ha scopo di lucro e ha finalita civiche, solidaristi-
che e di utilitt sociale rivolte a creare beneficio ai soggetti in ett pediatrica affetti da
malattie tumorali, ematologiche o immunologiche. Tali attivita si prefiggono di pianifi-
care, programmare e sviluppare studi cooperativi, clinici e scientifici, nel campo della

oncologia, ematologia ed immunologia pediatrica.

Oggetto del Protocollo € I'impiego volontario e gratuito dei Lions Club per azioni di

solidarietd sociale finalizzate al sostegno dei bambini colpiti da tumore.
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La collaborazione con le sedi locali dell’associazione, sulla base di appositi accordi
e convenzioni locali, offre ai Club di operare nel territorio di competenza ad offrire
un sostegno per rispondere ai bisogni dei bambini e delle famiglie colpite dal cancro

infantile
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Special Olympics Italia &€ una associazione sportiva dilettantistica senza fini di lucro,
ente del terzo settore, riconosciuta dal CONI dal CIP quale Associazione benemerita
costituita per perseguire lo svolgimento di attivit nel settore della promozione socia-
le, dello sport e cultura per promuovere le abilitd e capacita di persone con disabilita
intellettiva, per garantire, sviluppare ed incrementare una loro reale e completa inte-
grazione in un societt pienamente inclusiva.

Oggetto del protocollo & I'impegno dei Lions Club per azioni di solidarieta sociale fina-
lizzate al sostegno delle persone con disabilita intellettive.
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La collaborazione con i gruppi special Olympics del territorio di competenza per svi-
luppare sinergie volte al sostegno delle persone con disabilita intellettiva, organiz-
zando azioni di sensibilizzazione verso la comunitd, collaborando nelle organizzazio-
ne di eventi sporti, favorendo la costituzione Champions Lions Club.
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