
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Die Genossenschaft Läbesgarte ist ein innovatives Kompetenzzentrum im Bereich Alter mit rund 170 Bewohnenden in 
unterschiedlichen Wohnformen.  
 

Für unseren Bereich Bildung Pflege suchen wir per 1. April 2026 oder nach Vereinbarung eine/n engagierte/n 

Berufsbildungsverantwortliche/n Pflege 70-100 % 
Du begleitest und förderst zukünftige Auszubildende und Studierende, entwickelst Lern- und Weiterbildungskonzepte 
und stärkst eine offene, inspirierende Lernkultur. Zudem unterstützt du das Berufsbildungsteam und wirkst aktiv an 
Projekten sowie an der Entwicklung neuer Bildungsinstrumente mit. Ein humorvolles, transparentes und respektvolles 
Miteinander ist für dich selbstverständlich. 

Mit deiner offenen, kollegialen Art prägst du eine inspirierende Lernumgebung über Berufsgruppen und Generationen 
hinweg. Du unterstützt das Berufsbildungsteam durch Coaching, förderst eine lebendige Lernkultur und bringst dich 
engagiert in Projekte und die Entwicklung neuer Bildungsinstrumente ein. Gemeinsam mit den Führungs- und Fach-
personen im Bereich Pflege und Betreuung trägst du dazu bei, die Ausbildungsqualität kontinuierlich weiterzuentwi-
ckeln und den Alltag im Läbesgarte mit frischen Ideen zu bereichern. 

Du bringst eine abgeschlossene Ausbildung als Dipl. Pflegefachfrau/-mann HF/FH mit, verfügst über eine berufspä-
dagogische Weiterbildung von mindestens 600 Lernstunden (z.B. CAS oder SVEB 2) sowie über entsprechende Be-
rufserfahrung. Du hast Freude wie auch Kompetenz in der Zusammenarbeit mit Teams, Führungspersonen und ver-
schiedenen Netzwerkpartnern. 

Das erwartet dich: Eine innovative, fördernde Kultur mit vielfältigen Entwicklungsmöglichkeiten. Du kannst attraktive 
Weiterbildungen nutzen und deine berufliche Zukunft aktiv mitgestalten. Wir legen Wert auf hohe Qualität, ein mo-
tivierendes Miteinander und ein Arbeitsumfeld, in dem Menschlichkeit spürbar ist. 

Darauf kannst du dich freuen: Gestaltungsspielraum, ein engagiertes Team und ein Arbeitsumfeld, in dem Mitdenken 
und Mitgestalten ausdrücklich erwünscht sind. Attraktive Anstellungsbedingungen und Sozialleistungen, eine eigene 
Kita sowie gezielte Unterstützung in deiner Weiterentwicklung inkl. entsprechende Weiterbildungen sind selbstver-
ständlich. 

Mehr Informationen über uns findest du auch unter: www.laebesgarte.ch (Jobs) 

Möchtest du mehr wissen? Frau Verena Bürki, Leitung Pflege & Betreuung, gibt gerne detailliert Auskunft:  
Tel. 032 671 67 40; verena.buerki@laebesgarte.ch  
 
Wir freuen uns auf deine Bewerbung an: personal@laebesgarte.ch  

Genossenschaft Läbesgarte 
Personal 
Schachenstrasse 5 
4562 Biberist 
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