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vatives Kompetenzzentrum im Bereich Alter mit rund 170 Bewohnenden in
unterschiedlichen Wohnformen. Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung dich als

Teamleitung Hauswirtschaft (80-100 %)

Du méchtest Verantwortung Gbernehmen und einen Bereich aktiv mitgestalten?

Dann bist du bei uns genau richtig. In unserem modernen Betrieb bauen wir die Unterhaltsreinigung neu intern auf. Da-
fir suchen wir eine engagierte Fihrungspersonlichkeit, die diesen spannenden Prozess begleitet und unsere Hauswirt-
schaft mit Weitblick weiterentwickelt. Deine Ideen, deine Erfahrung und dein Engagement sind ausdricklich erwinscht.

Deine Aufgaben

e Aktive Mitarbeit im Tagesgeschaft der Reinigung und Wascherei

e FUhrung und Weiterentwicklung der Bereiche Reinigung und Wascherei

e Aufbau, Organisation und Einfihrung der neuen internen Unterhaltsreinigung

e Entwicklung und Umsetzung moderner Reinigungskonzepte und effizienter Arbeitsabldufe

e Optimierung der Waschereiprozesse hinsichtlich Qualitat, Wirtschaftlichkeit und Nachhaltigkeit
e Personalplanung, Einsatzkoordination und Férderung der Mitarbeitenden

e Verantwortung flr Qualitdts-, Hygiene- und Sicherheitsstandards

e Material- und Maschinenbewirtschaftung

e Enge Zusammenarbeit mit Pflege, Gastronomie, Technik und weiteren internen Bereichen

Das bringst du mit

e Ausbildung im Bereich Hauswirtschaft, Hotellerie oder Gebaudereinigung

e Mehrjahrige Berufserfahrung sowie Fihrungserfahrung

e Freude daran, Veranderungen aktiv mitzugestalten und Verantwortung zu dbernehmen
e Organisationstalent, Eigeninitiative und unternehmerisches Denken

e LOsungsorientierte Arbeitsweise und hohe Dienstleistungsorientierung

e Sicheres Auftreten sowie wertschatzender Fihrungsstil

e Gute IT-Anwenderkenntnisse

Darauf kannst du dich freuen

Eine abwechslungsreiche Fihrungsfunktion mit viel Gestaltungsspielraum

Die Chance, den Aufbau der internen Reinigung aktiv zu pragen

Ein motiviertes Team mit kurzen Entscheidungswegen

Moderne Arbeitsbedingungen sowie attraktive Anstellungsbedingungen

Moglichkeiten zur fachlichen und personlichen Weiterentwicklung

Eine sinnstiftende Tatigkeit, bei der du taglich einen wichtigen Beitrag zum Wohlbefinden unserer Bewohnenden
leistest
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Werde Teil unseres Teams! Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen. Sende uns auf deine Bewerbung an:
personal@laebesgarte.ch
Herr Joél Meier, Leitung Technik & Infrastruktur, gibt dir gerne detailliert Auskunft: Tel. 032 671 67 30

Genossenschaft Labesgarte
Personal

Schachenstrasse 5

4562 Biberist
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PFLEGE & SPITEX GASTRONOMIE AUSBILDUNG KITA WOHNEN MIT
BETREUUNG BIBERIST &EVENTS &KARRIERE CHINDERLAND SERVICES
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