ABTEILUNGSLEITUNG FACHLICHER KONTAKT

VERSICHERUNGSBETRIEB & AKTUARIAT
110.000-120.000 € FIXGEHALT | KOLN | 40 % REMOTE |

k.engfereengfer-consulting.de
Telefon: +49 2213377541-1

RUND 40 MITARBEITENDE Handy: +49 177 6338901

M/W/D

GEHALT

110.000 - 120.000€

Fachlichkeit gestalten. Standards setzen. Versicherungsbetrieb weiterentwickeln.

Unser Mandant ist eine etablierte und wirtschaftlich starke Institution im Umfeld der
betrieblichen Altersversorgung mit Sitz in Koln.

BRANCHE

Fir einen zentralen Bereich des Versicherungsbetriebs suchen wir deshalb eine erfahrene
Fuhrungspersonlichkeit, die fachliche Exzellenz, Fuhrung und Transformation miteinander

Versicherungen

verbindet.

Du verantwortest die fachliche Ausrichtung und Weiterentwicklung einer
Organisationseinheit mit rund 40 Mitarbeitenden.
Im Fokus stehen Facharchitektur, Aktuariat, Qualitat und regulatorische Anforderungen

ORT

Koln

sowie die Frage, wie Fachlichkeit kunftig in leistungsfahige Prozesse, IT-Systeme,
Automatisierung und Kl Ubersetzt wird.

HYBRID
fachlich aufgestellt sein wird. 60/40

Damit gestaltest du maBgeblich, wie der Versicherungsbetrieb der kommenden Jahre

DEINE VERANTWORTUNG:

e Strategische und operative Verantwortung fur die fachliche Ausrichtung und Weiterentwicklung eines
zentralen Bereichs des Versicherungsbetriebs

e Fihrung und Entwicklung von rund 40 Mitarbeitenden

e Weiterentwicklung der Facharchitektur, fachlichen Standards, Entscheidungslogiken und
QualitatsmaBstabe

e Verantwortung fur Aktuariat, Fachservice, Qualitatssicherung und Wissensmanagement

e Sicherstellung einer konsistenten Rechts- und Fachanwendung bei komplexen Versicherungs- und
Leistungsfallen

e Ubersetzung regulatorischer Anforderungen in fachliche Standards, Prozesse und Governance-Strukturen
e Definition fachlicher Anforderungen an Prozesse, IT-Systeme und digitale Losungen gemeinsam mit IT und

Operations
e Schaffung der fachlichen Voraussetzungen fur Digitalisierung, Automatisierung und Kl
e Mitgestaltung strategischer Transformationsprogramme und bereichsibergreifender Projekte

. ENGFER CONSULTING

PERSONALBERATUNG



DAS BRINGST DU MIT

e Mehrjahrige Fihrungserfahrung in einer fachlich anspruchsvollen Organisationseinheit

e Fundierte Erfahrung im Versicherungs-, Vorsorge-, Pensions- oder Versorgungsumfeld

e Sehr gutes Verstandnis komplexer Versicherungsprozesse, fachlicher Regelwerke und regulatorischer
Anforderungen

e Erfahrung mit Facharchitektur, Governance oder komplexen fachlichen Entscheidungsprozessen

e Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Aktuariat bzw. Versicherungsmathematik — eine eigene aktuarielle
Ausbildung ist nicht erforderlich

e Erfahrung in Transformation, Change Management oder der Weiterentwicklung komplexer
Fachorganisationen

e Sicherheit an der Schnittstelle zwischen Fachbereich, IT und Operations

e Verstandnis fur Digitalisierung, Automatisierung und Kl im Versicherungsbetrieb

e Analytische Starke, Entscheidungsfahigkeit und die Fahigkeit, unterschiedliche fachliche Perspektiven
zusammenzufihren

e Kenntnisse in betrieblicher Altersversorgung (bAV), Lebensversicherung, Pensionskasse oder
Zusatzversorgung sind ein Plus. Entscheidend ist dein fundiertes Verstandnis komplexer
Versicherungsprodukte und -prozesse.

FACHLICHKEIT TRIFFT TRANSFORMATION

In dieser Position leitest du nicht einfach eine bestehende Fachabteilung.

Du verantwortest einen Bereich, in dem Facharchitektur, Aktuariat, regulatorische Anforderungen, Qualitat
und komplexe Fachentscheidungen zusammenlaufen — und entwickelst ihn gleichzeitig fur eine zunehmend
digitale und automatisierte Versicherungswelt weiter.

Du schaffst Strukturen, mit denen Fachwissen skalierbar wird, Entscheidungslogiken nachvollziehbar bleiben
und fachliche Anforderungen zuverldssig in Prozesse und Systeme Ubersetzt werden kdnnen.

Damit erhdltst du erheblichen Gestaltungsspielraum und die Méglichkeit, die zukinftige fachliche Architektur
des Versicherungsbetriebs maBgeblich mitzupragen.

RAHMENBEDINGUNGEN

Gehalt: 110.000-120.000 € Fixgehalt
Standort: Koln

Fihrung: rund 40 Mitarbeitende
Remote: bis zu 40 %

Urlaub: 30 Tage

Anstellung: unbefristete Festanstellung
Kennziffer: 2578

DU MOCHTEST MEHR ERFAHREN?

Du bringst Fihrungserfahrung aus einem komplexen Versicherungsumfeld mit?

Dann sollten wir sprechen.

Bewirb dich direkt oder nimm unkompliziert Kontakt mit uns auf. Wir sprechen vertraulich tber die Position, den
Gestaltungsspielraum und die nachsten Schritte.

. ENGFER CONSULTING

PERSONALBERATUNG



