G i N y Wirken Sie? Oder funktionieren Sie?
LG roc h e Viele erfolgreiche Menschen sind

gefangen in einem System, das Ef-
fizienz Uber Wirkung stellt. Das Kon-
trolle Uber Vertrauen priorisiert. Das
Leadership auf Management re-

duziert.
Doch das ist das Ende der alten Zeit.

Wir stehen am Wendepunkt. Tech-
nologie macht klassische Entsc-
heidungsmuster obsolet. Polykrisen
fordern neue Antworten und ech-
tes Orientierungsvermégen. Eine
Generation wdachst heran, die an-
ders gefuhrt werden will. Die alte
FUhrung ist nicht nur Gberholt, sie ist
zur Blockade geworden.

Fihrung der neuen Zeit entsteht
dort, wo Menschen den Mut fassen,
ihre eigenen Muster zu durchbrech-
en. Wo Strategie und Intuition sich
verbinden. Wo Erfolg und Menschli-
chkeit keine Gegensdtze mehr sind.

Ich arbeite mit Menschen, die diesen
Sprung wagen — als Strategieber-
aterin, Ubergangsbegleiterin und
Sparringspartnerin. Menschen aus
Politik, Wirtschaft, Sport, Kultur und
Gesellschaft, die verstanden haben:
Der ndchste Durchbruch kommt
nicht von aufen. Er kommt von in-
nen.

Meine Vision: Eine neue Generation
von Leadern, die Fihrung als Raum
far Bewusstheit begreift. Fur strat-
egische Klarheit, ethische Orienti-
erung und menschliche Verbind-
ung. Fur Entscheidungen, die tragen
— in komplexen Zeiten.
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Sie spuren, dass da mehr ist.

Sie ahnen, was maéglich ware.

Sie suchen jemanden, der Sie dor-
thin begleitet, wo Sie noch nie waren.



KLARHEIT IN KOMPLEXITAT

ERKENNT
WENDEPUNKTE

Ich erkenne, wann Dynamiken
kippen und was sie in Bewe-
Where others see structures, Giny sees relationships. gung setzt.

She navigates complexity with clarity, natural wisdom, and
human depth. Giny listens beyond roles, hearing the un- G E STA LT E T

said. Her contribution was always felt and essential. U B E R GA N G E

Grounded in social and collaborative innovation and sys-

tems thinking, she brought the human element into focus, Mit gtrotegischem plick und il
giving it form, voice, and strategic relevance. flonaler Inteligenz beglelte toh

. Phasen des Wandels — bewusst,
Giny moves fluently between systems, cultures, and people. S TA R K T E N T S C H E I - prdzise und menschenzentriert.

She bridges perspectives, senses patterns, and holds

space with presence and care—rare qualities. D U N G S K R A F T

| admire her for how she sees, how she expresses herself,
and the common goals with clarity, warmth, and deep re-
sponsibility for the whole. She embodies the very essence

of what it means to design for a regenerative future. richtung und Sinnbezugd:s(;reirr;nz;er#gig D E N K T VO R A U S

Ich denke systemisch voraus,
dort, wo Komplexitét nach neuer

oo Verknupfung verlangt.
__ WILLIAM MCDONOUGH OFFNET /

Chief Executive, McDonough Innovation

Global leader in sustainable development and design P E R S P E K T I V E N

Pioneer of the concepts of Cradle to Cradle Design™,

the Circular Economy and the Circular Carbon Economy Ich erweitere Blickwinkel — far S P U R T, WA S U NTER

strategisches Neudenken und

anschlussfahige Innovation. DER OBERF LAC HE
WIRKT

Ich nehme wahr, was nicht ausgesprochen
ist und bringe Orientierung in implizite Dy-
namiken und systemische Spannungs-
felder.

Ich begleite Entscheidungsmomente
mit strategischer Klarheit, innerer Aus-
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LEISTUNGEN

EXCLUSIVES EXECUTIVE
SPARRING

Strategisches Sparring far kritische Fuhrungsmomente.

Wenn berufliche und persénliche Herausforderungen sich tberlagern.
Wenn Sie einen neutralen Gesprdachspartner auf Augenhdhe brauchen.

Strategische Analyse und menschliche Tiefe.
15+ Jahre Erfahrung auf héchster Ebene.

Absolute Diskretion. International verfagbar.

Weitere Informationen
Direkte Anfragen: info@ginylaroche.com
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LEISTUNGEN

IMPULSE, KEYNOTES,
RESONANZRAUME

WENN ALTES STIRBT UND NEUES GEBOREN WIRD. WENN SIE ZWISCHEN
‘NICHT-MEHR’ UND ‘NOCH-NICHT’ FUHREN MUSSEN.

Strategische Impulse fur FUhrungskrafte in kritischen Ubergangsmo-
menten. Wenn Sie nicht nur Systeme transformieren, sondern sich
selbst neu erfinden mussen.

15+ Jahre strategische Beratung auf Ministerebene und in Vorsténden
verbindet sich mit integraler Prozessbegleitung fur existenzielle
Fdhrungsfragen.

ECHO begleitet Wandel und Ubergdnge — mit strategischer Schdrfe
und prozessualer Tiefe.

IMPULSE (15-45 MIN): Verdichtete Inputs fir akute Ubergangssituationen
KEYNOTES (30-60 MIN): Perspektivenwechsel fur Fihrungsgremien
RESONANZRAUME (AB 2 STD): Intensive Begleitung komplexer
Ubergdnge

Besonders relevant fur FiUhrungskrdéfte in Transforma-
tionsphasen, Krisensituationen oder bei strategischen Neuaus-
richtungen.
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Klarheit in existenziellen Fihrungsentscheidungen

Navigation zwischen “sterbendem Alten” und “ungeborenem Neuem”
Innovation aus tiefgreifenden Ubergdngen heraus

Integration von strategischer Harte und prozessualer Tiefe

Neue Denkansdtze fur Ihre aktuellen Fihrungsherausforderungen

- Klarheit Uber blinde Flecken in kritischen Entscheidungssituationen

- Frische Perspektiven auf festgefahrene Situationen
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Far Momente, wo FUhrung strategisch klug & menschlich tragfdhig sein
muss.

Weitere Informationen
Direkte Anfragen: info@ginylaroche.com




LEISTUNGEN

LEADERSHIP EXPERIENCES
SCHWEIZ & SUDAFRIKA

ORIGINS ist eine kuratierte Leadership Experience fur Fihrungskrafte in
Ubergdngen.

Wenn berufliche Neuausrichtung, persénliche Verdnderungen oder
komplexe Lebensentscheidungen lhre volle Aufmerksamkeit fordern.

Wenn Sie Raum brauchen, fernab vom Alltagsdruck zu reflektieren und
Klarheit zu gewinnen.

Systemische Prozess- und Ubergangsbegleitung.
15+ Jahre Erfahrung mit FUhrungskréften aus Politik, Wirtschaft, Sport

und Kultur. Spezialisiert auf Ubergangsphasen, wo persénliche Klarheit,
Innovationsdruck und berufliche Neuausrichtung zusammenfallen.

SUDAFRIKA: Perspektivwechsel, kulturelle Présenz, Innovation-
skraft und neue Formen des Denkens und Entscheidens.

SCHWEIZ: Tiefe Kl&rung und bewusste Neuausrichtung.

5-10 Tage (Verléngerung méglich). Kleine Gruppen. Privatisie-
rung méglich. Absolute Diskretion.

Was bleibt, ist eine innere Justierung, die tragt.

Weitere Informationen
Direkte Anfragen: info@ginylaroche.com
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info@ginylaroche.com
www.ginylaroche.com

Mein vollstéindiges Profil mit vertiefenden Fihrungs-Impulsen,
weiteren hochklassigen Referenzen, dem erweiterten Angebot,

sowie beruflichen und persénlichen Einblicken kbnnen Sie hier

einsehen.



https://www.dropbox.com/scl/fi/m0g73jdkw0j9d89rog8yw/profil-giny-laroche-vfin.pdf?rlkey=us5qqfd2oou7urevnfrl3yoa8&st=kgt2ixny&dl=0
https://www.dropbox.com/scl/fi/m0g73jdkw0j9d89rog8yw/profil-giny-laroche-vfin.pdf?rlkey=us5qqfd2oou7urevnfrl3yoa8&st=kgt2ixny&dl=0

