PABLO: SU CONVICCION OF LLAMADO
HASTA LAS ULTIMAS CONSECUENCIAS ?/%«

HECHOS 20:17-38 ’%

INTRODUCCIém , i _

C Al mirar el ministerio de Pablo, particularmente en Hechos 20, podemos extraer poderosas
lecciones que no solo impactan nuestra vida espiritual, sino también la forma en que
lideramos en nuestros hogares, en nuestras comunidades y en la iglesia.

LA ESTRUCTURA DE HECHOS 20 SE PUEDE DIVIDIR ASI:

C VERS|CULOS 1-¢4:
La partida de Pablo de Macedonia y su visita a varias ciudades en Asia Menor.

C VERS|CULOS #-12:
El encuentro de Pablo con los creyentes en Troas, donde realiza un milagro al resucitar a Eutico.

C VERSICULOS 13-1¢: |
La travesia maritima de Pablo hacia Mileto, pasando por diversas ciudades.

C VERS|CULOS 17-28:

El discurso de despedida de Pablo a los ancianos de la iglesia en Efeso,
en el que expresa su amor por ellos y advierte sobre peligros futuros.

C Exploremos juntos Hechos 20:17-28, donde Lucas nos expone sucintamente la
experiencia de Pablo en Mileto, después de haber experimentado el disturbio
en Efeso. Recordemos que Demetrio se "dedicaba a fabricar figuras de plata,
y él y sus ayudantes ganaban mucho dinero haciendo la figura del templo
de la diosa Artemisa” (Hechos 19:24).

C Demetrio busca convencer a otros diciendo: “Pablo no sélo estd dafiando
nuestro negocio, sino que también le estd quitando fama al templo de \
la gran diosa Artemisa”. (Hechos 19:27). Esto hace surgir el disturbio en
Efeso, pero concluye por intervencién del secretario de la ciudad quien
los hizo callar y los convencié de guardar el orden (Hechos 19:35-40)

C El capitulo 20 de Hechos se centra en el discurso de despedida de Pablo dirigido a los
ancianos de Efeso. El tema central gira en torno a la responsabilidad pastoral. Pablo enfatiza
la naturaleza de la supervisién pastoral y la importancia de la iglesia: los ancianos deben
cuidar el rebafio que el Espiritu Santo les ha confiado para pastorear la iglesia del Sefor, la
cual fue adquirida mediante su propia sangre.

C Por tanto, la naturaleza y la importancia de la iglesia y el rol de sus
siervos. Este pasaje constituye un momento crucial en el relato lucano,
pues representa un discurso de despedida—un género literario biblico
gue prepara a las comunidades para enfrentar el futuro.

G Para iniciar el estudio podemos preguntarnos: ; En qué se diferencia
este discurso de los demds discursos de Pablo en Hechos? ;Qué
elementos lo conectan con los discursos de despedida del Antiguo
Testamento?

Es lo que desarrollaremos en este estudio.




C Iniciemos viendo parte del deseo del apéstol Pablo quien deseaba estar el dia de Pentecostés en
Jerusalén (de Troas a Mileto)

L Hechos 20:16 RVR60
6 Porque Pablo se habia propuesto pasar de largo a Efeso, para no detenerse en Asiq, pues se

apresuraba por estar el dia de Pentecostés, si le fuese posible, en Jerusalén.

C De Mileto a Efeso:

@ PABLO DA TESTIMONIO DE SU PROCEDER EN ASIA

| Hechos 20:16-19 RVR60
7 Enviando, pues, desde Mileto a Efeso, hizo llamar a los ancianos de la iglesia. ® Cuando

vinieron a él, les dijo: Vosotros sabéis cémo me he comportado entre vosotros todo el tiempo,
desde el primer dia que entré en Asiq, “sirviendo al Senor con toda humildad, y con muchas
Idgrimas, y pruebas que me han venido por las asechanzas de los judios.

N\

“Intrigas de los judios": —JL./

El término "intrigas” en griego implica conspiraciones organizadas.
No describe simples desacuerdos teoldgicos, sino complots hostiles
(cf. Hch 19:23-41). No es sufrimiento accidental, sino oposicién
estructurada. Esto conecta con el patrén lucano donde el avance
del evangelio ocurre en medio de resistencia (cf. Hch 14:22).

-

Pablo recuerda que sirvié "con toda humildad y con muchas
Idgrimas, y pruebas que me han venido por las intrigas de los
judios” (20:19).

Algunas preguntas que surgen de esta seccion serian:
O ¢Qué caracteristicas del liderazgo pastoral aparecen en estos versiculos?
O ¢Qué riesgos contempordneos enfrenta un liderazgo humilde?

@ PABLO NO HA SIDO DETENIDO DE LA PREDICACION A LOS JUDIOS Y GENTILES POR NADA

' Hechos 20:20-21 RVR60
20y cémo nada que fuese util he rehuido de anunciaros y ensenaros, publicamente y por las

casas, ? testificando a judios y a gentiles acerca del arrepentimiento para con Dios, y de la fe en
nuestro Senor Jesucristo.

En cuanto al sufrimiento:
"Ensenaros publicamente y de casa en casa”:
Describe un modelo ministerial dual:
O Publico (sinagogas, © Doméstico
espacios urbanos) (iglesias en casas)

La férmula "arrepentimiento para con Dios y fe en
nuestro Senor Jesucristo” resume la teologia lucana
de la conversién.



((; PABLO DECLARA SU UNION A DIOS HASTA LAS ULTIMAS CONSECUENCIAS

(—\ Hechos 20:22-24 RVR60

= Ahora, he aqui, ligado yo en espiritu, voy a Jerusalén, sin saber lo que alld me ha de
acontecer; Zsalvo que el Espiritu Santo por todas las ciudades me da testimonio, diciendo que
me esperan prisiones y tribulaciones. > Pero de ninguna cosa hago caso, ni estimo preciosa mi
vida para mi mismo, con tal que acabe mi carrera con gozo, y el ministerio que recibi del Seior
Jesus, para dar testimonio del evangelio de la gracia de Dios.

Las palabras del apdstol aqui nos invitan a reflexionar sobre la siguiente pregunta:
O ¢Qué revela el versiculo 24 sobre la teologia del lamado?

C "Atado en espiritu”(dedepévog TG TVEUUATI):
Pablo se entiende vinculado por la direccién divina. No es fatalismo, sino obediencia consciente.

C Puede referirse: $/ EL VERSICULO 24 PRESENTA UNA TEOLOGIA VOCACIONAL:
.. ~. LA VIDA SUBORDINADA A LA MISISN. PABLO SE ENTIENDE
8A su eﬁplrltu humano constrenido. VINCULADO POR LA DIRECCISN DIVINA.
Al ESFT'“tU Santo como agente No €S FATALISMo, SINO OBEDIENCIA CONSCIENTE.
vinculante. f

C "El Espiritu Santo solemnemente me da testimonio”: Se refiere a advertencias proféticas
reiteradas (cf. Hechos 21:4, 1).

C Pablo no interpreta el sufrimiento como fracaso ministerial, sino como coherencia vocacional.
En Hechos 20:22-23 declara estar "atado en espiritu” y advertido por el Espiritu Santo de
prisiones y tribulaciones.

Teolégicamente, el sufrimiento en Pablo:

X No es expiatorio (Cristo ya consumo la redencion).
X No es meramente circunstancial.
Es participativo: compartir la misién implica compartir el costo.

AU EL SUFRIMIENTO QUEDA RELATIVIZADO FRENTE AL
CUMPLIMIENTO DEL MINISTERIO. LA VIDA No ES EL BIEN SUPREMO;

LA FIDELIDAD AL EVANGELIO LO ES.

@ PABLO EXPRESA CON NOSTALGIA SU SEPARACION

. Hechos 20:25 RVR60
' 2Y ahorag, he aqui, yo sé que ninguno de todos
vosotros, entre quienes he pasado predicando el
reino de Dios, verd mds mi rostro.

C La declaracién "no veréis mds mi rostro": intensifica el
tono testamentario.



@ PABLO EXHORTA A CUIDAR EL REBANO DEL SENOR

@ ' Hechos 20:26-28 RVR60
26 Por tanto, yo os protesto en el dia de hoy, que estoy limpio de la sangre de todos; 2’ porque no
he rehuido anunciaros todo el consejo de Dios. 22 Por tanto, mirad por vosotros, y por todo el
rebafo en que el Espiritu Santo os ha puesto por obispos, para apacentar la iglesia del Senor,
la cual él gand por su propia sangre.

"Soy inocente de la sangre de todos": trasfondo de Ezequiel 33. Alusién a Ezequiel 33:1-6

(el centinela).

Samuel en el Antiguo Testamento apeld a su inocencia delante del pueblo (1 Samuel 12).

"La iglesia del Senor, la cual él gané por su propia sangre”: cristologia elevada y encarnada.
"Hechos 20:28" habla de "apacentar la iglesia del Sefor”.

Se conecta con:
O Juan 10 (Jesus, el Buen Pastor). O Juan 211517 ("Apacienta mis ovejas”).

00 o

@ PABLO ADVIERTE SOBRE EL SURGIMIENTO DE FALSOS
MAESTROS DESDE AFUERA Y DESDE ADENTRO

' Hechos 20:29-32 RVR60
—_ ®Porque yo sé que después de mi partida entrardn en medio de vosotros lobos rapaces,
gue no perdonardn al rebafio. *°Y de vosotros mismos se levantardn hombres que hablen cosas
perversas para arrastrar tras si a los discipulos. 3! Por tanto, velad, acorddndoos que por tres afios,
de noche y de dig, no he cesado de amonestar con ldgrimas a cada uno. *2Y ahora, hermanos,
os encomiendo a Dios, y a la palabra de su gracia, que tiene poder para sobreedificaros y daros
herencia con todos los santificados.

C "Lobos rapaces” (AUkol Bapeic):
simboliza falsos maestros. La soluciéon pastoral no es control institucional, sino encomendar
"a Dios y a la palabra de su gracia”.

O La pregunta que surge aqui es: ;Qué tipos de “lobos” existen hoy?

@ PABLO ENSENA SOBRE LA VIRTUD DE TRABAJAR

@ Hechos 20:33-35 RVR60
~—/ 3 Ni plata ni oro ni vestido de nadie he codiciado. 3* Antes vosotros

sabéis que para lo que me ha sido necesario a miy a los que estdn
conmigo, estas manos me han servido. **En todo os he ensefiado
que, trabajando asi, se debe ayudar a los necesitados, y recordar
las palabras del Sefor Jesus, que dijo: Mds bienaventurado es

dar que recibir.

C En el mundo grecorromano, los filésofos itinerantes frecuentemente dependian
de patronazgo econémico. Pablo evita ese modelo para preservar independencia
moral. Por eso, Pablo ve el trabajo como integridad econdmica y como servicio a los débiles.

ARU[ SE CONECTA Con LA ETICA DEL REINO: PRODUCCION ORIENTADA AL SERVICIO.
David S. Dockery destaca que el liderazgo cristiano no es explotacion de
recursos comunitarios sino modelo de mayordomia responsable.




(H. PABLOY LA ORACION

@ ' Hechos 20:36 RVR60
36 Cuando hubo dicho estas cosas, se puso de rodillas, y oré con todos ellos.

LA ORACISN NO ELIMINA EL SUFRIMIENTO EMOCIONAL;

Lo ENMARCA EN ESPERANZA.

C La espiritualidad paulina no es estoica.
Es afectiva, comunitaria y escatolégica.

@ PABLO SE DESPIDE DE LOS HERMANOS EN EFESO

\ Hechos 20:37-38 RVR60
37 Entonces hubo gran llanto de todos; y echdndose al

cuello de Pablo, le besaban, *®doliéndose en gran manera
por la palabra que dijo, de que no verian mds su rostro.
Y le acompanaron al barco.

C "Afligidos... que no volverian a ver su rostro™:
El dolor no es solo afectivo, sino escatoldgico:
conciencia de destino irreversible.

CONCLUSION |

C Eldiscurso de Mileto registrado en Hechos 20:17-38 revela que:
O El sufrimiento no contradice el llamado; lo confirma.
© El trabajo no compite con el ministerio; lo respalda.
o La oracién no es complemento opcional; es fundamento estructural.

PREGUNTAS OF REFLEXION:

ﬂ ¢Qué caracteristicas de liderazgo debo desarrollar y aprender?

=

g ¢COémo estoy reflejando mis valores cristianos en mi lugar de trabajo?

g ¢Cémo estoy fomentando mi relacion con mi buen Pastor, Jesuls?
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