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Beste ouders en/of verzorgers,

Hierbij de nieuwe jaargids voor het schooljaar 2026 — 2027 met daarin alle relevante zaken voor dit
schooljaar. Als u interesse heeft in het lezen van onze schoolgids, dan verwijzen wij u naar onze
website www.decontrabas.nl.

Lees de jaargids op uw gemak door. Mocht u nog vragen hebben, dan horen wij dat graag.

Met vriendelijke groet,

JV

Mark Privé (directeur)
Nanette Rombouts (adjunct-directeur) QE'

&
C'ontta'oﬁ


http://www.decontrabas.nl/

1. Terugblik schooljaar 2025 - 2026

Wat hebben we een mooi maar bewogen schooljaar achter de rug! Een jaar waarin we te maken
kregen met verschillende uitdagingen op personeelsvlak, waardoor niet alle groepen altijd een
stabiele bezetting hadden. Dit hebben wij als zeer vervelend ervaren. Deze moeilijke
omstandigheden hebben ook een keerzijde. Wij hebben gemerkt dat ons team enorm betrokken en
flexibel is. We zijn dan ook trots dat we veel dagen intern hebben kunnen oplossen en geen
langdurige ingrijpende maatregelen hebben hoeven te nemen. Wij willen naast alle leerkrachten ook
de ouders bedanken voor hun meedenken en geduld. Naast deze lastige omstandigheden hebben we
als team ook verder kunnen werken aan het verstevigen van onze basis. We kunnen nu met trots
zeggen dat we op alle vlakken klaar zijn voor de toekomst.

Doorgaande lijn

De grootste stappen in ons onderwijs hebben wij gemaakt rondom het ontwikkelen van onze
onderwijskwaliteit en de doorgaande lijn. We hebben voor alle vakken de kwaliteitskaarten
geoptimaliseerd, zodat iedereen die bij ons komt werken gemakkelijk terug kan vinden hoe wij les
geven en waar de lessen aan moeten voldoen.

Tevens hebben we een Burgerschapsplan geschreven en een Digitale Geletterdheid visiespel
gespeeld met als uitkomst een toekomstgerichte visie. Ook zijn we dit jaar gestart met een nieuwe
methode voor de zaakvakken, namelijk Blink.

Onze intern begeleiders hebben de administratieve druk voor de collega’s verlaagd door
standaarden toe te voegen voor gespreksverslaglegging, zodat alles op 1 plek te vinden is. Door
eenduidigheid in de standaarden toe te voegen, worden alle kinderen op dezelfde manier gevolgd in
hun ontwikkeling en kan de doorgaande lijn nog beter geborgd worden.

Communicatie

Ook afgelopen jaar heeft u elke maand een nieuwsbrief vanuit directie ontvangen. Verder krijgt een
wekelijkse updates vanuit leerkrachten over de ontwikkelingen binnen de groep. We zijn verder
gegaan met het vergroten van de ouderbetrokkenheid. Dit hebben we vormgegeven op verschillende
manieren.

e Alle nieuwe ouders worden sinds afgelopen schooljaar standaard verwelkomt tijdens een
koffieochtend waar zij informatie krijgen over de start bij de kleuters. We hebben dit als zeer
prettig ervaren, omdat we de ouderbetrokkenheid daar start.

e We hebben een themabijeenkomst georganiseerd voor de ouder/verzorgers van de peuters
tm groep 4 rondom het thema (voor)lezen.

e De ouders-verzorgers van groep 7 en 8 zijn ontvangen tijdens de voorlichtingsavond over het
voortgezetonderwijs.

e De groepen 1,2 en 3 zijn gestart met het zichtbaar maken en delen van de doelen waaraan
de kinderen werken. Zo hopen we de driehoek tussen ouder/school/kind te versterken,
omdat u inzichtelijk heeft waaraan gewerkt wordt.



Professionele leergemeenschap

Ook afgelopen schooljaar hebben we als team weer elke week samengewerkt rondom het verder
ontwikkelen van schoolbrede thema’s. Alle gemaakte afspraken zijn vastgelegd en worden goed
geborgd. We hebben als school inmiddels een actief groepje geluksverkenners. Zij zorgen ervoor dat
de sfeer binnen het team goed blijft door gezellige activiteiten te organiseren. Onze studiedagen
hebben we o.a. besteed aan het krijgen van inzicht in verschillende generaties en we hebben
gereflecteerd op ons eigen handelen en het nemen van verantwoordelijkheid.

We zijn daarnaast trots op de resultaten van de Doorstroomtoets in groep 8. Die bevestigen dat onze
leerlingen goed voorbereid zijn op de volgende stap in hun schoolloopbaan.

Onderwijsresultaat groep 8

In 2026 stroomden 53 leerlingen uit naar het voortgezet onderwijs.
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Al met al was het een bewogen jaar, maar we kijken tevreden terug. De school is groeiend, we
krijgen complimenten over de rust en veiligheid binnen de school en het pedagogisch klimaat is
goed. We kijken uit naar volgend schooljaar!



2. Vooruitblik schooljaar 2026 - 2027

Afgelopen schooljaar zijn we gestart met koffieochtenden en/of themabijeenkomsten. We willen dit

in het nieuwe schooljaar verder uitbreiden. De school gaat een verrijdbaar beeldscherm aanschaffen,
waardoor we grotere groepen op school kunnen ontvangen. Ouderbijeenkomsten waar we een hoge
opkomst verwachten, zoals bijvoorbeeld bij “Help, mijn kind is online”, kunnen nu gehouden worden.

Verder vinden we het belangrijk om onze leerlingen te betrekken bij het maken van schoolkeuzes. Dit
doen we middels de Leerlingenraad. We zijn van plan om elk schooljaar een activiteit te organiseren
voor een goed (kinder)doel. Hiermee komt de jaarlijkse Vastenactie te vervallen.

Uiteraard gaan we door met ons onderwijs continue verbeteren. De eerste periode zal in het teken
staan van lezen. De groepen 4 tm 8 krijgen een nieuwe methode voor begrijpend lezen en deze zal
geimplementeerd worden. Ook groep 3 gaat met een andere methode lezen. We blijven verder veel
aandacht besteden aan ons leesonderwijs, zullen het belang van (voor)lezen blijven stimuleren en de
samenwerking met de bibliotheek zullen we voortzetten. De co6rdinatoren van de werkgroepen
rekenen, taal, lezen en digitale geletterdheid zullen ons verder gedurende het schooljaar voorzien
van nieuwe inzichten én input geven waar extra aandacht noodzakelijk is. Dit zullen zijn doen door
het goed analyseren van de beschikbare data.

Tevens gaan de groepen 8 een start maken met groepsdoorbroken werken met rekenen. We hebben
hiervoor gekozen omdat we graag ons onderwijs nog meer op niveau willen aanbieden. In de praktijk
gaan we werken met drie verschillende rekengroepen, zodat de kinderen instructie en lesstof op hun
eigen niveau krijgen aangeboden.

Ook gaan we aankomend jaar werken aan de verder ontwikkelingen van de handelingsvaardigheden
van ons team. We hebben hiervoor een externe partij gevonden die ons hierbij gaat ondersteunen.
Wat verder op de agenda staat is het differentiéren van ons aanbod tijdens de lessen, het werken
met cijfers en we gaan ons rapport opnieuw bekijken.



3.

Op 1 september 2026 telt De Contrabas ongeveer 450 leerlingen. We starten dit schooljaar met vijf

Schoolgrootte

kleutergroepen.

De groepen 3 t/m 8 hebben gemiddeld zo’n 27 leerlingen per klas. Voor de kleutergroepen streven
we ernaar het aantal leerlingen niet boven de 30 te laten uitkomen, zodat er genoeg persoonlijke
aandacht is voor ieder kind. Onze lokalen zijn zo ingericht dat er voldoende ruimte is om te spelen en

vijf kleutergroepen 1/2

drie groepen 3
twee groepen 4
twee groepen 5
twee groepen 6
twee groepen 7
drie groepen 8

te leren, zodat elk kind zich optimaal kan ontwikkelen in een fijne leeromgeving.

4. Groepsindeling
Groep Maandag Dinsdag Woensdag Donderdag | Vrijdag
1/2a Chantal Chantal Chantal Chantal Chantal
1/2b Romy A Romy A Romy A Romy A Siphra
1/2c Thaissa llse vl llse vl llse vl llse vl
1/2d Saskia Saskia Saskia Saskia Saskia
1/2e Kim B Kim B Thaissa Kim B Kim B
3a Linda Linda Linda Linda Linda
3b Romy B Romy B Romy B Romy B Romy B
3c Zoé Zoé Rebecca Rebecca Rebecca
4a Mala Mala Mala Mala Mala
4b Marieke E Marieke E Marieke E Karin Karin
5a Marieke K Marieke K Anouk Anouk Anouk
5b Yara G Kim P Kim P Kim P Kim P
6a Celia Karin Celia Celia Celia
6b Teun Teun Teun llse B llse B
7a Rob/Kayleigh | Rob Kayleigh Kayleigh Kayleigh
7b Selina Selina Selina Selina/Rob | Rob
8a Yara Yara Sofie Yara Yara
8b Veerle Veerle Veerle Veerle Veerle
8c Anne Hayet Anne Anne Anne

Re-integreren: Sofie

Zwangerschapsverlof: Merve en Aniek
Intern begeleiders: Sandra, Hayet, Brigitte Z

Gym: Martijn

Extra hulp: Yara G, Micky, Siphra, Brigitte O en Mieke
Conciérge: Karin en Harry




5. Methodes waarmee we dit schooljaar werken

Sociaal — emotionele ontwikkeling groep1-8 Kanjertraining

Taal groep1-2 Kleuteruniversiteit en LOGO 3000
groep 3 Veilig leren lezen
groep 4-7 Taal actief 5
groep 8 Taal actief 4

Rekenen groep1-2 Kleuteruniversiteit
groep 3-8 Wereld in getallen 5

Begrijpend lezen groep 4 -8 Blink lezen

Aanvankelijk lezen groep 3 VLL Zoem

Technisch lezen groep 4 -8 Blink lezen

Schrijven groep 3-8 Pennenstreken

Geestelijke vorming groep1-8 Hemel & Aarde

Aardrijkskunde groep 3-8 Blink

Geschiedenis groep 3-8 Blink

Natuur/ Techniek groep 3-8 Blink

Engels groep5—-8 Stepping Up

Expressie groepl-8 Laat maar zien

Muziek groepl-8 Eigen-wijs

Verkeer groep 3-8 VVN Verkeersmethode

6. Ouderbetrokkenheid

Op de Contrabas vinden wij een hoge ouderbetrokkenheid erg belangrijk. Een hoge

ouderbetrokkenheid heeft immers een positief effect op het functioneren van kinderen op school.

Op welke manier informeren wij u aankomend jaar?

Gedurende het schooljaar wordt u drie keer uitgenodigd om naar school te komen. Aan het
begin van het schooljaar voor een kennismakingsgesprek, vervolgens voor een
voortgangsgesprek en uiteindelijk voor een rapportgesprek. Een gesprek aan het einde van
het schooljaar is op aanvraag.

Vanaf aankomend schooljaar zullen er geen avondmomenten meer zijn om
oudergesprekken/rapportgesprekken in te plannen. We hebben de periode verlengd, dus u
heeft voldoende tijd om een tijdvak te reserveren.

Vanaf groep 5 gaan de kinderen mee naar de rapportgesprekken. Tijdens de gesprekken
worden de ontwikkelingen van het kind besproken en streven we naar een

optimale afstemming tussen thuis en school.

Gedurende het jaar organiseren we enkele koffie/thema bijeenkomsten over school
gerelateerde onderwerpen om zo de ouderbetrokkenheid te versterken. Het doel van de
bijeenkomsten is gericht op het uitwisselen van kennis en ervaringen over het geplande
onderwerp. Heeft u een suggestie qua thema, laat het de directie dan weten.

U krijgt vijf keer per jaar de gelegenheid om een kijkje in de klas te nemen. De data staan in
de schoolkalender die te vinden is in de Parro app.



Naast deze informatiemomenten vanuit ons, stellen wij het ook zeer op prijs als u helpt bij
activiteiten die door school georganiseerd worden. Denk hierbij aan helpen bij:

e de bibliotheek

e versieren van de school

e hoofdluiscontrole

e (voor)lezen

® mee op excursie

De tijdsinvestering is erg wisselend. Heeft u weinig tijd, geen probleem, want vaak is een half uurtje
helpen al meer dan voldoende. Mocht het u zelf niet lukken, dan is een ander familielid ook van
harte welkom. Lijkt het u leuk om iets voor de school te doen, dan kunt u zich aanmelden bij de
Oudercommissie, de leerkracht van uw kind of bij de directie.

7. Oudercommissie

Op onze school is een actieve oudercommissie die samen met het team activiteiten organiseert,
zoals:

e Sinterklaasfeest

e Kerst- en Paasviering

e Koningsspelen

e Contrabasdag

e Avondvierdaagse

e Schoolfotograaf

Schoolreisjes worden begeleid door ouders die zich gedurende het jaar veel voor school hebben
ingezet, zoals leden van de oudercommissie, MR, klassenouders of bibliotheekouders. Per ouder
geldt dat hij/zij in principe één keer per jaar meegaat.

Wilt u meehelpen of meedenken? Graag! U kunt zich aanmelden via ocdecontrabas@gmail.com.
8. Communicatie — Parro app

Voor onze communicatie met ouders gebruiken wij de Parro app. Via deze app ontvangt u belangrijke
informatie van de school, de jaarkalender (inclusief vakanties en studiedagen), berichten en foto’s uit
de groep van uw kind. We streven ernaar om u wekelijks een update te geven over de
ontwikkelingen in de klas.

Ook kunt u via Parro de leerkracht een bericht sturen, uw kind ziek of absent melden,
oudergesprekken inplannen en sinds afgelopen schooljaar ook uw persoonlijke gegevens wijzigen
(telefoonnummer, emailadres, woonadres, noodnummers, allergie). Hiermee vervalt het jaarlijkse
SOS formulier definitief. Uiteraard kunt u ook nog met de school bellen of de leerkracht een
persoonlijk mailtjes sturen. Wij willen u erop wijzen dat onze werktijden van 8.00 tot 16.30 zijn.
Leerkrachten zullen hun telefoon niet met u delen.

We raden u aan de app te downloaden via de App Store of Google Play, zodat u altijd op de hoogte
bent en makkelijk in contact blijft met school



9. Vrijwillige ouderbijdrage

Om extra activiteiten zoals schoolreis, vieringen, excursies en sportdagen mogelijk te maken, vragen
wij een vrijwillige ouderbijdrage van €60,- per kind per schooljaar. Zonder deze bijdrage kunnen
sommige activiteiten mogelijk niet doorgaan of in aangepaste vorm plaatsvinden. Voor groep 8
vragen we daarnaast een kampbijdrage van €75,-.

Heeft u moeite met betalen? Neem dan gerust contact op met de directie — samen zoeken we naar
een passende oplossing. Ook kunt u mogelijk terecht bij de gemeente of bijvoorbeeld Stichting
Leergeld Capelle.

Betaling verloopt via WIS Collect. U ontvangt hiervoor in het najaar een e-mail met een
betaalverzoek. Betalen in termijnen is mogelijk. Start uw kind later in het schooljaar? Dan wordt het
bedrag naar rato aangepast.

10. Medezeggenschapsraad

De medezeggenschapsraad (MR) is een wettelijk verplicht orgaan binnen de school. De
medezeggenschapsraad bestaat uit 3 leerkrachten (personeelsgeleding) en 3 ouders (oudergeleding).

De raad heeft een adviserende stem of geeft instemming over beleidsaangelegenheden van de
school. De medezeggenschapsraad behartigt de belangen van alle ouders en leerkrachten. Dit doen
ze door gemiddeld 6 maal per jaar een MR vergadering te organiseren en regelmatig zelf met ideeén
en/of adviezen te komen. Tijdens deze vergaderingen staan vaste en actuele onderwerpen op de
agenda, maar ook ideeén of vragen die bij ouders en/of leerkrachten leven. De vergaderingen
worden geleid door de voorzitter, welke ieder jaar tijdens de eerste MR-vergadering van het
schooljaar wordt gekozen. De goedgekeurde notulen van de vergaderingen worden op de website
van De Contrabas geplaatst.

Heeft u een vraag, suggestie of opmerking? Neem dan persoonlijk contact op met een van ons of via
een email naar: secretaris.mr.decontrabas@gmail.com.

Voor het schooljaar 2026-2027 zitten de onderstaande ouders in de MR:

Robin v.d. Waart Martin Jacott Bianca Choenni
Lid oudergeleding Lid oudergelding Secretaris
(kind in groep 8) (kind in groep 1/2 en 3) (kind in groep 7)


mailto:secretaris.mr.decontrabas@gmail.com

11. Aanwezigheid op school

Start en einde school
We vinden het belangrijk dat de schooldag rustig en op tijd begint. Daarom vragen we alle leerlingen
minstens vijf minuten véér de starttijd op het schoolplein aanwezig te zijn.

Zodra de deuren opengaan, mogen de kinderen rustig naar binnen. U mag als ouder uw kind naar de
klas brengen tm groep 5. Daarna gaan de kinderen zelfstandig naar binnen. Ze hangen hun jas op en
leggen hun tas in de daarvoor bestemde bakken. Daarna gaan direct naar het klaslokaal en bereiden
zich voor op de les.

e Om 8.25 uur gaat de eerste bel: het teken voor alle kinderen om écht naar binnen te gaan.

e Om 8.30 uur klinkt de tweede (en laatste) bel: dan begint de les en verwachten we dat alle
ouders het schoolgebouw hebben verlaten. We vragen u vriendelijk om al in de gang
afscheid te nemen van uw kind, zodat de lessen ongestoord kunnen starten.

e Om 13.30 uur is de school uit en brengt de leerkracht de kinderen naar buiten.

Moet een leerling nablijven? Dan worden ouders/verzorgers daar vooraf over geinformeerd.

Te laat komen

De lessen starten om 8.30. Als uw kind dan niet in de klas is, dan wordt dit geregistreerd als te laat
komen. Vanaf dit schooljaar gaan de deuren echt om 8.30 uur dicht en zal bij te laat komen uw kind
zelfstandig of onder begeleiding van een leerkracht naar de klas gebracht worden. U mag zelf niet
meer de school in. Bij herhaaldelijk te laat komen wordt u in eerste instantie geinformeerd. Als er
geen verbetering plaats vindt, dan wordt de leerplichtambtenaar ingeschakeld.

Verzuim/buitengewoon verlof
Als uw zoon of dochter ziek is of om andere redenen niet naar school kan komen, verzoeken wij u
ons hiervan véér 8.30 uur op de hoogte te stellen. Dit kunt u doen via de Parro app.

Mocht u om een dringende reden buitengewoon verlof willen aanvragen, dan kunt u bij de balie een
verlofformulier krijgen. Na invulling van het verzoek zal de directie zo spoedig mogelijk uitsluitsel
geven.

12. Schoolafspraken

Veel afspraken zijn al vastgelegd in onze schoolgids. De belangrijkste of nieuwe afspraken vindt u
hieronder.

Trakteren

Verjaardagen worden op school gezellig gevierd. Kinderen mogen de klassen rond om felicitaties van
andere leerkrachten te ontvangen. De kinderen gaan bij ons op school zonder traktatie voor
leerkrachten de klassen rond. Dit doen wij oa vanwege de kosten voor de ouders en de grote
hoeveelheid traktaties die achterblijft bij de leerkrachten. In de eigen klas is één kleine traktatie
toegestaan. Denk hierbij aan iets gezonds, een koekje, een cupcake of een zakje chips. Grote
cadeauverpakkingen en speelgoed als traktatie zien we liever niet op school.

Vader-en moederdag

We zien dat de gezinssamenstelling van onze leerlingen zeer divers is. Helaas heeft niet iedereen
meer een vader en moeder om een knutselwerkje voor te maken. Om die reden vieren wij de dag
van de liefde. Op deze dag rond Valentijnsdag mogen de kinderen een knutselwerkje maken voor
degene die ze lief vinden.

10



Dag van de leraar

Als school hebben we ervoor gekozen om in de laatste week van het schooljaar een “dag van de
leerkracht” in te plannen. Op deze dag speciale dag nemen we afscheid van de groep en vieren we al
onze verjaardagen. Op deze manier hebben we 2 losse momenten samengevoegd tot 1 moment per
jaar. Wij willen benadrukken dat deze dag geen extra kosten met zich mee hoeft te brengen, dus
wees vooraf creatief als u de leerkracht een blijk van waardering wilt tonen.

Schoolplein
Om voor iedereen een veilige omgeving te creéren, gelden de volgende afspraken op en rond het

schoolplein:

e Op het schoolplein (vanaf het hek) in het niet toegestaan om te fietsen, te steppen, te skaten
of te skateboarden.

e Fietsen en steps worden geparkeerd in de daarvoor bestemde rekken. Let erop dat alles goed
op slot staat!

e Gezien de veiligheid willen wij fatbikes zo veel mogelijk van ons schoolplein weren. Het
verzoek is dus om uw kind lopend of op een gewone fiets naar school te laten komen.

e Het spelen met grote ballen doen we liever buiten het schoolhek. Dit om ongelukken te
voorkomen.

e Parkeren bij school is lastig. We vragen ouders daarom zoveel mogelijk lopend of met de fiets
te komen. Moet u toch met de auto komen? Parkeer dan wat verderop en niet op de stoep
of op plekken die voor voetgangers onveilig zijn.

¢ Honden zijn niet toegestaan op het schoolplein of in de school. Uitzondering zijn
hulphonden.

e Tot slot verzoeken wij u niet te roken op het schoolplein. Dit in het kader van de tabakswet
en vanuit opvoedkundig oogpunt.

Mobiele telefoons en smartwatch

Op school is het niet toegestaan dat de kinderen een mobiele telefoon gebruiken of smartwatch
dragen. Zodra leerlingen op het schoolplein komen moet de telefoon uitgeschakeld zijn en de
smartwatch afgedaan worden. Graag beide bewaren in de tas of afgeven bij de leerkracht. Dit beleid
is er niet alleen om onrust te voorkomen, maar sluit ook aan bij de landelijke wetgeving die het
gebruik van mobiele telefoons in de klas verbiedt. Mocht het toch nodig zijn dat een leerling
bereikbaar is, dan kan dit altijd in overleg met de leerkracht. Verder willen wij u erop wijzen dat
school geen verantwoordelijkheid draagt voor de telefoons of smartwatches die in school aanwezig
zijn. Het meenemen is dus eigen verantwoordelijkheid.

Gymles
Wij vragen u uw zoon of dochter sportieve kleding mee te geven voor de gymles. Als uw kind niet kan

deelnemen aan de gymles, vragen wij u dit altijd schriftelijk aan ons door te geven. In dat geval kan
besloten worden dat uw kind tijdens de gymles meeloopt met een parallelgroep, zodat de tijd zinvol
besteed wordt.

Voor de veiligheid tijdens het sporten gelden de volgende regels: sieraden moeten af, behalve kleine
oorknopjes en lang haar moet in een staart worden gedragen.

Privacywetgeving en gebruik social media

Sociale media spelen een grote rol in het dagelijks leven. Het is leuk om mooie momenten te delen,
maar op school willen we ook de privacy van iedereen beschermen en prettig voor iedereen houden.
Ook hechten we als school veel waarde aan een positief en respectvol schoolklimaat. Hier horen
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geen negatieve of kwetsende berichten bij. We vragen alle ouders, verzorgers en leerlingen om
hieraan mee te helpen. Zo zorgen we samen voor een veilige schoolomgeving, in de klas én online.
Hier vindt u de complete social media richtlijnen voor ouders, verzorgers en leerlingen.

Bespreek zorgen altijd direct met ons. Zo houden we samen de sfeer prettig en veilig voor iedereen.

13. Centrum voor Jeugd en Gezin

Het Centrum voor Jeugd en Gezin (CJG) in Capelle aan den lJssel is het centrale punt waar
(aanstaande) ouders, verzorgers en jeugd welkom zijn met alle vragen over opgroeien en opvoeden.
Het CJG vindt een goede samenwerking met u en de school belangrijk. Als er thuis of bij uw kind iets
speelt dan is het fijn als daar ook op school aandacht voor is. De medewerkers van het CJG zijn
onafhankelijk van de school. Als zij overleggen met school is dat altijd met uw toestemming.

CJG-contactpersoon op school

Merel Monshouwer is één van de jeugd- en gezinscoaches van het CJG en contactpersoon vanuit het
CJG op De Contrabas. U kunt haar bereiken op haar mobiel: 06 — 43 26 50 52 of

via m.monshouwer@cjgcapelleaandenijssel.nl . Op dinsdagochtend is zij bij ons op school.

Contactgegevens

Centrum voor Jeugd en Gezin Capelle aan den lJssel

De Linie 3M

2905 AX Capelle aan den lJssel

T 010 24 23 200 | info@cjgcapelle.nl | www.cjgcapelle.nl
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