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A adesão à plataforma AIA será maximizada quando os

usuários perceberem o valor prático do aprendizado de

idiomas para sua carreira e vida acadêmica. Ações

contínuas de comunicação, integração ao currículo e

monitoramento de desempenho garantirão um engajamento

sustentável.

Missão para os coordenadores locais:

Aplicar essas boas práticas e atuar como agentes

multiplicadores do aprendizado de idiomas na IES!
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Introdução



Comunicação Estratégica e Divulgação

• Criar um material de apresentação sobre a AIA e

disseminar via e-mail, redes sociais, murais das IES e

grupos institucionais.

• Realizar webinars e reuniões introdutórias sobre a

importância do aprendizado de idiomas para os cursos.

• Desenvolver materiais visuais atrativos como vídeos

curtos, infográficos e depoimentos de quem já usa a

plataforma.

• Demonstrar como a fluência em outro idioma

impacta diretamente a empregabilidade, a

internacionalização e o acesso a conteúdos científicos.

• Destacar oportunidades reais, como intercâmbios,

programas de residência internacional e publicações

científicas.

• Engajar coordenadores para que incluam

informações sobre a AIA em reuniões pedagógicas e

comunicados institucionais.

• Criar um espaço fixo para a plataforma no ambiente

virtual das IES (Canvas, site institucional etc.).
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Integração no Cotidiano Acadêmico e 
Profissional

• Criar competições entre cursos premiando usuários

mais engajados com certificados, brindes ou vantagens

acadêmicas.

• Implementar desafios mensais, como “Médico Bilíngue:

30 Dias de Inglês Médico” ou “Desafio de Espanhol

para Saúde”.

• Incentivar docentes a incluírem atividades da AIA como

parte do plano de ensino ou como atividades

extracurriculares.

• Oferecer certificação para alunos que concluírem

módulos, podendo ser computada como horas

complementares.

• Disponibilizar trilhas específicas por área da saúde

(ex.: Inglês para Medicina, Espanhol para Atendimento

Hospitalar etc.).

• Associar o uso da AIA a programas de intercâmbio,

mobilidade acadêmica e colaborações com instituições

internacionais.

• Criar grupos de estudo e conversação com docentes

estrangeiros e alunos de outras universidades.
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Engajamento Contínuo e Monitoramento

• Criar um dashboard para monitoramento da adesão e

engajamento nas IES, identificando pontos de melhoria.

• Aplicar pesquisas regulares para entender dificuldades

e sugestões dos usuários.

• Instituir um programa de embaixadores da AIA, onde

alunos e docentes engajados se tornam multiplicadores

da plataforma.

• Criar um ranking interno com premiação para usuários

mais ativos.

• Criar tutorias para suporte inicial e acompanhamento

do progresso dos usuários.

• Oferecer suporte técnico para dúvidas e dificuldades de

acesso à plataforma.
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Engajamento Específico para Alunos, 
Docentes e Colaboradores

• Incentivar a criação de grupos de estudo dentro do

Canvas ou WhatsApp, onde alunos possam praticar

juntos.

• Sessões de conversação online com foco em termos

técnicos da saúde, conduzidas por professores de

idiomas ou profissionais bilíngues da área.

• Uso da AIA em casos clínicos simulados, incentivando

alunos a resolverem cenários em outra língua (ex.:

atendimento a um paciente estrangeiro).

• Recompensas acadêmicas, como atribuição de horas

complementares para os alunos que atingirem metas

específicas na plataforma.

• Criar uma trilha de aprendizado para professores, com

módulos que auxiliem na internacionalização da

docência.

• Incentivar o uso da AIA em aulas técnicas, utilizando a

ferramenta para introduzir vocabulário específico em

inglês/espanhol.
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Engajamento Específico para Alunos, 
Docentes e Colaboradores

• Criar um programa de professores bilíngues,

reconhecendo docentes que utilizam a AIA para

aperfeiçoar o idioma.

• Webinars com especialistas internacionais,

incentivando os professores a usarem a AIA como

preparação para eventos e publicações.

• Desenvolvimento de um programa de certificação

interna, reconhecendo colaboradores que concluírem

módulos na AIA.

• Treinamento de atendimento bilíngue, com simulações

reais para profissionais que lidam com alunos e

pacientes internacionais.

• Competição entre setores, onde equipes

administrativas disputam quem tem mais progresso na

plataforma.

• Benefícios institucionais, como acesso prioritário a

cursos e eventos para aqueles que se destacarem na

plataforma.
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Integração com a Cultura Institucional

• Evento anual ou semestral para divulgar a importância

do aprendizado de idiomas na área da saúde.

• Realização de palestras, desafios e premiações para

usuários mais engajados.

• Sessões abertas de conversação e troca cultural.

• Incluir perguntas de idiomas em provas institucionais

como forma de reforçar a importância da ferramenta.

• Criar avaliações simuladas com base nos conteúdos da

AIA, ajudando alunos a medir seu progresso.

• Engajar diretores e coordenadores para que

mencionem a AIA em reuniões e incentivem o uso da

ferramenta.

• Criar uma política institucional de incentivo ao

aprendizado de idiomas, vinculando certificações da

AIA a oportunidades internas.

• Compartilhar histórias de alunos, docentes e

colaboradores que se beneficiaram da plataforma.

• Criar vídeos com depoimentos sobre como o

aprendizado de idiomas impactou a carreira e os

estudos.
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Integração com a Cultura Institucional

• Criar parcerias com universidades estrangeiras para

oferecer oportunidades exclusivas a quem usa a AIA.

• Estabelecer grupos de trocas culturais, onde alunos e

professores possam interagir com estrangeiros.

• Criar treinamentos para docentes e alunos utilizarem a

AIA na escrita de artigos científicos em inglês.

• Oferecer apoio para tradução de resumos e artigos

científicos através do aprendizado contínuo da

plataforma.

• Oferecer descontos ou vagas prioritárias em eventos

internacionais para usuários frequentes da AIA.

• Criar workshops com especialistas em idiomas para a

área da saúde.
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Combinando ações estratégicas, personalizadas e

contínuas, a adesão à AIA pode se tornar parte natural

do cotidiano acadêmico e profissional da instituição. A

chave é demonstrar o valor real do aprendizado de

idiomas na área da saúde, garantindo que a ferramenta

seja reconhecida como essencial para a carreira dos

usuários.

Próximo passo:

Aplicar essas práticas na IES e acompanhar os

resultados de engajamento!
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Conclusão
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