FACULDADE
Afya oecincias meicas COPPEXH

e LMEE DI - BaE

AFYA FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS DE MANACAPURU
_ CURSO DE MEDICINA
EDITAL PARA A SELEGAO DE LIGAS ACADEMICAS - COPPEXII N° 003/2026

A Afya Faculdade de Ciéncias Médicas de Manacapuru, por intermédio da
Coordenagéo de Pos-graduacéo, Pesquisa, Extenséo, Inovagéo e Internacionalizacio
~ COPPEXII, torna pablico o presente edital para Discentes e Docentes do Curso de
Medicina desta Instituicdo e convida os interessados a participarem do concurso para
2 formagdo de Ligas Académicas interdisciplinares, com inicio de atividade no 2°
semestre do ano letivo de 2026. O concurso sera regido pelas normas deste Edital.

CAPITULO |
DA DEFINIGAO, SEDE E FORO

Art. 1° As ligas Académicas da Afya Faculdade de Ciéncias Médicas de Manacapuru
sdo entidades ou associagdes de cunho cientifico, sem fins lucrativos, criadas e
geridas pelos Académicos de Medicina da Afya com tutoria de um docente, para que
sejam reconhecidas pela Afya Manacapuru, deverdo obedecer as condigdes fixadas
no presente regulamento.

Art. 2° As Ligas Académicas néo séo atividades de especializacdo, residéncia ou de
pos-graduacdo, mas sim, entidades que facilitem a oportunidade de aprendizado e

obtengao de conhecimento técnico-cientifico, com relacionamento interpessoal com a
comunidade.

Art. 3° As Ligas Académicas deverao ser médicas e o nome “Liga Académica” seguido
da especialidade ou campo do saber, e deverdo congregar Académicos, Docentes e
Colaboradores com interesses afins acerca de temas quanto ao ensino, a iniciacéo a
pesquisa e a extensao.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS E FINALIDADES

Art. 4° As Ligas Académicas da Afya de Manacapuru terdo por objetivos, além dos ja
descritos no Regulamento de Ligas Académicas da instituicdo (Resolugdo CONSEPE
n°® 004/2024 de 22 de abril de 2024):

I Ampliar os trabalhos de responsabilidade social que a Afya de Manacapuru
objetiva levar a comunidade;

1. Atuar na promocdo de salude e prevengao de doengas para melhor
qualidade de vida da comunidade do entorno da Afya Manacapuru;

M. Colaborar para com a comunidade na prevengao as doengas;

V. Complementar, atualizar, aprofundar el/ou difundir conhecimentos e
técnicas em areas especificas da Medicina, das ciéncias da saude e suas
diversas especialidades;

V. Congregar Académicos da Afya Manacapuru, com vista a realizagdo de
pesquisas sobre area de atuacio da Liga;

Vi Congregar Académicos do curso de medicina interessados no apg
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VH.  Contribuir na formagéo académica, voltada as areas de atuacdo da Liga,
quanto aos seus membros, durante o Curso de Medicina da Afya
Manacapuru;

Vi Desenvolver eventos, técnico-cientificos referentes a area de atuacio da
Liga;

1X. Desenvolver pesquisas prospectivas, colaborar na realizac&o de protocolos
cientificos e padronizar atendimentos na area da sua atuacao;

X. Estimular a produgéo cientifica e publicar resultados de pesquisas;

Xl.  Estimular a realizacio de atividades de cunho cientifico e promover a
integragdo académica com a comunidade em forma de:

* Desenvolvimento de atividades assistenciais;
* Desenvolvimento de atividades de extens3o:
* Desenvolvimento de atividades de pesquisa e de iniciagdo a pesquisa;

XIl.  Integrar os Académicos a comunidade:

X, Manter intercdmbio cientifico e associativo com outras Ligas, especialmente
as congéneres;

XIV.  Possibilitar a0 Académico a conscientizagdo sobre o valor dos trabalhos
desenvolvidos com a comunidade:

XV.  Promover debates e discussées, com temas cientificos afins:

XVL.  Promover e participar de eventos cientificos sobre area de atuacao da Liga;

XVIl. Proporcionar, aos seus membros, conhecimentos técnicos-cientificos
relacionados & area de atuagéo da Liga;

XVIII. Trabalhar com temas relevantes para a comunidade:

XIX. Realizar eventos académicos e cientificos na drea de sua atuacao;

XX. Reslizar trabafhos a fim de orentar a populagdic sobre diversos temas de
importancia sociopolitico-cultural da area de atuacéo da Liga;

XXI.  Resgatar a relagao profissional-paciente:

XXH. Promover a interdisciplinaridade e a transdisciplinaridade no curso de
Medicina e demais areas das ciéncias da salde;

CAPITULO Ill_
DA CONSTITUICAO

Art. 5° A Liga Académica serd orientada por um docente do curso de Medicina da
Afya Manacapuru, que desenvolvera atividades voluntarias e colaborativas, conforme
detalhado no Artigo 9° do regulamento para Formagdo, Funcionamento e
Reconhecimento das Ligas Académicas de Medicina da Afya Manacapuru.

§1° Cabe ao Coordenador e Diretores Discentes da Liga indicar o presidente que
participarao das atividades da Liga Académicas, quando for o caso.

§2° Para integrar a Liga Académica em questdo, ndo é mandatério ter cursado o
modulo de estudo relacionado a ela. Assim, todos os académicos, independentemente
de terem ou n&o concluido o referido modulo, estdo aptos a fazer parte desta liga.

Art. 7° Ao fim de cada ano, os participantes receberdo certificado como membros
ativos, com a carga horaria de 120 (cento e vinte) horas para o(a) presidente(a) e o(a)
vice-presidente(a) e de 80 (oitenta) horas para os(as) IS membros,
correspondente ao periodo em que participaram das atividades a Liga. Alem disso,
ao término de cada ciclo, a Liga devera resubmeter sua documentagdo atuglizada em
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resposta a um novo edital de Ligas, como condigdo para a continuidade de suas
atividades institucionais.

, CAPITULO IV )
DOS PRINCIPIOS EDUCACIONAIS E COMPETENCIAS ACADEMICAS

Art. 8° A Liga Académica apresenta como principios educacionais as seguintes
competéncias e habilidades gerais, em acordo com o conjunto de Diretrizes
Curriculares Nacionais do Curso de Graduagio em Medicina:

| — atencdo a saude;

Il — tomada de decisdes;

Il — comunicacgéo;

IV — lideranca;

V — administragdo e gerenciamento;

V1 — educagdo permanente.

Art. 89° A relacdo entre ensino, pesquisa, inovagio e extensdo proporcionada pela
atuacdo da Liga Académica se destina a enriquecer o processo pedagogico,
possibilitando uma socializagdo do saber académico e uma dinamica de atividade
entre a comunidade e o curso de graduacéo.

CAPITULO V
DA INSCRICAO

Art. 10° As inscrigbes deverao ser realizadas junto & Coordenadoria de Pesquisa, Pds-
Graduagéo, Extensao, Inovagéo e Internacionalizagdo — COPPEXII, por meio do e-
mail coppexii.fcmmanacapuru@afya.com br , devendo constar no campo “Assunto” a
identificagao “Inscricao Liga Académica 2026.2".

§ 1° O presente Edital entrara em vigor a partir do dia 08 de setembro de 2026,
permanecendo vigente até 23 de novembro de 2026.

§ 2° Este Edital terd periodicidade anual, sendo publicado novo processc de
regulamentagdo e/ou inscricdo para as Ligas Académicas a cada ano, conforme
cronograma e critérios estabelecidos pela COPPEXII.

Art. 11° No ato de inscricdo de propostas, além de preenchida a ficha de Inscrigdo
{ANEXO 1), devera ser apresentada copia de documento de identidade dos membros
candidatos aos cargos de diretoria, colaboracéo, orientagao e coorientagédo, quando
for o caso, da Liga Académica.

§1° Os candidatos deverdo ser alunos regularmente matriculados e frequentes as
aulas.

§2° No ato da inscrigao, a chapa devera entregar um portifélio contendo todos os
projetos e propostas que serdo criados e executados caso sejam eleitos, conforme
disposto no Capitulo VI deste edital.

§3° No ato da inscrig@o, a chapa podera fazer a identificagao de um repregentante d\a
Liga inscrita para acompanhar o processor seletivo. \9\/
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Art. 12° as inscrigdes serdo encaminhadas 2 Coordenagéo de Extensdo para
verificagdo se ha o preenchimento dos requisitos descritos no art. 9° do regulamento
para Formagédo, Funcionamento e Reconhecimento das Ligas Académicas de
Medicina da Afya de Manacapuru, aprovado pela Resalucio CONSEPE n° 004/2024.

Art. 13° A Coordenagéo de Extensdo emitira um parecer para cada proposta inscrita.

Art. 14° Com o parecer, e em analise de todas as normas contidas no Regulamento
para Formagdo, Funcionamento e Reconhecimento das Ligas Académicas de
Medicina da Afya de Manacapuru, a Coordenacéo da Extensdo da Faculdade de
Manacapuru divulgara a decisdo de quais propostas inscritas poderdo se transformar
em Ligas Reconhecidas pela Afya de Manacapuru.

Art. 15° Apenas sera aprovada uma proposta inscrita por campo de saber.

Art. 16° Na forma do Regulamento para Formagdo, Funcionamento e
Reconhecimento das Ligas Académicas de Medicina da Afya de Manacapuru, o
reconhecimento de uma liga ndo impede a existéncia de outros grupos de estudos
sobre 0 mesmo tema, mas somente as Liga reconhecidas pela Afya de Manacapuru
geram os direitos referidos no Regufamento em assunto.

Art. 17° Ao académico, somente sera permitida a participacéo em até 2 (duas) Ligas
Académicas simultaneamente, desde que estas estejam vinculadas ao érgéo
executivo, conforme estipulado no Artigo 5° deste regulamento. Fica estabelecido que
apaﬁidpagéodosémnaisﬁgantasmﬁgas%dérnmnéoestésujeﬁaaessa
limitag&o, sendo ilimitada a quantidade de Ligas nas quais podem se envolver.

Art. 18° Aqueles que estiverem em participag&o irregular por esse artigo terdo sua
posicdo nas demais ligas da Afya de Manacapuru discutida em assembleia, nio
excluinde a possibilidade de desligamento das ligas que superar o limite permitido.

CAPITULO VI
DOS CRITERIOS DE ADMISSIBILIDADE DE LIGA
Art. 19° A Afya de Manacapuru somente reconhecera 1 (uma) Liga de cada
especialidade da area da satde.

Art. 20° A inscricdo da proposta devera ser apresentada em modelo de chapa
estudantil, composta pelo 6rgdo executivo de, no minimo, 8 (oito) membros,
distribuidos nas seguintes atribuigdes:

. Presidéncia:

[l. Vice-presidéncia;

Ill. Secretario (a);

IV. Diretor Financeiro/Tesoureiro:

V. Diretoria Académico/Ensino;

V1. Diretoria Cientifico:

Vit. Diretoria de Extenso/Projetos:
Vil Diretor de Comunicag&o/Marketing. f\ h
Art. 21° No ato da inscricdo o proponente devera entregar os seguinte \docgip}wtos:

| - Ficha de inscrigéo da Liga académica (ANEXO I); RN
‘*\\l %\ 1 \_) r
\ ~ M
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Il - Projeto com planejamento de atividades de Ensino, Pesquisa e Extenséo da Liga
Académica (ANEXO Il);

Il — Cronograma de reunides semestrais (ANEXO Iil);

¥ ~ Cronograma de Assembleia Deliberativa e Assembleia Gera! ordinaria (ANEXQ
IV);

V — Modelo de Estatuto, com base no Estatuto geral em anexo neste Edital (ANEXO
V),

V| — Plano diretor orgamentario (ANEXO VI);

VIl — Termo de responsabilidade do (a) docente (a) coordenador (a) lotado (2) em
cargo na Afya Faculdade de Medicina de Manacapuru (ANEXO VII);

VI - Historico escolar atualizado original, em papel timbrado e carimbado;

§1° Em caso de mais de uma proposta inscrita na mesma area do saber, sendo todas
elegiveis, sera considerada, para fins de reconhecimento e aprovagédo, aquela que
obtiver maior pontuagdo, de acordo com as notas atribuidas no formulario para
avaliagédo de criagdo de Ligas Académicas (ANEXO IX). Em caso de empate, como
critérios de desempate serdo considerados do presidente da Liga Académica, na
seguinte ordem:

a. Ter concluido o eixo pertencente a area do saber da Liga Académica;

b. Maior nota obtida no eixo pertencente & area do saber da Liga Académica;

c. Maior nota no rendimento académico;

d. Maior idade.

CAPITULO VII
CONSIDERAGOES FINAIS

Art. 22° Apds aprovacgao das ligas, a COPPEXI ira informar os prazos para realizacao
dos eventos de inauguragao das ligas.

§1° As ligas deverdo, em prazo estipulado pela COPPEXI, informar formalmente
mediante entrega de documentacgao a indicagao dos estudantes que irdo compor as
ligas académicas e respectivas diretorias.

§2° O numero maximo de participantes devera constar no estatuto da liga, conforme
rormativas do Regulamento das Ligas da Afya Manacapuru.

Art. 22-A. Toda e qualquer atividade, agéo, evento, convénio, cooperagao técnica ou
parceria externa realizada pelas Ligas Académicas com orgaos publicos, instituicdes
privadas, empresas, organizagdes nao governamentais, pessoas fisicas ou quaisquer
entidades externas a Afya Faculdade de Ciéncias Médicas de Manacapuru devera ser
previamente submetida a andlise e aprovagdo do Conselho Superior de Ensino,
Pesquisa e Extensao (CONSEPE), respeitando as normativas institucionais vigentes,
sob pena de indeferimento institucional das atividades propostas.

Art. 23° Todas as inscrigdes que nédo estiverem de acordo com o presente edital serdo
consideradas irregulares e, portanto, desclassificadas.

N
Art. 24° Os casos omissos serao resolvidos pela Coordenagéo de ExtenséoﬁeTA
Manacapuru, com possibilidade de, na forma do Regimento Interno da Af}\a
Manacapuru, haver recurso para o Conselho Superior da mesma Instituicdo. [/\/
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Paragrafo unico: As opgdes de modelos abaixo apresentados s3o ficticios e servem
apenas como referéncia, cabendo a cada Liga Académica a responsabilidade de
realizar as adaptagGes necessérias para atender s suas especificidades e objetivas.
E essencial que cada Liga personalize os modelos de acordo com suas necessidades
€ contextos, garantindo que as atividades sejam relevantes e eficazes para seus
membros e para a comunidade.

Manacapuru - AM, 04 de setembro de 2026.

|\
Karen Michélla das Chagas Ribeiro
| Diretora Geral
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ANEXO | - Ficha de Inscricao da Liga Académica

COPPEXH

| FICHA DE INSCRIGAO DE PROPOSTAS CANDIDATAS AO
- RECONHECIMENTO COMO LIGA ACADEMICA DE MEDICINA, PELA AFYA
MANACAPURU

Nome da Liga:

Requeremos a Faculdade de Ciéncias Médicas — Afya Manacapuru a inscrigdo da
proposta, cujos documentos seguem anexados, para ser reconhecida como Liga
» Académica de Medicina no segmento do saber

i
|

Estamos cientes de que o Reconhecimento pela Afya Manacapuru & ato deE
credenciamento de uma Liga Académica de Medicina e somente as Ligas
reconhecidas pela Faculdade tém direitos descritos no regulamento para Formagao,
Funcionamento e Reconhecimento das Ligas Académicas de Medicina da Afya |
| Manacapuru, aprovado pela Resolugdo CONSEPE n°® 004/2024. Também |
declaramos estar cientes de que somente havera o reconhecimento de uma Liga |
Académica de Medicina em cada campo de saber.

‘ Data de criagao:
| Coordenador (a) da Liga:

I MEMBRO - NOME
COMPLETO

KXHHKXKX

189606064694

CARGO

Coordenador (a)

TELEFONE

(92)99999-
99399

E-MAIL

OO IO @00 br

KOO XXX XXX~
XX

Presidéncia

Vice-presidéncia

Secretario (a)

. Financeiro/Tesoureiro

Diretor

Diretoria
Académico/Ensino

Diretoria Cientifico

Diretoria de
Extens&o/Projetos

Diretor de

i ComuicacaoMarketing 1

——

Nestes termos, pedimos deferimento.

Manacapuru — AM,

de
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ANEXO Il - Projeto com planejamento de atividades de Ensino, Pesquisa e
Extensado da Liga Académica

1 DESCRICAO DO PROJETO
1.1 TITULO:

1.2 Resumo

Caracterizar ¢ programa de extensio, por meio de um texio informativo com
os elementos principais do projeto (tema, relevancia, datas, publico-alvo,
objetivos e metodologia). Até 200 palavras.

1.3 Justificativa

tnfrmnararetev&ndaawdémﬁmesaciateosrewﬂadosesperados.
especialmente em relagdo ao impacto dele na formagado do estudante e na
comunidade atendida.

1.4 Objetivos
' Detalhar objetivos gerais e especificos

1.5 Publico-alvo

Informar quais os grupos e/ou sujeitos aos quais se destina a atividade de
extensao.

1.6 Articulagdo do Projeto

Detalhar a articulagdo da atividade proposta. A atividade é decorrente de alguma
disciplina efou de projeto de pesquisa? Qual? Como contribui para o ensino? Tem
potencial para se pensar em um projeto de pesquisa? Como?

1.7 Parceiros Externos ( }Sim ( )Nao
1.8 Identificacao
Informar o nome do parceiro externo (empresas e/ou pessoas fisicas), se

pertinente.

1.9 Tipo/Forma de parceria

Detalhar como ocorrera a parceria para o desenvolvimento da atividade, se
pertinente.

-2 METODOLOGIA
2.1 Procedimentos e Agdes

meio de procedimentos e acdes.
Explicar o que se fara e como o projeto se desenvolvera.

Explicitar qual sera a metodologia utilizada para o desenvolvimento do projeto, pBu

>
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| 2.2 Cronograma de Execugao |
‘ Seguir o0 modelo da tabela abaixo.:

| Méslano Més/ane Més/ano Méslano Mésl/ano Més/ano
l Atividades

| tedricas

| Atividades

| praticas

[ Atendimento
[

i comunidade
| Coletae !
| analise dos l
| dados
Redacgdo do
artiga ou
publicagéo
cientifica ou
divulgagéao
na

| comunidade

3 ACOMPANHAMENTO E AVALIAGCAO
3.1 Tipo de Avaliagao

() Qualitativa () Quantitativa () Mista
i 3.2 instrumentos de Avaliacio
. () Entrevista () Questionario (( ) Observacoes
() Frequéncia de atendimento ao publico-alvo (( ) Relatorio

() Outro(s) - Especifique:

4 PRODUGAQ ACADEMICA

. Listar as produges académicas decorrentes do programa de extensdo, como
relatérios de extensdo, publicacbes de artigos, apresentagbes de trabalho,
desenvolvimento de programas etc.

4.1 ORCAMENTO

QUANTIDADE DESTRIGAO DO VALOR FONTE VALOR
ITEM UNITARIO TOTAL

* Detalhar (com valor unitario e total) todos os itens de consumo, marca, mode!o
medidas e guantidade.
As despesas do projeto serao realizadas pela equipe responsavel pelo e ecpgao
| do projeto. 1

&Vs&
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CADHRE - &

4.2 REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

De acordo com a ABNT nova resolugo.

Seguir a norma vigente na instituicdo

Data: / /

Coordenador da Liga Académica
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ANEXO Iil = Cronograma de reunibes semestrais
Més Data da Reunido Horario Local Pauta Resf:lnsa
Sala de
concent
racdo, | Planejame
FEV Xx/xx/2026 auditori nto
0, semestral
onfine
etc.
Atualizaca
MAR Xx/xx/2026 o de
projetos
Discusséo
ABRIL Xx/xx/2026 de
pesquisas
Preparaca
MAI Xx/xx/2026 0 para
eventocs
Revisao de
JUN XxIxx/2026 atividades
Encerrame
JUL Xx/xx/2026 nto do
semestre
AGO Xx/xx/2026
SET Xx/xx/2026
ouT Xx/xx/2026
NOV Xx/xx/2026
DEZ Xx/x0d2026
JAN Xx/xx/2027
FEV Xx/xx/2027
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ANEXO IV - Cronograma de Assembleia Deliberativa e Assembleia Geral ordinaria

Cronograma de Assembleias — Liga Académica de [nome da Liga]
Tipo de . ;
. Da r | P nsavel
" bi ta | Horario Loca auta | Responsave
Sala de '
Assembleia ) concentracdo, Aprovacéo do
Deliberativa 2010/20XX | 00:00h auditorio, online | Planejamento Anual o)
etc.
Assembleia 5
Geral | 28/1020XX | 000K -~ o frome}
Ordinaria
—— Avaliacéo de
Deliberativa | 20/11/20XX | 00:00h projetos em [nome]
andamento
Assembleia Eleigéo de
Geral 28/11/20XX | 00:00h novos membros [nome]
Ordinaria do conselho N
Assebigia Discusséo sobre
Deliberativa | 20/02/20XX | 00:00h parcerias e [nome]
patrocinios
Aesomblel Revisdo de
embieia % i
Geral 28/02/20XX | 00:00h atividades e [nome]
Ordindria planejamentos
semestral
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ANEXO V - Modelo de Estatuto

MODELO DO ESTATUTO DE LIGA ACADEMICA CIENTIFICA DO CURSO DE

MEDICINA
NOME DA LIGA
CAPITULO |
DAS DENOMINAGCOES, DURACAQ E FINS |
Art. 1° A Liga Académica de e

uma entidade autdnoma sem fins lucrativos, com duragao ilimitada e de carater
interdisciplinar/transdisciplinar. A XXX, sendo um 6rgao de académicos do curso de
Medicina da Afya Faculdade de Ciéncias Médicas de Manacapuru, sempre aberto
a todas as correntes de pensamentos, reger-se-a pelos principios de liberdade de
expressao, ensino, pesquisa, extensao e passando a ser regida pelo presente
estatuto.
Art. 2° A Liga Académica de , aqui denominada XXX, &
apoiada pelo curso de graduacdo em Medicina da Afya Faculdade de Ciéncias
Médicas de Manacapuru e tem sede e foro situada a xoooxxx, n. 000, bairro xxoxxx,
' cidade de Manacapuru — Amazonas. !
Art. 3° A Liga Académica adota a abreviacédo
v Apresentar aqui denominagao da propria Liga.

Art. 4° A Liga tem por finalidades:

I.  Despertar o interesse pelo estudo de temas relevantes da Medicina;

it.  Iniciar e propiciar o desenvoivimento da vivéncia tedrico-pratica aos alunos
em graduagao na area de Medicina;

v" Explicitar aqui a delimitagéo da area da Liga proposta.

. Organizar e auxiliar na promogao de agées de carater cientifico e social que
visem o aprimoramento da formagao académica;

. V. Desenvolver o habito de observacgdo, registro e divuigacdo de informagdes
coletadas;

V.  Proporcionar aos membros efetivos e diretores a possibilidade de

participacao em projetos de pesquisa.

VI.  Estimular o acesso as publicacdes cientificas da area de Medicina a partir

de reunides periddicas.

VIl.  Desenvolver grupos de estudo e discussdes, palestras e cursos
relacionados aos interesses da Liga.

VHl.  Desenvolver tarefas em ambitos comunitarios visando orientagées em
situagdes de (delimitagdes da area da Liga), em acordo com as resolugdes

, da Afya Manacapuru.

IX. Fornecer a agenda anual de Cursos e Congressos na area de Medicina.

X.  Organizar e participar de cursos, palestras, jornadas, congressos,
simposios e outras atividades informativas relacionadas com as areas de
atuagao.

XI.  Promover a interdisciplinaridade e a transdisciplinaridade no curso de
Medicina. ' \

Art. 5° A Liga possui gestao e gerenciamento proprios, possuindo seus m mbros
direitos e deveres de acordo com © presente estatuto.
Art. 6° A Liga é criada por prazo indeterminado, sendo possivel seu encerra ento
apenas por decisdo unanime de seus membros. l)’

T4
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Paragrafo unico. Em caso de dissolugéo de Liga, seus bens e direitos serdo

doados a Biblioteca da Afya Manacapuru para aquisi¢do de livros na area de

Medicina (delimitagdo da area de Medicina em que havera aquisi¢ao de livros com

recursos transfendos).

Art. 7° A Liga podera firmar convénios e associagdes com entidades publicas e

privadas para atender a suas finalidades e atribuicdes, de acordo com as

resolugbes da Afya Manacapuru.

Art. 8° A Liga manter-se-a por fundos angariados por atividades por ela

promovidas, mensalidade dos membros efetivos quando houver e a partir de f

doagdes.

§1° Cabera a propria Liga a responsabilidade pela administragéo do capital por

meio de seu Tesoureiro.

§2° Pedidos de ressarcimento deveréo ser analisados individualmente pela

diretoria e paderdo ou néo ser concedidos. ,

§3° A mensalidade e a data de pagamento serdo decididas em Assembleia geral, |

sendo cobrada de todos os membros efetivos da Liga. ’
v Caso a cobranga de mensalidade néo seja uma opgio da Liga, ou ndo seja

aprovada, retirar o paragrafo 2°.

CAPITULO Hi |
DOS PRINCIPIOS EDUCACIONAIS
Art. 9° A Liga Académica apresenta como principios
educacionais, as seguintes competéncias e habilidades gerais, em acordo as
 Diretrizes Curriculares Nacionais dos Cursos de Graduagao:
L Atencdo a saide;
Il.  Tomada de decisdes;
ill.  Comunicagéo;
V. Exercicio da Cidadania em suas multiplas dimensdes (ambiental, social,
cultural, politica);
i V. Lideranga;
VI.  Administragédo e gerenciamento:
VIl.  Educagdo permanente;
VIIl.  Respeito a Diversidade.

Paragrafo tnico. A relagio ensino, pesquisa e extenséo proporcionada pela atuagao |
da Liga Académica se destina enriquecer o processo pedagdgico, possibilitando ’
uma socializagdo do saber académico e uma dindmica de atividade entre a
comunidade e o curso de graduagdo, impactando profundamente na formacgao do
estudante e pautando sua atuagéo profissional pela cidadania e fungdo social.

‘ CAPITULO I
DAS COMPETENCIAS

Art. 10° Compete a Liga Académica

| -

-

-

v Apresentar aqui as competéncias e finalidades da Liga.

CAPITULO IV
| DOS MEMBROS E FUNCIONAMENTOS
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Art. 11° A admissdo de membros sera feita por meio de um concurso realizado em
datas determinadas pela Diretoria, e divulgadas em edital.

§1° A prova de admissdo sera aberta somente aos académicos de Medicina ja
| aprovados nos modulos referentes a especialidade da LAM.

§2° Todos os interessados em ingressar na Liga deverdo proceder com sua
inscricdo seguindo as orientagdes publicadas no edital.

§3° A avaliacdo dos candidatos sera definida conforme edital.

v Apresentar aqui as condigbes para participagdo na Liga, como ser
Acagémico de Medicina (da Afya Manacapuru ou de outra instituicio) ja |
aprovado na especialidade.

Art. 12° O numero de membros gque podem ingressar na Liga Académica
a cada ano deve ser determinado pela

Diretoria do ano vigente, tendo em vista a manutengdo ou melhora da organizagao
da Liga.

Paragrafo Gnico. A Liga Académica tera, no
maximo, 20 (vinte) membros.
v Apresentar aqui 0 niumero maximo de membros, sugerindo-se 20 como
numero ideal, por questado de bom andamento dos estudos.

’f

Art. 13° O (A) Coordenador (a) da LAM & Docente do Curso de Medicina da Afya
Manacapuru e assumira tal posto mediante convite formal em carta assinada por
todos os membros da LAM, bem como a assinatura do termo de responsabilidade.

. Paragrafo Unico. Os profissionais da area da saide néo pertencente ao corpo de |
profissionais da Afya Faculdade de Ciéncias Médicas de Manacapuru, serao
convidados a participar da Liga mediante aprovacao da diretoria, do (a) coordenador
(a) e demais membros em assembleia geral por maioria simples de votos.
| Art. 14° O membro efetivo da Liga Académica
que ndc obtiver frequéncia minima de % { ...por cento} nas atividades
ministradas pelas Liga nao tera direito a certificado ao fim de cada ano.

v O percentual podera ser definido por cada liga, bem como a penalidade de

certificagao.
Art. 15° Podem comparecer as atividades ministradas pela Liga, ainda que sejam
' membros da Liga , mas desde gue sejam !

convidados pela Diretoria da Liga e ou pelo Docente Coordenador a ela vinculado: |

I. académicos de Medicina da Afya Faculdade de Ciéncias Meédicas de
Manacapuru ou de outra Instituicdo de ensino;
Il.  alunos e profissionais de outras areas;
WL méedicos
[V.  medicos residentes;
V. poés-graduandos em Medicina;
Art. 16° As atividades ministradas pela Liga serao realizadas na Afya Faculdade de
Ciéncias Médicas de Manacapuru ou em locais previamente determinados.
. Art. 17° Serdo considerados membros diretores da primeira Diretoria da Liga

, pelo prazo de um ano, os estudantes
Medicina cujos nomes constem, na inscricdo e requerimento de reconhecirhento N

pela Afya Manacapuru. /
Art. 18° A Liga Académica se organlza' da
seguinte forma: t//

\// X
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I.  Diretoria;

a) Presidéncia;

b) Vice-presidéncia:

. €} Secretarig (a);

d) Diretor Financeiro/Tesoureiro;
e) Diretoria Académico/Ensino:

| f) Diretoria Cientifico;

g) Diretoria de Extens&o/Projetos;

h) Diretor de Comunicagao/Marketing.

Il.  Um (a) Coordenador (a:

. Demais membros efetivos;

V. Colaboradores profissionais da area da satide de instituicdes conveniadas.
§1° A participacdo na Liga Académica néo da direito a
remuneragéo, mesmo no caso de membros da Diretoria.

§2° Todas as pessoas descritas no caput deste antigo terdo direito ao certificado
com carga horaria a ser definida de acordo com o servigo prestado a Liga.

Art. 19° Exceto quando & primeira diretoria (art. 17 deste estatuto), a candidatura a
| membro da Diretoria da Liga Académica se dara por
| ivre demanda, sendo o processo eleitorat por voto secreto a ocorrer em data |
determinada pela diretoria da Liga, ao término do seu mandato efetivo.

Paragrafo Unico. Poderdo exercer o direito de votos os membros efetivos da Liga,
. admitidos por aprovagdo no processo seletivo citado no art. 11 deste Estatuto, até
30 (trinta) dias anteriores a data da votacdo. f
Art. 20° Sé&o direitos dos membros efetivos da Liga em dia com suas obrigacdes:

I Tomar parte das Assembleias Gerais, com direito a voz e voto:

Il Propor a Diretoria qualquer assunto que julgue que deva ser submetido &
apreciagdo em Assembleia Geral;

| . Ausentar-se das atividades com justificativa constada no art. 42°, Parégrafo |
0 s

V. Participar em todos cursos e atividades da Liga;

V. Receber certificados, se apresentarem em presenca no percentual minimo
fixado no art. 14° Deste Estatuto nas atividades, salvo em ocasides gue
apresentarem justificativa plausivel para a sua falta; |

VI. Participar em todos os projetos de extensdo com direito aos seus beneficios:

VII.  Ter possibilidade de participagdo em projetos cientificos.
Art. 21° S&o direitos do (a) Docente (a) Coordenador (a):

I Participar em todos os cursos e atividades da Liga;
.l Obter certificados nas atividades da Liga;

Ill.  Participar em todos os projetos de extensdo com direito aos seus beneficios: |

IV.  Ter possibilidade de participagcéo em projetos cientificos.

Art. 22° Sdo deveres dos membros da Liga:
I Cumprir as disposi¢des Estatutarias e Regimentais;
Il.  Acatar as decisGes da Diretoria:
| M. Cooperar com os objetivos da Liga Académica de

e participar de suas atividades;
IV.  Cooperar para o desenvolvimento, divulgacdo e maior p@m Liga

3

Académica de : \/
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V. Estar presente nas atividades da Liga, desde que seja divulgada em edital
com até uma semana de antecedéncia, sendo admitidas as faltas apenas na
proporgcao descrita no art. 14. Deste Estatuto;

- VI Participar de todas as atividades determinadas pelo (a) Coordenador (a) com
datas marcadas em dia e horario fixado com o minimo de uma semana de
antecedéncia. )

) _ CAPITULOYV
DOS ORGAOS E SUAS FINALIDADES
L Art 23° A Liga Académica de sera administrada
pelos seguintes orgaos:
ll.  Assembleia Geral;

lIl.  Diretoria;

IV.  Docente (a) Coordenador (a)

V. Conselheiros.

SEGAO|
DA ASSEMBLEIA GERAL
Art. 24° A Assembleia Geral € o 6rgado maximo de deliberacdo da Liga Académica
de :
' Art. 25° Participam da Assembieia Geral com direito a voz nas defiberagdes:

I.  Todos os seus Membros Efetivos que cumprem com suas obrigagoes;

ll.  Coordenador (a).

Art. 26° Compete a Assembleia Geral:

I.  Eleger a nova diretoria apés o término do mandato presente com o prazo de
no minimo 30 {tnnta) dias anteriores ao término do mandato em vigor, com
excegao do descrito no art. 17. Deste Estatuto;

Il.  Eleger membro substituto, se algum membro da Diretoria que abdicar de sua
posi¢ao, tendo o eleito 0 mandato pelo prazo que completar o tempo fixado
para o proprio mandato da Diretoria que integrara;

. Aprovar reformas do presente Estatuto, propostas pela Diretoria ou pelos |
membros efetivos;

IV. Apreciar e julgar, em ultima instancia, os fatos relacionados a diretoria e aos
membros, no que se refere a assuntos comuns da Liga;

V.  Outras atribuigbes, pela propria Assembleia Geral, em reunido ordinaria ou
extraordinaria.

Art. 27° As Assembleias Gerais sdo Ordinarias e Extraordinarias:

Art. 28° A Assembleia Geral Ordinaria sera realizada pelos menos uma vez por
semestre para tratar de assuntos relacionados a Liga, e sera convocada pelo
Presidente da Diretoria ou pelo (a) Docente (a) Coordenador (a).

Art. 29° A Assembleia Geral realizar-se-a extraordinariamente quando convocadas |
pela Diretoria efou pelo coordenador, ou mediante solicitagdo por escrito com
assinatura de, pelo menos, primeiro nimero inteiro acima de 50% dos membros
Efetivos da Liga.

Paragrafo Unico. A convocagao da Assembleia Geral Extraordinaria sera feita por
meio de Editais de Convocagdo divulgados por e-mail, site e fixados nos murai,
dentro das dependéncias da Facuidade Afya Manacapuru com antecedénci
minima de duas semanas.

Art. 30° O quérum minimo da Assembleia Geral, ordinaria ou Extraordinarja, sera:

I.  Em primeira convocacgao, € dois tergcos do total dos membros Efeti(os, e mais
o docente Coordenador da Liga;

\ ( e,
A
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Il Em segunda convocagéo, que se dara automaticamente trinta minutos apos
0 horario fixado para a primeira convocagdo, com qualquer nimero de
presentes.

Art. 31° Toda votagio sera realizada a partir de voto aberto.

v (Este item podera ser alterado)
Art. 32° As decisdes serdo tomadas e aprovadas por maioria simples dos votos
abertos, ou seja, primeiro nimero inteiro acima de 50% dos presentes na
respectivas Assembleia Geral.
Art. 33° Alteracbes dos termos do presente estatuto somente poderdc ser |
realizadas através de deliberacdo em Assembleia Geral especialmente convocada
para este fim, tendo direito a votos somente os membros efetivos, havendo a
necessidade de aprovag@o de no minimo 2/3 (dois tergos) do somatério dos votos
destes membros, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a
| maioria simples das presencas dos membros efetivos e coordenador, ou com .,
menos de 1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes, e entrara em vigor na data de
seu registro em cartdrio.

SEGAO Il
DA DIRETORIA
Art. 34° Compete ao Presidente da Liga :
i. Representar a Liga Junto aos vérios orgdos da Afya

Manacapuru e a2 comunidade;

ll.  Exercer a coordenacéo geral da Liga, presidir as reunides da Diretoria e das

Assembleias Gerais i supervisionar todos os projetos desenvolvidos pela
Liga;

. Wi, convocar as reunides extraordinérias.

V. Assinar, juntamente com o (s) diretores, as atas e outros documentos da Liga;

V. Assinar, juntamente com o tesoureiro, as questdes financeiras, inclusive
guanto aos pagamentos;

VI.  Representar a Liga, judicial e extrajudicialmente;

 Vil.  Reunir-se com instituicdes pablicas e privadas, a fim de obter recursos efou |

objetos e produtos necessarios para a execugao das atividades da Liga;

VHI.  outras atribuicbes administrativas e as resultantes das deliberagdes em

reunides.

Art. 35° Compete ao Vice-presidente da Liga :

L. Substituir. com as mesmas atribuictes, do presidente, mscasosdeausema
ou impedimento deste.
Il Auxiliar o presidente em todas as suas fungdes;
. outras atribuicdes administrativas e as resultantes das deliberagbes em
reunides.
) Art. 36° Compete aos Secretarios da Liga
[.  Movimentar a correspondéncia da liga

Il.  Secretaria as reunides da Diretoria e das Assembleias Gerais com reglstro
em ata;

lll.  controlar o nimero de faltas dos membros nas atividades obrigatérias, e
alertar a Diretorias quando este niumero chegar aos limites autorizativos de
impossibitidade de emiss&o de certificado (art. 14, 18 3 20 deste Estatuto) e
excluséo dos ligantes (art.42 deste Estatuto);

IV.  Apresentar semestralmente, o Balango das atividades teorj \}Etlcas da

en
Ny

Liga a Diretoria e a Assembleia Geral Ordinaria e a Coord ¢ao de
i Extensao; N
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V. Cadastrar a Liga , junto ao Cadastro Nacional

de Ligas Académicas/DENEM.
v' Este item podera ser alterado, até mesmo dando atribuigcéo a outro membro
da Diretoria.
Art. 37° Compete ao tesoureiro da Liga
I.  efetuar transagdes financeiras relacionadas as atividades da Liga; e, no que
depender de assinaturas, em conjunto com o Presidente;
il.  envolver-se na busca de colaboragdo financeira juntos as instituicbes
interessadas. !
Il Apresentar em assembleia, ou quando lhe for solicitado pelo Presidente, a
prestacao de constas da Liga.
Art. 38° Cabe ao Diretor de Pesquisa e Extensao:
| |. Incentivar as pesquisas cientificas nas diversas éareas;
Il Organizar outras atividades cientificas da Liga;
| Ill.  Organizar curso anual preparatorio para prova de admissao da Liga;
' IV.  Organizar os acervos bibliograficos pertencentes a Liga:;
V. Manter os membros da Liga atualizados sobre Congressos, Jornadas e
outras atividades referentes a area de
(explicitar a especialidade da Liga);
' Vi. Elaborar todas as formas de divulgacSes da Liga.

SECAO i
DO (A) DOCENTE (A) COORDENADOR (A)

Art. 39° Compete ao docente coordenador (a):
. onentar as atividades da Liga
Il.  orientar a Diretoria em atribuigbes relacionadas a esta.

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO
- Art. 40° O patrimdnio da Liga seré
constituido de bens e direitos recebidos em doagdes ou adquiridos.
Paragrafo Unico. No caso de dissolugéo Liga
0s bens e direitos serdo doados a Biblioteca da Afya Manacapuru para aquisi¢éo de
livros na area de Medicina.
| Art. 41° Os recursos financeiros da Liga Académica de Medicina serao provenientes |
| de:
I.  Mensalidade, taxas, matriculas ou inscrigdbes em eventuais cursos de

extensao realizados pela Liga, quando houver;

Il.  Doagdes e contribuiges a qualquer titulo;
W Qutras rendas oriundas de atividades, como exposigdes, palesiras, eventos,
feitas e outros, ainda que nao tenham cunho cientifico.

CAPITULO VII
DO CODIGO DISCIPLINAR
Art. 42° Serao excluidos da Liga: .
I.  Qualquer um dos seus membros efetivos que ndo cumprirem com suas |
obrigacdes e/ou frequéncia inferior a % ( por centro) ao b@
semestre, sem justificativa aceita como suficiente; Vi
ll.  Qualquer um de seus membros que: P
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a) Infamar ao coordenador, aos conselheiros, aos profissionais da Afya
Manacapuru ou das Instituigbes conveniadas ou aos demais membros
efetivos do corpo discente da referida Faculdade;

i b} Desrespeitar ou descumprir os preceitos deste Estatuto;

lHl.  Qualquer um de seus membros efetivos que deixar de cumprir com o (s)

pagamento (s) de qualquer das taxas, matriculas ou valores a que se fizerem
necessarios por mais de 60 (sessenta) dias.
v" Retirar o inciso Ill, caso ndo haja mensalidade, e acrescentar os que forem
§1° Serédo consideradas faltas justificadas aqueles referentes a doenga, morte na
familia, licenga maternidade e paternidade e plantdes referentes as atividades de
graduacao, desde que comprovadas com documentacdo adequada.

§2° Outras modalidades de justificativas serdo analisadas pela Diretoria da Liga |

para deciséo da aceitagdo ou ndo aceitacio. J
i

§3° As infragdes constantes do inciso Il do caput deste artigo serdo julgadas pela
Diretoria da Liga

CAPITULO Vit

DA EXTINGAO
Art. 43° A Liga somente podera
ser dissolvida por iniciativa propria ap6s deliberacdo da Assembleia Geral
Extraordinaria especialmente convocada para esse fim, tendo direito a votos
somente os membros efetivos e o docente coordenador, havendo a necessidade de |
aprovacao unanime destes membros, e a deliberacéo se dara:

I Em primeira convocagdo, com instalagdo da Assembleia Geral, pela
totalidade dos seus membros, e decisdo da maioria absoluta dos
componentes;

. Em segunda convocagdo, com instalagdo da Assembileia Geral com 2/3 (dois |
tercos) dos seus membros e decisdo da maioria absoluta dos seus
componentes;

. Em terceira convocagéo, pela maioria simples dos seus membros e pela
maioria simples dos presentes.

Paragrafo Unico. Entre uma convocagao e outra, havendo um intersticio minimo de
20 (vinte) a 30 (trinta) minutos, conforme constar do Edital.

CAPITULO IX
, DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 44° Os membros da Diretoria, uma vez encerrados seus mandatos, ndo sao
responsaveis pelas obrigacdes contraidas em nome da Liga
em virtude do ato de gestdo, salvo em casos de

irregularidades.

| Art. 45° Cabera aos 6rgédos e Membros da Liga o zelo pelo

| presente Estatuto.

Art. 46° A Liga Académica de Medicina desenvolvera sua fvidades em
concordancia com o Conselho de Ensino, Pesquisa e Emmt‘erida N
instituicdo de ensino superior. \% &

\\jm
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Art. 47° Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela

Assembleia Geral.

O presente Estatuto foi aprovado pelos membros fundadores no dia de
2023

Manacapuru — Amazonas, de de 2025.

Presidente (a)

Vice-presidente (a)

Tesoureiro

Docente (a) Coordenador (a)
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ANEXO VI - Plano diretor orcamentario

PLANO DIRETOR ORCAMENTARIO
I. Introdugéo

O Plano Diretor Orgamentario da Liga Académica de Medicina da Afya Manacapuru
tem como objetivo estabelecer diretrizes financeiras para o préximo ano fiscal,
garantindo a eficiéncia na gestao dos recursos disponiveis. Este plano visa fornecer
uma visdo clara das receitas, despesas e investimentos necessarios para a

realizacdo das atividades da Liga.
[l. Receitas

Mensalidades dos Membros: Estimamos uma receita anual de R$ X, XXX, XX a partir
das mensalidades pagas pelos membros da Liga.

Eventos e Cursos: Projetamos arrecadar R$ X, XXX, XX por meio da realizacdo de
eventos, workshops e cursos ao longo do ano.

Parcerias e Patrocinios: Buscaremos parcerias com instituicdes locais e empresas
para obter patrocinios e doacbes. Estimamos uma receita de R$ X XXX, XX a partir
dessas fontes.

Outras Fontes de Receita: Incluiremos receitas de outras fontes, como venda de
materiais promocionais, totalizando R$ X, XXX, XX.

lll. Despesas

Gestao Administrativa: Estimamos gastar R$ X XXX XX em despesas
administrativas, como aluguel, eletricidade, agua, telefone e internet.

e cursos, incluindo custos com palestrantes, materiais, coffee breaks e locais de
realizacéo.

Capacitagdo e Treinamento: Destinaremos R$ X XXX XX para treinamento e
capacitagdo de membros da Liga, incluindo participagdo em congressos e cursos
externos.

Atividades de Educagéo Comunitaria: Alocaremos R$ X, XXX, XX para a realizagdo
' de atividades de educac@o comunitaria, como campanhas de saude e workshops
| para a comunidade.

Marketing e Divulgagcéo: Reservaremos R$ X XXX XX para a divulgacdo das
atividades da Liga, incluindo material de marketing e publicidade.

| Reserva de Contingéncia: Criaremos uma reserva de contingéncia de
para imprevistos e emergéncias.

IV. Investimentos

Eventos e Cursos: Planejamos alocar R$ X, XXX, XX para a organizacéo de eventos

|
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Aquisicdo de Equipamentos: Planejamos investir R$ X XXX, XX na compra de
equipamentos médicos e tecnoldgicos necessarios para a realiza¢do das atividades
da Liga.

Desenvolvimento de Site e Plataforma Online: Investiremos R$ X XXX XX na
criagdo de um site e de uma plataforma online para melhorar a comunicagdo com
0s membros e a comunidade.

| ¥. Conirole Financeiro

Realizaremos um controle financeiro rigoroso, com relatérios mensais de receitas e
despesas. Também faremos auditorias periddicas para garantir a transparéncia e a
conformidade financeira.

VI1. Consideragdes Finais

Este Plano Diretor Orgamentario servira como guia para a gestéo financeira da Liga
Académica de Medicina da Afya Manacapuru. E importante revisar e atualizar este
plano conforme necessario, levando em consideracdo as mudangas nas receitas,
| despesas e metas do projeto. A transparéncia financeira € fundamental para o
sucesso da Liga e para a construcdo de confianga com os membros e
patrocinadores.
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ANEXO ViI- Termo de responsabilidade do (a) docente (a) coordenador (a)

! TERMO DE RESPONSABILIDADE DO (A) DOCENTE (A) COORDENADOR (A)

LIGA ACADEMICA DE MEDICINA
Nome da Liga:
Instituicdo de Ensino: [inserir nome completo da Instituicdo de Ensino]
Endereco da Liga:
Representante Legal da Liga:
E-mail de contato da Liga:
Telefone de contato da Liga:

DOCENTE (A) COORDENADOR (A):

Nome Completo: [Inserir nome completo do docente coordenador]
Departamento/Afiliagdo: [Inserir departamento ou afiliagdo académica do docente
coordenador]

Endereco Institucional: [Inserir enderego da instituicdo de ensino do docente
coordenador]

Endereco de Email: [Inserir endereco de e-mail do docente coordenador]
Telefone de Contato: [Inserir nimero de telefone do docente coordenador]

Considerando que:

A Liga Académica de Medicina, doravante denominada "Liga " éuma
entidade estudantil composta por alunos da [Inserir Instituicdo de Ensino],
dedicada ao estudo, pesquisa e promogdo de atividades relacionadas a Medicina.

O Docente (a), doravante denominado "Coordenador," concorda em prestar
orientac&o académica para um projeto especifico desenvolvido pela Liga,
conforme detalhado abaixo:

Descrigdo do Projeto:

Titulo do Projeto: [Inserir titulo completo do projeto]
Resumo do Projeto: [Inserir resumo conciso do projeto, destacando seus objetivos
€ principais atividades]

RESPONSABILIDADES DO COORDENADOR:

1. Orientar os membros da Liga na defini¢éo e desenvolvimento do projeto,
fornecendo direcionamento académico e suporte técnico quando
Necessario.

2. Estabelecer um cronograma de reunides regulares com os membros da
Liga para acompanhar o progresso do projeto e discutir desafios.

3. Auxiliar na revisdo e aprimoramento de documentos académicos, como
artigos cientificos, relatérios de pesquisa e apresentacdes.

4. Promover a integragdo dos membros da Liga com recursos académicos
relevantes, como bibliotecas, laboratdrios e outros docentes especialista

na area. s

5. Zelar pela ética e integridade na condugéo do projeto, assegurand que\
todas as atividades estejam em conformidade com os principios éti 0s.day
pesquisa cientifica. :
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RESPONSABILIDADES DA LIGA:
1. Designar um representante da Liga para atuar como ponto de contato

{ prncipat com o Coordenador.

2. Cumprir os prazos estabelecidos para a entrega de relatérios,
apresentagdes ou quaisquer outros documentos relacionados ao projeto.

3. Respeitar as orientagdes e conselhos do Coordenador, demonstrando
comprometimento e responsabilidade no desenvolvimento do projeto.

Vigéncia e Encerramento:

Este Termo de Responsabilidade entrara em vigor na data de assinatura e
| permanecera em vigor até a concluséo do projeto, a menos que seja rescindido por
| escrito por uma das partes.

1

|

ASSINATURAS

. Representante Legal da Liga:
' Data:

Nome do docente Coordenador:
Data:

Este Termo de Responsabilidade serve como um guia para as responsabilidades
do docente coordenador (a) e da Liga Académica de Medicina, estabelecendo
expectativas claras e promovendo uma colaboragéo eficaz no projeto.
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ANEXO Vili- Termo de responsabilidade do (a) colaborador(a) externo (a)

t
|
|

TERMO DE RESPONSABILIDADE DO (A) COLABORADOR(A) EXTERNO (A)

Pelo presente instrumento particular, eu, ,
portador(a) da cédula de identidade n° e inscrito(a) no CPF sob o
n° , residente e domiciliado(a) na
doravante denommado(a) "Colaborador(a) Externo(a)", firmo o presente Termo de
Responsabilidade em relagcao a minha atuagdo como colaborador(a) no projete da
Liga Académica de Medicina da Afya Manaoapuru doravante denominada
"Liga ;

1. DO OBJETO

' 1.1 O Colaborador(a) Externo(a) aceita a responsabilidade de colaborar com o

projeto da Liga de acordo com as direfrizes e os objetivos estabelecidos pela Liga
e pela Afya Manacapuru.

1.2 O projeto a ser colaborado esta intitulado e

| tem como objetivo [DESCRICAO BREVE DOS OBJETIVOS DO PROJETO].

2. DAS OBRIGAGOES DO(A) COLABORADOR(A) EXTERNO(A)

2.1 O Colaborador(a) Externo(a) compromete-se a:

a) Participar das atividades estabelecidas pela Liga em conformidade com as
orientagdes recebidas;

b) Respeitar as normas e regulamentos da Liga e da Afya Manacapuru;

c) Zelar pelo bom andamento do projeto, contribuindo com suas habilidades e
conhecimentos;

d) Manter a confidencialidade de informagdes sensiveis relacionadas ao projeto;
e) Comunicar a Liga eventuais dificuldades ou impedimentos para o cumprimento

| das obrigagies previstas neste termo.

3. DOS DIREITOS DO(A) COLABORADOR(A) EXTERNO(A)

3.1 O Colaborador(a) Externo(a) tem o direito de:

' &) Receber orientagtes e suporte necessarios para o desempenho de suas

atividades no projeto;

b) Ser reconhecido(a) como colaborador(a) do projeto;

c) Receber os devidos créditos e reconhecimento em eventuais publicagdes ou
apresentacdes do projeto.

4. DA DURACAO

4.1 Este Termo de Responsabilidade tem inicio na data de sua assinatura e
vigéncia até a conclusdo do projeto, a menos que seja revogado por ambas as
partes mediante acordo escrito.

5. DA RESCISAO
5.1 O presente Termo de Responsabilidade podera ser rescindido a q
momento, mediante acordo escrito entre as partes.
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Local e data:

Assinatura do Colaborador(a) Extemo(a)

Assinatura do coordenador responsavel pela Liga Académica de Medicina da Afya
Manacapuru
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_ANEXO IX — CRITERIOS DE AVALIAGAO DAS LIGAS ACADEMICAS
CRITERIOS DE AVALIAGAO |

PROJETO/ESTATUTO/PORTIFOLIO (10,0 pontos)

Capa (onde consta o titulo e dados institucionais); (0,5)

Folha de rosto (além do titulo, consta também nome do aluno e caixa de
didlogo com natureza do trabalho e informagdes sobre orientagdes)
1 (1,0)

| Introdugdo (relevancia do tema, justificativa e objetivos, com citagdes de
-'ﬁgublicagées dos dltimos cinco anos e no maximo 1 lauda); (2,0)

. Relago entre tema proposto e o contetido desenvolvido no projeto; (1,0)
Material e métodos (onde descreve o tipo de estudo e métodos utilizados
| ha execugao do projeto, além do nimero amostral, local de estudo e ,
 autorizaciio CEUA ou CEP) se necessario; (1,5) i
Organizagéo estrutural do projeto (sequéncia I6gica de ideias, clareza
textual e argumentacéo); (0,5)

Estatuto (ortografia, pontuagéo, paragrafos concisos e fluidez de leitura);
(0,5)

. Adequacdo do cronograma ao projeto; (0,5) B !
| Referéncias (lista de todas as citagdes utilizadas no texto de acordo com
NBR 6023); (1,0)

| Portifélio; (1,0)

| Termo de compromisso do coordenador; (0,5)

| SOMATORIO DA AVALIAGAC DO TRABALHO ESCRITO E ORAL _




