OBJECTIFS

Maitriser la Loi Alur pour une
pratique immobiliere conforme.
Connaitre les droits et devoirs des
professionnels.

Appliquer efficacement les regles
de la Loi Alur.

Comprendre les aspects clés :
transparence, contrats, protection
des consommateurs.

Conseiller les clients sur la Loi Alur.

Se tenir informé des mises a jour
|égislatives.

MODALITES

Durée : 2H00

Horaires : A convenance
Public : Professionnels de
I'immobilier

Prérequis : Aucun

FINANCEMENT

Action de formation peut faire I'objet
d’'une prise en charge OPCO. La
Pop Academy vous accompagne
dans les démarches de
financement.

MOYENS

Pédagogiques :
Cours théoriques
Questions/Réponses

Matériels :
Ordinateurs/Tablettes/Smartphones
Méthodes d’évaluation :

Quiz de QCU alternés

CONTACT

Mail : contact@popacademy.fr
Téléphone : 05 54 54 40 04
Accompagnateur : Théo SUDRE

FORMATION CERTIFIANTE
FINANCEMENT OPCO, AGEFICE, FIF-PL

ACCES DE 6 MOIS A LA PLATEFORME

Test de positionnement 05'00

Al Définition de la discrimination immobiliére 04'13

1) Mais, qu'est-ce que la Discrimination Immobiliére ?

2) La Manifestation et I'lmpact de la Discrimination Immobiliere
3) Distinction entre Jugements et Actes Discriminatoires

4) Critéres et Contextes de la Discrimination Immobiliére

5) Organisation et gestion de I’entreprise (art 5)

Bl Les textes de loi 4'44

1) La Loi sur la lutte contre la discrimination (27 mai 2008)

2) Le Droit au logement et discrimination (Loi de 1989 et Loi Hoguet)

3) La Loi SRU (13 décembre 2000) sur la solidarité et le renouvellement
urbain

Cl Les sanctions 5'24

1) Les sanctions Pénales en Immobilier
2) Les sanctions Disciplinaires
3) Les sanctions Professionnelles pour Discrimination

D/ Les notions supplémentaires 0'41

E/ La comprehension des types de discrimination 2'31

1) La Discrimination directe

2) La Discrimination indirecte
3) La Discrimination Positive
4) Discrimination Systémique

Videos 30'00

« Questionnaire de satisfaction 05'00
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FORMATION CERTIFIANTE

FINANCEMENT OPCO, AGEFICE, FIF-PL

ACCES DE 6 MOIS A LA PLATEFORME

Test de positionnement 05'00

Fl Les differentes formes de discrimination 03'19

1) La Discriminations Liées aux Libertés Individuelles
2) Les Discriminations Liées a I'Individu

3) Les Discriminations Liées a la Situation Personnelle
4) Les Discriminations dans I'Accés au Logement

G/ La notion d’inversion de la preuve 04'51

HI Les préjugés au délit de discrimination 05'34

1) Contexte Professionnel et Réflexion Personnelle
2) Définition et Impact des Stéréotypes
3) Cas des Discriminations Ethniques
4)Les mécanismes de Formation des Stéréotypes et leur conséquences

Il Le non recours au droit des personnes discriminées 02'40

J/ Comment mettre mon agence en conformité face aux
problématiques de discrimination ? 11'05

K/ Comment réagir face a des demandes discriminatoires de

votre client ? 03'38
L/ Conclusion 02'22
« Questionnaire de satisfaction 05'00
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