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PRZYKLADOWY SCHEMAT ROZMOWY Z RODZIGEM

Kroki KIDS: SKILLS mozna $miato wykorzystac
do pracy z rodzicem, ktéry sam chciatby

Ponizej przedstawiamy przyktadowy schemat
pracy z rodzicem, ktory staje sie naszym

posigs¢  umiejetnos¢ wspierajacqg go w
roli rodzica, opiekuna dziecka lub zamierza
wspiera¢ proces rozwoju umiejetnosci
swojego dziecka.

klientem — pracujgcym na rzecz dziecka.

PODCZAS ROZMOWY STOSUJEMY:

»  KOMPLEMENTOWANIE
Materiat dodatkowy: Skrypt Jestem »  Parafrazowanie

z ciebie dumny! zawiera schemat warsztatu »  Podsumowywanie
dla rodzicéw, ktérzy sami chcqg korzystac »  Normalizowanie

z metody KIDS SKILLS w wychowywaniu »  Szukanie wyjgtkéw
dzieci.

1. Rozmowa poza problemem. Wazne! Podczas pierwszej rozmowy warto sprawdzic, czy
rodzic, opiekun poznat metode Jestem z Ciebie dumny!! Jezeli nie, warto zaprosi¢ rodzica
na dedykowany warsztat lub podczas pracy zaplanowaé moment, w ktorym przekazemy
podstawowe narzedzia metody (komplementowanie, szukanie wyjqtkéw, refleksja jakiej
umiejetnoscimoze nauczy¢ sie moje dziecko,zamiastrozwazacipogtebiac swiat problemowy,
wybrane kroki KIDS' SKILLS (Patrz: materiat dodatkowy SKRYPT Jestem z Ciebie dumny!)

2. Rozmowa o problemie dziecka, akcentujgca wyjqtki oraz zasoby zaréwno dziecka, rodzica
jak i catego systemu lub rozmowa o problemie rodzica w relaciji z dzieckiem.

V

3. Okreslenie umiejetnosci jokiej rodzic, opiekun chce sie nauczyé w odpowiedzi na
problem, z ktérym przychodzi? (Podpowiedz: Jezeli rodzic nie potrafi, nie chce znalezé swojej
umiejetnosci, mozemy zapytac czy chce sie nauczy¢ umiejetnosci komplementowania.
Jezeli tak, wprowadzamy podstawowq teorie oraz pracujemy na skalli).

4. Wizja preferowanej przysztosci, w ktérej rodzic/opiekun bedzie posiadat wybrang
umiejetnosc.

5. Nazwanie umiejetnosci rodzica, opiekunai.

6. Korzysci jokie rodzic, opiekun bedzie miat po nauczeniu sie danej umiejetnosci.

7. Plan éwiczenia. Jok rodzic zamierza éwiczy¢ zdobywanie nowej umiejetnosci.

8. Kto bedzie wspierat rodzica, opiekuna w nauce umiejetnosci.

9. W jakich sytuacjoch uzywa, udato sie mu uzyé umiejetnosci komplementowania
zachowania dziecka, auto komplementowania, rozmowy o wyjatkach?
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10. WAZNE ! Jezeli problem rodzica dotyczy tematu karania i niewtasciwego zachowania
dziecka, warto z rodzicem omowic¢ Kroki odpowiedzialnosci oraz metode zastepowania dfoni
narzekania, dtoniq zyczer. (Patrz: materiat dodatkowy SKRYPT Jestem z Ciebie dumny!)

1. Jak rodzic/opiekun chce zachecié innych (np. drugiego rodzica, opiekuna) do wspierania
swojego dziecka w jego wyzwaniach?

12. Kogo rodzic, opiekun chce poprosié o pomoc w rozwoju swojej umiejetnosci?

13. Co rodzic, opiekun chce zrobi¢ jezeli zauwazy pogorszenie u siebie i/lub dziecka?

14. Jak chce swietowaé rozwéj swojej umiejetnosci?

15. Jak chce wspieraé swoje dziecko w Kroku Swietowanie?
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16. Z kim moze sie podzieli¢ metodq rozwoju umiejetnosci, kogo innego wesprzec?

@ FUNDACJA

Ren Furman YlICQ MCMP 082 [



