
RESULTADOS CPA 2025.1 E 

PLANO DE AÇÃO



QUALIDADE DA DOCÊNCIA

Média geral de avaliação dos docentes: 5.24

em escala de 0 a 6.



TOP 5 PROFESSORES MAIS BEM 

AVALIADOS

 1- Esdras Edgar: Média 5.66 de 6,0 e avaliado por 106 alunos

 2- Izabela Fuentes: Média 5.66 de 6,0 e avaliado por 87 alunos

 3- Richer Praxedes: Média 5.62 de 6,0 e avaliado por 43 alunos

 4- Roberta Raiol: Média 5.60 de 6,0 e avaliado por 23 alunos 

 5- Ana Paula Rezendes: Média 5.57 de 6,0 e avaliado por 20 alunos



SUGESTÕES DE MELHORIAS 

APONTADAS PELOS DISCENTES

 Cumprimento de horário de início e término nas atividades práticas

 Espaços periódicos frequentes de escuta com a coordenação de eixo

 Melhor comunicação de professores intra-eixo e inter-eixos



PLANO DE AÇÃO



O QUE QUEM DATA PREVISTA DATA DE 

CONCLUSÃO

DEVOLUTIVA PARA 

COMUNIDADE 

ACADEMICA

Feedback critério-

referenciado para 

cada docente.

Coordenação de 

Medicina

Agosto.2025 Outubro.2025 Novembro.2025

Acompanhament

o detalhado para 

professores recém-

ingressos com 

índice de 

aprovação menor 

que 90%.

NAPED; 

Coordenação de 

curso

Agosto.2025 Dezembro.2025 Dezembro.2025

Esclarecer ao 

corpo docente 

quanto aos 

critérios de 

avaliação da CPA.

Coordenação de 

Medicina

Agosto.2025 Outubro.2025 Dezembro.2025

Otimizar 

comunicação de 

professores intra-

eixo e inter-eixo

Coordenação de 

Medicina; NAPED; 

Coordenações de 

eixos

Agosto.2025 Dezembro.2025 Dezembro.2025



O QUE QUEM DATA PREVISTA DATA DE 

CONCLUSÃO

PREVISÃO DE 

DEVOLUTIVA 

PARA 

COMUNIDADE 

ACADEMICA

Esclarecer 

detalhadament

e a 

apresentação 

do plano de 

ensino, e cumprir 

o cronograma 

proposto para o 

semestre.

Coordenação 

de Medicina, 

Coordenações 

de eixos.

Agosto.2025 Agosto.2025 Dezembro.2025

Alinhamento do 

processo 

avaliativo 

(incluindo 

feedback ao 

aluno) em 

conformidade às 

necessidades 

inerentes do 

curso.

Coordenações 

de eixo; 

Docentes 

Agosto.2025 Dezembro.2025 Dezembro.2025


