Afya

Programa de Honrarias e Reconhecimento Afya para Estudantes de Medicina

Apresentagao

O AFYA Awards, programa de Honrarias e Reconhecimento do Grupo Afya Educacional,
o maior hub de educacdo médica do Brasil, tem como propésito valorizar trajetérias
académicas transformadoras de estudantes de Medicina.

Mais do que reconhecer notas, o programa celebra estudantes que se destacam em
pesquisa, extensdo, inovacdo e superacao pessoal, fortalecendo oportunidades de
desenvolvimento alinhadas aos valores institucionais de exceléncia, inovacdo e
compromisso com a formacdo médica de qualidade.

O foco do programa esta na qualidade, no impacto e na relevancia social das ac¢des
desenvolvidas pelos estudantes, e ndo na quantidade de producdes académicas. O
reconhecimento privilegia iniciativas que promovem transformacdo social, inovacao
significativa e contribuicdes reais para a saude e o bem-estar das comunidades,
especialmente aquelas alinhadas aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS),
com énfase no ODS 3: Saude e Bem-Estar.

A honraria se consolida como um forte diferencial no curriculo dos estudantes,
ampliando possibilidades de atuacdo e fortalecendo competéncias essenciais ao futuro
médico. Ao incentivar a participacdo ativa na vida académica, o programa estimula
também o desenvolvimento pessoal e profissional, promovendo héabitos consistentes de
estudo, pesquisa, empatia e responsabilidade social.

Além das categorias tradicionais que reconhecem o desempenho ao longo da graduacao,
o programa inclui uma categoria extraordindria, destinada aos estudantes ingressantes
que apresentaram desempenho excepcional no Exame Nacional do Ensino Médio
(ENEM), reafirmando o compromisso da Afya com a valorizacdo do mérito académico
desde o inicio da jornada universitaria.

Objetivo Geral

Reconhecer e valorizar o desempenho académico e as trajetdrias transformadoras dos
estudantes de Medicina, com énfase em a¢bes que promovam impacto social positivo,
inovacao na saude e compromisso com a comunidade.

Objetivos Especificos
I.  Valorizar a exceléncia académica dos estudantes de Medicina, reconhecendo nao
apenas o desempenho em ensino, mas também em pesquisa, extensdo e inovagao

com impacto social.
Il.  Estimular o protagonismo estudantil em ag¢des que contri
saude e bem-estar, especialmente em comunida

melhoria da

Ill. Fortalecer a formagdo médica humaniza
integram conhecimento técnico, e
IV. Reconhecer diferentes forma
potencial e exceléncia ag
V. Promover a interiori
diferentes realj

VL. mandas reais do sistema de salde, por meio d

ias e conexdes com profissionais de referéncia.

afya.com.br




Afya

VII. Reforcar a identidade da Afya como um ecossistema de impacto social, que forma
médicos inovadores, éticos e comprometidos com os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel, especialmente o ODS 3: Saude e Bem-Estar.

Quadro Comparativo: Producao em Volume vs. Impacto Significativo

Aspecto Volume Impacto
Pontua¢do/Desempenho Q“a"f'aqe' |n0\./a(;ao €
Foco N relevancia social das
académico (e a
contribuigoes.
Critério de Transformagao social,
Avaliacao Numero de artigos e eventos. aplicabilidade pratica,
alinhamento com ODS.
Reconheciment | Premiacdo por volume de Premiagao por impacto real e
o producao. potencial de replicabilidade.
Exemplo de Evidéncias de mudancas na
Métrica Total de publicacdes em | comunidade, relatos de
periddicos. impacto, inovagao em
abordagens.

Estrutura do Programa de Reconhecimento
O Programa Afya Awards — Trajetdrias Inspiradoras esta estruturado em trés
modalidades distintas de reconhecimento:
I. Categorias Principais de Reconhecimento, voltadas a valorizacdo de trajetdrias
desenvolvidas ao longo da graduagao;
Il. Categoria Extraordinaria — Bolsas de Desempenho no ENEM, com fluxo especifico
e critérios proprios;
lll. Mengdes Honrosas, destinadas ao reconhecimento de trajetérias de evolugdo
académica e de engajamento institucional.

Cada modalidade possui regras, critérios de elegibilidade e fluxos operacionais proprios,
descritos nas se¢bes correspondentes deste Programa.

O Programa Afya Awards é estruturado como uma diretriz institucional permanente. A
cada edicdo, sua operacionalizacao sera regulamentada por meio de Edital especifico, no
qual constardao cronogramas, prazos, quantitativos, valores e demais regras aplicaveis ao
respectivo ciclo.

Categorias Principais de Reconhecimento
O programa contempla as seguintes categorias princj

I.  Exceléncia Académica

Il. Exceléncia em Pesquisa

Ill. Exceléncia em Extensdo e |
Histdrias Inspiradoras

A Categoria Extr
reconhecimen

de Desempenho no ENEM constitui u
do a estudantes ingressantes no curso de Medicina
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que apresentaram desempenho académico excepcional no Exame Nacional do Ensino
Médio (ENEM). Diferentemente das demais categorias do Programa Afya Awards, que
valorizam trajetérias desenvolvidas ao longo da graduacdo, esta modalidade reconhece
0 mérito académico demonstrado no momento do ingresso, reafirmando o
compromisso da Afya com a exceléncia desde o inicio da formacao universitaria.

Esta categoria possui fluxo préprio de identificacdo, verificagdo documental, classificacdao
e consolidacdo nacional, conduzido pelas ComissGes Avaliadoras Locais, com
coordenacdo da Diretoria de Ensino do Grupo Afya Educacional.

Poderao concorrer estudantes ingressantes no curso de Medicina por meio da nota do
ENEM, regularmente matriculados no primeiro periodo do curso, conforme critérios e
condicdes definidos em Edital especifico de cada edicao.

Nao sdo elegiveis estudantes ingressantes por outras modalidades de selec¢do, tais como
vestibular proprio, transferéncia, portador de diploma ou processos seletivos internos,
bem como estudantes veteranos.

As bolsas concedidas no ambito desta categoria possuem carater pontual, com vigéncia
limitada a um semestre letivo, ndo sendo automaticas, cumulativas ou renovaveis. As
condicGes especificas de concessdo, aplicacdo e vigéncia das bolsas sdo definidas em
Edital préprio de cada edicao.

Categorias de Mengao Honrosa
Além das categorias principais, poderdao ser concedidas meng¢des honrosas para
reconhecer trajetérias e iniciativas que meregam destaque especial, Sdo elas.

Meng¢ao Honrosa Local:
I. Evolugdo Académica: voltada a estudantes que apresentaram crescimento
significativo em seu desempenho.

Mengao Honrosa Nacional:
I. ES destaque: Voltada as instituicdes que se engajaram fortemente no programa,
incentivando, mapeando e possibilitando qualidade, pesquisa e inovagao em saude.

Cada categoria possui critérios especificos de avaliacdo, detalhados nas se¢des seguintes
deste regulamento.

Etapas do Programa
O Programa é composto por duas etapas complem
datas e cronogramas de cada etapa do Pro
documento institucional, sendo definidos
especifico e comunicados oficiais.

Icdo por me

Etapa Local:
Cada unidade é respo
seguir as seguinte

¢ao inicial do programa. O processo de

afya.com.br



Afya

I.  Comissdo Avaliadora: Cada unidade deverd nomear uma comissdo avaliadora
composta por representantes do Nucleo de Experiéncia Discente (NED),
coordenacdo de curso e gestdo académica. A comissdo é responsavel por conduzir
todo o processo local e encaminhar os dados para o time Nacional.

II. Divulgacado do Programa: A unidade deve divulgar o programa amplamente entre
alunos e professores, informando as categorias, critérios, cronogramas/prazos e
formularios de inscricao.

lll. Inscricdo de alunos: A participagdo no Programa ocorrerd exclusivamente por meio
de inscricdo voluntaria do estudante, realizada conforme os prazos e orientagées
institucionais amplamente divulgadas pela unidade. Caberd as unidades garantir
ampla divulgacdo do Programa, assegurando igualdade de acesso a informacdo a
todos os estudantes elegiveis.

IV. Andlise da Inscrigdo: A comissao avaliadora analisara os inscritos conforme os
critérios estabelecidos para cada categoria. O processo avaliativo deverd ser
realizado sem acesso a informagdes que permitam a identificagdo dos estudantes
autores das submissdes, com o objetivo de garantir imparcialidade e isonomia.

V. Divulgac¢do e Premiagdo local: Os resultados devem ser comunicados oficialmente a
comunidade académica, a unidade deve realizar cerimbnia institucional para
entrega da premiagdo e mengdes honrosas.

VI. Compartilhamento de resultados: O registro (atas, formularios e listas de
vencedores devem ser encaminhados a Diretoria de Ensino. Os vencedores deverdo
ter destaque na comunicacgao oficial das unidades.

Etapa Especial — Categoria Extraordinaria: Bolsas de Desempenho no ENEM

Esta etapa possui fluxo operacional préprio, envolvendo ac¢des de identificacdo,
validagdao documental e envio nacional. A comissao avaliadora local ja prevista neste
regulamento serd responsdvel pela conducdo completa do processo.

a. lIdentificacdo dos Elegiveis: Apds o encerramento do periodo de ingresso via ENEM, a
comissdo avaliadora identifica os estudantes admitidos exclusivamente pela nota do
ENEM.

b. Solicitacdo de Documentacdo (até 20 estudantes): A unidade devera solicitar o boletim
oficial do ENEM de até 20 (vinte) estudantes melhor classificados, incluindo todos os
empatados na ultima posicdo elegivel. Caso a unidade possua menos de 20 estudantes
ingressantes via ENEM, devera solicitar a documentagdo de todos os ingressantes

elegiveis.
c. Consentimento para Compartilhamento de Dados: O estudante deve assinar termo
autorizando o envio de suas notas e documentos a Diretorj sivamente

para fins de validacdo nacional.
d. Validagdo Documental pela Comissdo Loc
I. autenticidade do boleti
Il. integridade das j
Ill. aplicagdo a
e. Classificacdo Local
ranking local e e

e classificacdo.
0 estudantes): A unidade organizara
até 10 (dez) estudantes mais bem classificad
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I1l. termo de consentimento,
IV. ranking local e declaragao de conformidade.

Observagao: As categorias 'Histérias Inspiradoras' e 'Evolucdo Académica' sdo avaliadas
exclusivamente no ambito local, considerando os contextos especificos, realidades
regionais e perfis diversos dos estudantes.

Etapa Nacional:
A Diretora de Ensino é responsavel pela coordenacdo da etapa Nacional. O processo
deve seguir as etapas:

a. Envio dos vencedores locais: Cada unidade deve encaminhar os dados que comprovem
o) mérito dos vencedores locais das categorias Exceléncia Académica,
Exceléncia em Pesquisa e Exceléncia em Extensdo para a Diretoria de Ensino. O
envio deve ser realizado dentro do prazo estabelecido e com o uso de formuldrios
nacionais.

b. Formag¢dao da Comissdao Nacional: A Diretoria de Ensino constituird uma comissao
nacional composta por especialistas convidados em ensino, pesquisa e extensao.

c. Avaliacdo Nacional: A comissdao Nacional analisara os trabalhos vencedores de cada
unidade, aplicando critério previamente definidos. A avaliagao deve ser feita em ficha
padronizada e incluir justificativas por critérios.

d. Divulgac¢do e Premiagdo Nacional: Os vencedores nacionais serao divulgados em evento
institucional, com ampla comunicagdo nas redes da Afya. Além do certificado, os
vencedores podem receber mentorias, estagios, cursos de formacdo complementar e
integragdo a Rede de Alunos Premiados Afya.

Observagao: A etapa nacional busca destacar iniciativas com impacto em larga escala,
originalidade e relevancia académico-social. Os finalistas devem receber feedback
formal por meio de parecer resumido.

Atenc¢do: E recomendada a composicdo das comissdes, locais e nacionais, com
diversidade de género, racga, areas de atuacdo e experiéncias, garantindo pluralidade de
olhares e maior sensibilidade na avaliacao.

Etapa Especial: Categoria extraordinaria: Bolsas de Desempenho ENEM
A Diretoria de Ensino recebera os dados enviados pelas unidades e formara um ranking
nacional Unico, aplicando os critérios previstos para a categoria:

1. Nota total do ENEM

2. Nota da drea de Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias (ou area equivalente vigente
no ENEM)
Nota da Redagao;
Nota da drea de Linguagens e suas Tecnologi
Nota da drea de Matematica e suas Te
Ano mais recente da edi¢ao do E
Persistindo empate: idade mai
Persistindo empate: so

NN\ T A\

Os 10 primeiros col
previstas.

cional serdo contemplados com as bols
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Regras Gerais:
Identificagcdo dos Destaques:
a. O estudante pode se inscrever voluntariamente.
b. N3o é obrigatdrio haver inscritos em todas as categorias.
c. Cabe a comissdo verificar todas as inscricdes e avaliar se os projetos locais estdo
alinhados aos objetivos do programa.

Exclusividade de Categoria:
a. Cada projeto ou aluno sé podera concorrer em uma Unica categoria.

Critérios de Elegibilidade:
a. Estudantes que tenham recebido sanc¢des disciplinares nos ultimos 12 meses, ou que
estejam com Processo Administrativo Disciplinar (PAD) em andamento, ndo estardo aptos
a concorrer a nenhuma das premiagdes.
b. O aluno deve ser reconhecido por sua conduta ética e disciplinar exemplar.

Padronizagao e Transparéncia:

a. Todas as avaliagdes deverdo utilizar formuldrios padronizados e, sempre que possivel, ser
realizadas sem acesso a informagGes que permitam a identificacio dos autores,
garantindo imparcialidade e isonomia;

b. O cronograma do programa deve ser amplamente divulgado pela unidade.

Mengoes Especiais:
a. A comissdo local pode conceder mengdes especiais, a critério da unidade, como “Aluno
Revelacdo” ou “Impacto Coletivo”.
b. Aindicacdo de mengbes especiais é opcional.

Critérios Especificos da Categoria Extraordindria — Bolsas de Desempenho no ENEM
Poderdo concorrer a esta categoria exclusivamente estudantes ingressantes no curso de
Medicina no ano de 2026, regularmente matriculados no 12 periodo, cujo ingresso tenha
ocorrido exclusivamente por meio da nota do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM).
N3do serdo consideradas notas provenientes de vestibular interno, processos seletivos
proprios, transferéncia, portador de diploma ou quaisquer outras modalidades de
ingresso.
Para fins de classificacdo, sera considerada exclusivamente a nota do ENEM utilizada pelo
estudante para efetivar o ingresso na IES. Ainda que o estudante tenha participado de
mais de uma edicdo do ENEM, apenas uma nota é apresentada e validada no momento
da matricula, sendo estd a Unica elegivel para participacdo e classificacdo nesta
categoria.
A classificacdo obedecerd aos seguintes critérios s
a. Nota total do ENEM (da maior paraam
Nota da area de Ciéncias da Natur
Nota da Redagdo;
Nota da drea de Lingua
Nota da area de
Ano mais rec

-0 oo o

apresentada;

Persistindo e menor idade;
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Persistindo empate: sorteio publico, devidamente registrado em ata.
A apresentac¢do do boletim oficial do ENEM é obrigatdria para validagao da pontuacgao e
consolidagao da classificagao.

OrientagGes Operacionais por Etapa Etapa Local

1. A comissao local deve ser composta por representantes do NED, coordenacgao de
curso, coordenacdo de COPPEXI e docentes convidados (comissdo composta por no
minimo 5 colaboradores).

2. As inscricdes e avaliagdes devem ser realizadas exclusivamente por meio de
formularios digitais padronizados.

3. O cronograma deve ser divulgado com antecedéncia, contendo prazos claros.

4. A comissao pode conceder mengdes honrosas.

5. A cerimoénia local deve ter registro oficial e ampla visibilidade institucional.

Etapa Nacional
1. Devem ser enviados apenas os vencedores das categorias Exceléncia Académica,
Exceléncia em Pesquisa e Exceléncia em Extensdo e Inovacgao.
2. Avaliagao sera feita por especialistas convidados da Diretoria de Ensino.
3. Aficha nacional de avaliacdo deve incluir justificativa em cada critério.
4. Os finalistas nacionais devem receber feedback formal, por meio de parecer resumido.

Premiacao Etapa Local
o Premiacdo por IES: Bolsa de RS 2.500,00 destinada a participacdo em eventos
académicos, congressos ou cursos de formacao.

Certificado de menc¢ao honrosa.
J Divulgacdo oficial dos vencedores nas redes sociais e publicidade local da IES.

Etapa Nacional — Premiagao
A premiacdo nacional varia conforme a categoria e a colocagdo do estudante. As
modalidades de reconhecimento poderao incluir:

I.  Rede de Alunos Premiados Afya, compreendendo:

a. Portfdlio oficial de divulgagdo dos estudantes premiados nos canais
institucionais da Afya;

b. Integracdo a Rede de Vantagens Afya: Participacdo especial em eventos
institucionais da Afya, como Masterclass ou iniciativas similares;

c. Mentoria com especialista médico da Afya, exclusiva para os vencedores
nacionais, conduzida por especialistas convidados i m pequenos
grupos, com garantia de intera¢do qualifica
totalizando 6 encontros, em formato

Il. Estdgio externo extracurricular, concedi
conforme critérios definidos pela
lll. Cursos de formagdo compl
categoria, podendo ¢
correlatas.

0s 10 primeiros colocados

0 gestdo em salde, inovagdo e

Premiacao A Extensao Inspiragao
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Premiacao Académico Pesquisa Extensao Inspiragao
Rede de Alunos 03 03 03 03
IMentoria 01 01 01 01
|Estégio de férias 01 01 01 01
[Formagﬁo complementar 10 10 10 10

Premiag¢ao — Categoria ENEM

Serdo concedidas 10 bolsas semestrais aos estudantes com melhor classificagdo nacional
no ENEM:

o 03 bolsas de 50% de desconto sobre o valor da mensalidade local;
. 03 bolsas de 30% de desconto sobre o valor da mensalidade local;
o 04 bolsas de 20% de desconto sobre o valor da mensalidade local.

Total de bolsas Nacionais

Total de bolsas Nacionais Valor das bolsas semestrais
3 bolsas 50 % de desconto sobre o valor da mensalidade local
3 bolsas 30 % de desconto sobre o valor da mensalidade local
4 bolsas 20% de desconto sobre o valor da mensalidade local

A bolsa concedida nesta categoria tem vigéncia de um semestre letivo, conforme
calenddrio académico da unidade, sem vinculacdo a data de matricula e sem renovacao
automatica.

DESCRICAO COMPLETA DOS EIXOS DO PROGRAMA
Categorias de premiacao

Eixo 1: Histdrias Inspiradoras na Formagao Médica

Objetivo

Reconhecer estudantes de Medicina cuja trajetéria académica foi marcada por
superacao de desafios significativos (pessoais, familiares, sociais, econdmicos ou de
saude) e que, apesar desses desafios, conseguiram gerar impacto positivo no ambiente
universitario e/ou na comunidade.

Conceito-chave

Ndo se avalia a dor, mas sim a forma como o aluno transformou adversidade em

poténcia, contribuindo com seu exemplo, atitudes e agdes. a historia

gera é tdo importante quanto o conteudo vivido.

Critérios de Avaliacdo:

[Dimensao Pontuagcdao |Pontu

Maxima Minima
Engajamento s académicas 20 pts 5 pts
estudantil
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Impacto positivo AcOes em prol de colegas, pacientes |25 pts 10 pts
ou comunidade
Inspiragdo para Potencial de motivagdo e reflexdao  [30 pts 10 pts
outros entre pares
Qualidade do relato [Clareza, coeréncia, profundidadee |15 pts 5 pts
autenticidade narrativa
Consentimento Termo assinado com autorizagao de|10 pts 10 pts
informado uso ou confidencialidade da histdria
Recomendag0es para avaliagao:
o A leitura deverad ser realizada sem acesso a informac¢bes que permitam a
identificacdo do estudante, tais como nome, curso, género, raga ou cidade;
. Ao menos dois avaliadores devem ler cada histéria, garantindo sensibilidade e
imparcialidade;
. A comissdo local pode contar com apoio psicossocial para acolher os participantes;
o A histéria s6 serd publicada se o aluno autorizar formalmente.

Eixo 2: Exceléncia Académica

Objetivo:

Reconhecer estudantes que mantiveram um desempenho académico elevado e
consistente ao longo da graduacdo, demonstrando comprometimento com a
aprendizagem, disciplina intelectual e participacdo ativa em atividades que fortalecem o
ambiente académico.

Conceito-chave:

Exceléncia como um processo continuo de dedicacdo, constancia e contribuicdo coletiva.
O reconhecimento considera ndo apenas os resultados em avaliagdes, mas também o
envolvimento do estudante em monitorias, oficinas, ligas académicas e outras acdes que
promovem o crescimento do grupo e o fortalecimento da cultura académica. E
necessario que o candidato tenha participado de no minimo trés TPI’s para que o calculo
do desempenho seja realizado.

Critérios de Avaliagao:
Realizacdo minima de 03 TPIs, consecutivos, ao longo de sua trajetéria académica.

Dimensao Descrigao Pontuagao Maxima
TPI Teste de Progresso Individual 60 pts
CR Coeficiente de Rendimento bruto

O Calculo sera realizado da seguinte forma:
Nota final =
(TP11 x 60 + CR1 x 40)

. E calculada

ada periodo, considerando 60% de peso para
emestre em que ha CR).
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. Para os periodos que ndo possuem CR, sera considerado apenas o percentual de
acerto do TPI.
. Por fim, é tirada a média das 5 composicdes (3 TPIs e 2 CRs ponderados com TPI),

resultando na nota final.

Critérios de desempate:

ParticipagOes académicas Pontuacgao
Atuagdo como monitor regular (Ultimos 12 meses) 2 pts. por disciplina
Atuacdao como monitor AEE (ultimos 12 meses) 3 pts. por disciplina
Certificagdo complementar Académica (ultimos 12 meses) 0,5 pts por evento
Participacdao em liga académica (ultimos 12 meses) 1 pts por ciclo
Atuacdo como padrinho, mentor ou similar (Gltimos 12 meses) |2 pts. por semestre

Eixo 3: Exceléncia em Pesquisa

Objetivo:

Reconhecer estudantes que se destacaram na producdo cientifica durante a graduacao
em Medicina, com énfase na qualidade, inovacao e impacto de suas contribuicées.

Conceito-chave:

Este eixo valoriza o engajamento critico e criativo do estudante no processo cientifico,
priorizando pesquisas que demonstrem potencial de transformacdo social, relevancia
para a pratica médica e cardter inovador. O reconhecimento ndo se baseia na quantidade
de produgbes, mas na profundidade, originalidade e aplicabilidade dos resultados
alcangados.

Critérios de Avaliagao:

Dimensao Descricao Calculo |Pontuagao
Maxima
Alinhamento com [A pesquisa esta alinhada a um ou mais dos |2 pts 4 pts
os ODS 17 ODS
Alinhamento com [O Projeto contribui diretamente para o ODS |5 pts 15 pts
os ODS 3: Saude e Bem-Estar.
Impacto Social oulA pesquisa apresenta potencial de 5 pts 15 pts
Ambiental transformacao real na sociedade ou no meio
ambiente, especialmente em contextos de
vulnerabilidade.

Grau de A proposta apresenta solucbes criati
Inovacdo novas abordagens ou tecnologias
a problemas relevantes.
Aplicabilidade e |Os resultados da pe
Transferéncia aplicagdo pratic
escalabilid

Engajamentodo |0 alu
Estudante

te de todas as
oncep¢ao, execucgao,

afya.com.br



Afya

Reconhecimento |A pesquisa foi premiada, publicada ou 8 pts 16 pts
Externo reconhecida por instituicdes externas.

Critérios de Desempate:

Dimensao Calculo
Participacdao em projeto de pesquisa 2 pts. por projeto
Trabalho completo em anais de evento nacionais 1 pt. por trabalho
Trabalho completo em anais de eventos internacionais 1 pt. Por trabalho
Resumo expandido em anais de evento 0,5 pt. Por trabalho
Trabalho apresentado em evento cientifico 1,5 pt. Por trabalho
Artigo publicado ou aceito para publicacao 1 pt. Por trabalho

Eixo 4: Exceléncia em Extensao e Inovagao

Objetivo:

Reconhecer estudantes que participaram de a¢des de extensdo académica com alto
potencial de impacto social, especialmente aquelas alinhadas ao ODS 3: Saude e Bem-
Estar, promovendo a integracao entre universidade e comunidade por meio de praticas
inovadoras, replicdveis e transformadoras.

Conceito-chave:

Este eixo valoriza projetos de extensdao que extrapolam os muros da universidade,
promovendo didlogo com a sociedade, resolucdo de problemas reais e fortalecimento
do compromisso social da formag¢ao médica. Sdo reconhecidas a¢ées que demonstram
relevancia social, inovacdao nas abordagens, potencial de replicabilidade e contribuicao
efetiva para a melhoria da saude e bem-estar das comunidades envolvidas.

Critérios de Avaliacdo:

Dimensao Descri¢ao Calculo Pontuacgao
Maxima
Alinhamento com os |0 projeto esta alinhado a um ou mais |2 pts 4 pts
ODS dos 17 ODS?
Alinhamento com os |0 Projeto que contribui diretamente |2 pts 4 pts
ODS para o ODS 3: Saude e Bem-Estar.
Relevancia Social O projeto responde a uma demandal5 pts 15 pts
real da comunidade?
Relevancia Social Foi construido com base em esc
ativa ou diagnéstico partici
Transformacao e Houve mudangas
Resultados comunidade a
relatos, vidéncias

qualj dessas|

Replicabilidade e
Sustentabili

eplicada em outros

8 pts 16 pts
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Replicabilidade e Ha potencial de continuidade ou 6 pts 12 pts
Sustentabilidade apropriacdo pela comunidade?
Engajamento O estudante teve papel ativo nal5 pts 15 pts
Estudantil concepcgao, execucdo e avaliagcdo do

projeto?
Engajamento Demonstrou protagonismo, empatia e [6 pts 12 pts
Estudantil compromisso social?

Critérios de Desempate

Dimensao Calculo

Participagdo em Extensdo e/ou Inovacgdo, incluso o PIEPE 2 pt. Por trabalho
Voluntariado 1 pt. Por trabalho
Voluntariado afya 2 pt. Por trabalho

Categoria Extraordindria — Bolsas de Desempenho no ENEM

A Categoria Extraordindria, Bolsas de Desempenho no ENEM concede, a cada semestre,
bolsas nacionais destinadas aos estudantes ingressantes no curso de Medicina que
apresentarem as maiores pontuacdes no ENEM, conforme os critérios classificatorios
estabelecidos neste regulamento.

Serdo ofertadas 10 bolsas nacionais, com vigéncia de um semestre letivo, aplicadas
exclusivamente sobre o valor da mensalidade praticada pela unidade de matricula do
estudante, distribuidas da seguinte forma:

. 03 bolsas de 50% de desconto sobre o valor da mensalidade local;
. 03 bolsas de 30% de desconto sobre o valor da mensalidade local;
. 04 bolsas de 20% de desconto sobre o valor da mensalidade local.

A bolsa concedida nesta categoria tem vigéncia de um semestre letivo, conforme
calenddrio académico da unidade, sem vinculagdo a data de matricula e sem renovacgao
automatica.

Categorias de Menc¢ao Honrosa
A subcategoria de menc¢ao honrosa foi pensada com o intuito de reconhecer os alunos e
as instituicdes que se engajaram de alguma forma com uma formac¢do académica
robusta e envolvida em ac¢des de impacto social e cientifico. E sempre importante
enaltecer o comprometimento com uma formacdo médica mais humanizada,
preocupada com questdes sociais e ambientais, além, claro, da base cientifica sdlida e
consistente.

Evolugao Académica
Objetivo:

Reconhecer estudantes que apr
desempenho académico, especj
reforco e estratégias de su
pessoal e transpondo s

nto significativo
olvimento com acdes de
do resiliéncia, esforgo, transform
a cada avaliagdo.

Conceito-cha
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Esta categoria de mengdao honrosa valoriza a trajetéria de evolugdao do estudante,
reconhecendo que a exceléncia também se expressa na capacidade de aprender com os
desafios e de construir novos caminhos a partir de dificuldades. O foco estda na mudanga
de postura, no engajamento com o processo de aprendizagem e na capacidade de
inspirar outros por meio da prépria jornada de superac3o. E necessario que o candidato
tenha participado de no minimo trés TPIl’'s para que o calculo do progresso no
desempenho seja realizado.

Critérios de Avaliagao:

Dimensao Descrigao Calculo Pontuagao
Maxima
Diferenca de nota entre a primeira
Crescimento |Progresso de e a segunda aplicagdao e entre a
TPI (3 acertos segunda e a terceira aplicacdao. Em(70 pts
ultimos) seguida é realizada e média entre
as variacoes.
Avaliacao Esfor¢co e mudancga [Conforme memorial académico e |30 pts
docente de postura feedback formativo

Calculo crescimento TPI: Progresso de acertos:
Progresso médio:
(T2-T1) +(T3-T2)
2

Menc¢ao Honrosa as IES participantes

Objetivo:

Como forma de reconhecimento as IES com maior engajamento no Programa de
Honrarias e Reconhecimento Afya, sera atribuida uma menc¢do honrosa durante a
premiacdo nacional. Tal acdo tem por objetivo destacar o quanto o incentivo e o
investimento ativo das instituicdes nos ambitos de exceléncia académica, pesquisa,
inovacao e responsabilidade social pode impactar positivamente na vida académica,
profissional e pessoal dos estudantes.

Critérios de avaliagdo
Ter participado do programa de honrarias reconhecendo alunos em duas ou mais
categorias, além de ter se destacado no ambito da divulgacdo do prémio dentro da IES.

Conclusao
O Programa de Honrarias e Reconhecimento A
institucional com a valorizacdo da trajetd
reconhecendo ndo apenas o desempe
cientifica, o impacto social e a forca
Mais do que premiar resultado
engajamento e reconheci
jornadas, contribuire
Afya promove u

ambém a co
gue moldam futuros
va uma cultura de pertenci
entivar alunos a compartilharem
e inovarem dentro e fora da sala de aula,
ais humana, critica e transformadora, com foco
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As diretrizes aqui descritas foram pensadas para serem aplicaveis em diferentes
realidades, com clareza, acolhimento e sensibilidade. A consolidagdo deste programa
fortalecera a identidade das nossas instituicdes e inspirard futuras geracdes a fazerem
da sua formacdo um instrumento de impacto e significado.

Glossario de Termos Utilizados

ODS (Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel): Conjunto de 17 objetivos
estabelecidos pela ONU para promover o desenvolvimento sustentavel global até
2030. O ODS 3 refere-se a Saude e Bem-Estar.

Impacto Social: Consequéncias positivas geradas por uma a¢do ou projeto na vida
de individuos, comunidades ou na sociedade como um todo.

Protagonismo Estudantil: Atitude ativa dos estudantes na constru¢ao de sua
formacdo, assumindo responsabilidades e liderando iniciativas académicas ou
sociais.

Extensdao Universitaria: Atividades que promovem a interagao entre universidade e
sociedade, com foco na aplicacdo do conhecimento académico em beneficio da
comunidade.

Inovagado: Introdugdo de novas ideias, métodos ou solugdes que geram melhorias
significativas em processos, produtos ou servicos.

Replicabilidade: Capacidade de uma a¢do ou projeto ser reproduzido em outros
contextos com resultados semelhantes.

Avaliacdo Cega: Processo de avaliagdo em que os avaliadores ndo tém acesso a
identidade dos participantes, garantindo imparcialidade.

Comissdo Avaliadora: Grupo de profissionais responsaveis por analisar e julgar as
candidaturas com base em critérios previamente definidos.

Mentoria: Acompanhamento realizado por um profissional experiente com o
objetivo de orientar e apoiar o desenvolvimento académico ou profissional de um
estudante.

Historia Inspiradora: Relato de trajetéria marcada por superacdo, resiliéncia e
contribui¢cdo positiva para o ambiente académico ou social
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