PARAIBA

f\/g FACULDADE
VA DE ciEncias mepicas
EDITAL CONTRATAGAO DOCENTE - PROCESSO SELETIVO CONTINUO 2026

O Diretor Geral da Afya Faculdade de Ciéncias Médicas da Paraiba — AFYA PARAIBA, com
sede situada a Ladeira Sdo Francisco, 16, Centro, Jodo Pessoa-PB e com seu Anexo situado na
BR-230, Amazonia Park, Cabedelo-PB, torna publico que, em conformidade com a legislagcdo
institucional e disposigdes vigentes, no periodo indicado neste Edital, estardo abertas as inscrigoes
para o Processo Seletivo Continuo 2026 para contratagdo de docentes médicos, enquanto houver
necessidade institucional e até o preenchimento das vagas, nos seguintes termos:

1. DOS REQUISITOS BASICOS
1.1 Para vaga no curso de Medicina, o candidato deve possuir:

1.1.1. MEDICOS:

e Graduacdo em curso superior de Medicina em faculdade reconhecida pelo MEC;

e Pos-Graduagdo Stricto Sensu (Doutorado), reconhecida e validada pela CAPES, na area de
Medicina ou areas afins, com producao e publicacdo académica nos ultimos 3 anos;

e Disponibilidade para  atuar, em atividades presenciais, ministrar aulas no periodo
matutino/vespertino/noturno, nos horarios estabelecidos pela Coordenagdo do Curso;

e Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares (se masculino);

e Ter experiéncia na docéncia na educagdo superior;

e Curriculo Lattes atualizado e comprovado, contendo a relagdo dos titulos académicos,
(Relagdo de Experiéncia Profissional, Atividades de Magistério Superior ¢ Realizagdes
Cientificas, Técnicas, Culturais, Humanisticas ou Artisticas).

1.1.2. NAO MEDICOS

e (Graduacdo em curso superior na area de Ciéncias da Saude em faculdade reconhecida pelo
MEC;

e Pos-Graduagdo Stricto Sensu (Doutorado), reconhecida e validada pela CAPES, na area de
Ciéncias Humanas ou areas afins, com produc¢ao e publicagdo académica nos altimos 3 anos;

e Disponibilidade para atuar, em atividades presenciais, ministrar aulas no periodo
matutino/vespertino/noturno, nos horarios estabelecidos pela Coordenagdo do Curso;

e Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares (se masculino);

e Ter experiéncia na docéncia na educagio superior;

e Curriculo Lattes atualizado e comprovado, contendo a relacdo dos titulos académicos,
(Relagdo de Experiéncia Profissional, Atividades de Magistério Superior ¢ Realizagdes
Cientificas, Técnicas, Culturais, Humanisticas ou Artisticas).

2. DAS ESI,’ECIFICAC()ES DOS COMPONENTES CURRICULARES
DISPONIVEIS E REMUNERACAO

2.1.0 componente curricular disponivel para a selecdo de docente da drea com intuito de
contratagdo para o cargo de professor € a seguinte:
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CURSO

COMPONENTE CURRICULAR

CARGO/PERFIL

Medicina

Habilidades e Atitudes Médicas - HAM

Estudo e aplicacdo de protocolos de atendimento inicial em urgéncia e
emergéncia para adultos e criangas com énfase no atendimento avangado ao
recém- nascido tanto a termo quanto pré-termo, ¢ analise das praticas
assistenciais em neonatologia, incluindo suporte basico e avangado de vida, com
énfase especial no manejo de emergéncias cardioldgicas. Introdugao as principais
afecgdes gestacionais e suas implicagdes clinicas e gestdo das complicagdes pos-
parto. Desenvolvimento de competéncias praticas para resposta eficaz em
situagdes de emergéncia hospitalar e pré-hospitalar, habilidades de comunicagao,
passando por atividades e cuidados especiais em diferentes niveis e graus de
complexidade, incluindo a semiologia e a semiotécnica, Aplicacdo da Politica
Nacional de Seguranga do Paciente.

Docente com Graduagdo em
Medicina com Doutorado e
Experiéncia Docente

Clinicas Integradas — CI

Abordagem tedrico-pratica fundamentado nos principios dos direitos humanos,
abordando os agravos mais prevalentes por meio de anamnese, exame clinico e
exames complementares, com o objetivo de elaborar hipdteses diagnodsticas
baseadas no processo saude-doenca. Atencdo a Saude da Crianca e do
Adolescente, Saude da Mulher, Saude do Adulto e¢ do Idoso, além de
procedimentos em cirurgia ambulatorial, formulando planos terapéuticos
clinicos e cirurgicos com base nas evidéncias cientificas mais recentes.
Aplicagdo de técnicas de Precaucdes Universais e a orientagdo sobre os
principios de Seguranga do Paciente. O uso de tecnologias em saude digital e
telessaude ¢é integrado para ampliar o acesso ao cuidado e fortalecer a
comunicagdo entre profissionais e pacientes nos diferentes niveis de atencéo a
saude.

Docente com Graduagdo em
Medicina com Doutorado e
Experiéncia Docente

Sistemas Organicos Integrados — SOI

Bases estruturais e fisiologicas dos sistemas cardiocirculatorio,
hemolinfopoiético, imunologico, tegumentar, respiratorio, digestorio,
nervoso, osteomuscular, enddcrino, reprodutor e urinario e das vias metabdlicas.
Introdugdo aos conceitos de biosseguranga, principios éticos e bioéticos e,
medicina baseada em evidéncias. Discussdo sobre comunicagdo efetiva.
Interface entre atuagdo em equipe e competéncias e habilidades médicas.
Aplicacdo de tomada de decisdo.

Docente com Graduagdo na
area de ciéncias da sdude com
Doutorado e Experiéncia
Docente

Meétodos Cientificos em Medicina - MCM

Estudo avancado da escrita de projetos cientificos ¢ revisdes de literatura,
abrangendo revisdes narrativas, integrativas, sistematicas e de escopo. Aplicagdo das
técnicas PICO e PCC para formulagdo de perguntas de pesquisa e busca sistematica
de artigos. Interpretacéo de testes de associagdo, e intervalo de confianga. Analise de
metanalises e estudo de inferéncia estatistica, incluindo testes de hip6teses, valor de
p, € compreensao dos testes inferenciais. Discussdo de medidas diagndsticas, como
sensibilidade, especificidade, valor preditivo positivo e negativo, razdo de
verossimilhanga e nimero necessario para tratar. Integracdo de conceitos de
medicina baseada em evidéncias, com énfase na interpretacdo de estudos e na
aplicacdo dos resultados a pratica clinica.

Docente com Graduagdo na
area de ciéncias da saude com
Doutorado e Experiéncia
Docente
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IESC

Vivéncia integrada de gestdo de servicos (APS e MAC): lideranga
colaborativa, governanca clinica, protocolos, indicadores e melhoria continua;
trabalho em equipe com articulagcdo com equipes interprofissionais em diferentes
contextos assistenciais; financiamento da APS, participacdo/controle social e
empreendedorismo ético. Regulacdo, auditoria, judicializagdo e vigilancia;
RENAST e satde do trabalhador; saide do migrante e fronteira; relagdo SUS—
suplementar. BEM e Big Data para decisdes clinicas e gerenciais. Saude Unica e
gestdo de desastres. Projeto integrador com devolutiva ao territdrio e
contribuigdo para avaliagdo formativa abrangente pré-internato.

Reconhecimento e manejo inicial de urgéncias/emergéncias na APS com
fluxos de rede; vigilancia e cuidado em doengas infectocontagiosas e endémicas
(TB, hanseniase, IST/HIV, hepatites, arboviroses, zoonoses). Atengdo as
substincias psicoativas com redugdo de danos. Politicas para grupos em
vulnerabilidade (LGBTQIA+, imigrantes, campo/floresta, PCD, povos
tradicionais e povo Cigano / Romani).

Docente com Graduagao na
area de ciéncias da saude com
Doutorado e Experiéncia
Docente

PIEPE

Consolidagdo das praticas interdisciplinares de ensino, pesquisa ¢ extensao
em cuidados clinicos supervisionados e gestdo de processos assistenciais, com
inovagdo e impacto social na localidade e regido de saide com abordagem
interdisciplinar orientada pela integragdo de saberes. Aplicacdo de IA e
ferramentas analiticas na melhoria da qualidade assistencial e na educagdo
médica, de forma ética, critica e responsavel, assegurando privacidade e
documentacdo adequada. Producdo e comunicacdo de projeto integrador com
devolutiva ao territorio/servico, articulando equidade, direitos humanos e justica
social. Integracdo sistémica das dimensdes assistencial, organizacional e
comunitaria na producdo do cuidado em saude. Exercicio da responsabilidade
profissional e da tomada de decisdo ética em contextos complexos. Avaliacao
critica dos resultados e dos limites das intervengdes realizadas. Fortalecimento
do compromisso social, da seguranga do cuidado e da preparagdo para a pratica
profissional supervisionada.

Planejamento, organizagdo ¢ gestdo de servicos de satide com foco em
qualidade, seguranca do paciente e sustentabilidade: governanca clinica,
protocolos, indicadores e melhoria continua. Lideranga colaborativa em equipes
interprofissionais; uso de dados e tecnologias (incluindo [A) para otimizagdo de
processos com comunicacdo transparente com abordagem interdisciplinar
orientada pela integracdo de saberes. Responsabilidade sanitaria e social na
organiza¢do dos servigos de saude. Promocgdo da participagdo social e do
controle social na gestdo. Principios de transparéncia, equidade e ética na tomada
de decisdo. Fortalecimento da cultura organizacional voltada a humanizagio e
ao cuidado centrado nas necessidades da populacao.

Docente com Graduagao na
area de ciéncias da saude com
Doutorado e Experiéncia
Docente

Urgéncias e Emergéncias Médicas

Formagao médica com experiéncia comprovada em Urgéncia ¢ Emergéncia e/ou
areas cirtrgicas correlatas;

Vivéncia assistencial ativa em cenarios de urgéncia/emergéncia;

Capacidade de atuacdo em ensino pratico supervisionado no internato médico;
Dominio de principios de medicina baseada em evidéncias;

Competéncia para atuacdo ética e multiprofissional no ambiente de saude.

Docente com Graduagdo em
Medicina com Doutorado e
Experiéncia Docente
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Saude Mental

Graduagdo em Medicina, com especializagdo/residéncia em Psiquiatria ou area
correlata;

Experiéncia assistencial em servicos de saide mental (ambulatorial, CAPS,
enfermaria psiquiatrica ou emergéncia psiquiatrica);

Vivéncia em ensino médico, preferencialmente no internato;

Conhecimento atualizado em psicofarmacologia ¢ abordagens terapéuticas em
satide mental;

Capacidade de atuagdo em equipe multiprofissional e em cenarios de cuidado
integral.

Docente com Graduagao em
Medicina com Doutorado e
Experiéncia Docente

Atengiio Primaria A Saude

Graduagdo em Medicina, com experiéncia em Aten¢do Primaria a Saude,
Medicina de Familia e Comunidade ou areas afins;

Experiéncia assistencial em servicos da APS (UBS, ESF ou rede basica);
Conhecimento do funcionamento do Sistema Unico de Satde (SUS) e suas redes
de atengao;

Vivéncia em ensino médico, preferencialmente no internato;

Capacidade de atuagdo em equipe multiprofissional e em territorios adscritos.

Docente com Graduagao em
Medicina com Doutorado e
Experiéncia Docente

Ginecologia e Obstetricia

Graduagdo em Medicina, com residéncia ou especializagdo em Ginecologia e
Obstetricia;

Experiéncia assistencial em cenarios ambulatoriais e hospitalares;

Vivéncia em pré-natal, ginecologia clinica e cirurgica;

Experiéncia em ensino médico, preferencialmente no internato;

Conhecimento atualizado em protocolos clinicos e diretrizes da area.

Docente com Graduagao em
Medicina com Doutorado e
Experiéncia Docente

Saude Coletiva

Graduagdo em Medicina ou areas da saude, com formagdo ou experiéncia em
Saude Coletiva, Saude Publica ou areas afins;

Experiéncia em atuagdo em servigos de saude, vigilancia em satide ou projetos
comunitarios;

Conhecimento dos determinantes sociais da satide e das politicas ptblicas do SUS;
Vivéncia em ensino na area da saude, preferencialmente no internato;
Capacidade de atuag¢do em equipe multiprofissional € em contextos comunitarios.

Docente com Graduagdo em
Medicina com Doutorado e
Experiéncia Docente

Pediatria

Graduagdo em Medicina, com residéncia ou especializacdo em Pediatria;
Experiéncia assistencial em cenarios ambulatoriais, hospitalares e/ou neonatais;
Vivéncia em acompanhamento de recém-nascidos, criangas e adolescentes;
Experiéncia em ensino médico, preferencialmente no internato;

Conhecimento atualizado em protocolos clinicos e diretrizes pediatricas

Docente com Graduagdo em
Medicina com Doutorado e
Experiéncia Docente

Cirurgia

Graduag@o em Medicina, com residéncia ou especializacdo em Cirurgia Geral ou
areas cirtirgicas afins;

Experiéncia assistencial em cenarios ambulatoriais, hospitalares e centro cirtrgico;
Vivéncia em cuidado pré, intra e pds-operatorio;

Experiéncia em ensino médico, preferencialmente no internato;

Conhecimento atualizado em protocolos cirtrgicos e seguranga do paciente.

Docente com Graduagdo em
Medicina com Doutorado e
Experiéncia Docente
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Clinica Médica

Graduagdo em Medicina, com residéncia ou especializagcdo em Clinica Médica ou

areas afins; Docente com Graduagao em
Experiéncia assistencial em cenarios ambulatoriais e hospitalares; Medicina com Doutorado e
Vivéncia em manejo de pacientes clinicos agudos e cronicos; Experiéncia Docente

Experiéncia em ensino médico, preferencialmente no internato;
Conhecimento atualizado em protocolos clinicos e diretrizes baseadas em
evidéncias.

*O(A) professor(a) aprovado(a) no concurso podera atuar em outras disciplinas, a depender da
necessidade da [ES e de sua disponibilidade.

*(Os componentes curriculares listados neste Edital ndo implicam obrigagdo de contratagdo imediata,
estando a convocag¢ao dos candidatos condicionada a necessidade académica, administrativa ¢
pedagdgica da Instituicdo.

3. DA SELECAO

3.1.As inscricdes estardo abertas em fluxo continuo, a partir de 29/07/2026, permanecendo
disponiveis até o preenchimento das vagas ou enquanto houver necessidade institucional, podendo
ser encerradas ou suspensas a qualquer tempo, a critério exclusivo da AFYA PARAIBA. O candidato
devera ingressar no Portal da Gupy (https://portal.gupy.io/) para realizar sua inscrigdo.

3.2. Considerando que o presente Processo Seletivo ocorre em fluxo continuo, as etapas de selecdo
poderdo ser realizadas em ciclos avaliativos, conforme a necessidade institucional e o quantitativo de
candidatos inscritos. Os candidatos serdo convocados individualmente para participagdo nas etapas do
processo seletivo, por meio do e-mail cadastrado no Portal da Gupy.

3.3.0 concurso constara de:
i.  prova didatico-pedagogica, de carater eliminatdrio;
ii.  prova de titulos (analise do Curriculo Lattes), de carater eliminatorio e classificatorio;

Eventualmente, as etapas i ¢ ii podem acontecer de forma simultanea, a depender do niimero
de candidatos e do julgamento da Comissdo do Processo Seletivo.

3.4.A analise do Curriculum Lattes (prova de titulos) sera eliminatoria e classificatoria, levando- se
em consideracdo os seguintes itens:

i.  Formagdo académica;

ii.  Producdo cientifica;
iii.  Atualizagdo profissional;
iv.  Experiéncia docente.

O candidato devera entregar a Comissao Avaliadora as comprovagdes constantes no item anterior i,
i, iii, iv no dia da prova didatico-pedagogica.

3.5. A selegdo, que seguira o Cronograma deste Edital (Anexo A) sera composta ainda de:

i.  Uma avaliacdo didatico-pedagdgica, presencial, que constara de aula expositiva com duragao
de no minimo 15 minutos e no maximo 20 minutos, cujo tema sera comunicado via e-mail
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cadastrado na Gupy com 48h de antecedéncia, de acordo com a area de estudo da disciplina
concorrida.
a. Aprovadidatico-pedagogica serd eliminatoria e pontuada de 0 (zero) a 10 (dez) (Anexo
B), sendo classificado o(a) candidato(a) que obter nota igual ou superior a 7 (sete).
b. Apenas participardo desta fase aqueles que preencherem os critérios minimos
exigidos, conforme a tabela no item 2.1.

ii.  Aanalise do curriculo sera eliminatoria e classificatoria, sendo atribuida a pontuacéo 10 (dez),
conforme critérios estabelecido e discriminados no Anexo B.

3.6. O processo de selecao sera organizado pela Coordenagao do Curso, Nucleo de Apoio Pedagogico
e Experiéncia Docente - NAPED e Setor de Gente e Gestao, constituindo uma Comissao de Avaliacao
Docente, responsaveis pelo julgamento e classificacdo dos candidatos.

3.7. O resultado dos testes e o resultado final serdo comunicados via email, cadastrado na Gupy,
individualmente ao candidato, apds cada etapa do processo, independente se ele for selecionado ou
nao.

4.DA CONTRATACAO

4.1. A contratagdo do candidato serd realizada de acordo com a demanda institucional;

4.2.  Aclassificacdo do candidato ndo gera qualquer direito a contratacao;

4.3, O candidato classificado excedente ao numero de vagas, também podera ser convocado,

devendo entao fornecer, com urgéncia, toda a documentagdo necessaria para a contratacao, prevista
na regulamentacdo da mantenedora.

5.ATRIBUICOES DO CARGO

5.1. O(a) professor(a) do Ensino Superior da Afya Faculdade de Ciéncias Médicas da Paraiba —
AFYA PARAIBA tem como atribuicdes:

preparar e ministrar aulas tedricas e praticas em cursos de graduacdo e de extensdo; participar das
oficinas de capacitagdo docente assiduamente;

produzir material de trabalho; coordenar atividades de ensino, pesquisa e extensao; aplicar e
corrigir provas, orientar ¢ avaliar alunos, programas e projetos, avaliar disciplinas e cursos;

participar do processo de avaliagdo institucional,

supervisionar alunos em internatos e em estagios obrigatorios e nao obrigatorios e residéncias
médicas ou multiprofissionais, quando for o caso, participar da administragdo em cargos e fungoes
académicas e administrativas e em Colegiados;

exercer atividades extramuros;

realizar pesquisas;

divulgar sua produgdo académica, participar de seminarios, simposios, congressos € outros
encontros académico-cientifico-culturais;

participar de bancas examinadoras; avaliar trabalhos académicos;

orientar trabalhos de conclusdo de curso; planejar e implementar cursos e disciplinas, elaborar
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programas, projetos e planos de trabalho;

Participar de programas de capacitagdo docente, atualizando-se continuamente quanto as
metodologias de ensino, legislagdo e praticas médicas.

6. DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

6.1. Havendo desisténcia de candidatos convocados para a contratagao, faculta-se a Comissdo de
Avaliacao Docente a convocagao de novos candidatos com classificagdes posteriores.

6.2. A inscri¢do no processo de selecdo implica no conhecimento e na tacita aceitacdo das
condi¢des estabelecidas no presente Edital, bem como nas instrugdes especificas que o acompanham,
nao podendo, portanto, o candidato alegar desconhecé-las;

6.3. Os casos omissos serao decididos pela comissao designada para selegao.

Jodo Pessoa, 03 de agosto de 2026.

Sérgio Ricardo Bezerra dos Santos

Diretor Geral
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ANEXO A - CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO PROCESSO SELETIVO

ETAPA PERiODO
A partir de 29/07/2026 - Fluxo
e continuo até o preenchimento das
Inscrigao

vagas ou enquanto houver
necessidade institucional;

Andlise curricular

Conforme ciclo avaliativo;

Prova didatico-pedagdgica

Mediante convocacao;

Resultado final

Até 10 dias apds a avaliagdo.

OBS: Qualquer alteragdo no cronograma de execugio do processo seletivo, a AFYA PARAIBA

informara ao(a) candidato no e-mail cadastrado no Portal da Gupy.

*QOs candidatos aprovados poderdo ser convocados para contratacdo a qualquer tempo,

durante a vigéncia deste Edital, conforme a necessidade da Instituicdo.
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ANEXO B — CRITERIO DE AVALIACAO E PONTUACAO

PROVA DE TiTULO (CURRICULO LATTES)

CRITERIO ANALISADO E PONTUCAQ Mdximo de
Pontuacao

Formagdo Académica/Titulagio (04 pontos ndo acumulativos, 3,0

sendo assim distribuidos: Especializagdo = 01; Mestrado = 02; e,

Doutorado = 03).

Producio cientifica (publicagtes dos dltimos trés anos, sendo 3,0

atribuido 1,0 ponto para cada publicag8o e ndo excedendo 3,0

pontos)

Atualizagio profissional (cursos de atualizagdo profissional 2,0

efetivados, sendo atribuido 1,0 ponto para cada curso e ndo

excedendo 2,0 pontos)

Experiéncia docente (experiéncia docente comprovada, sendo 2,0

atribuido 1,0 ponto para cada ano comprovado e ndo excedendo

2,0 pontos).

TOTAL 10,0

PROVA DIDATICO-PEDAGOGICA
I - PLANEJAMENTO [ATE 1,5) PONTUACAO
Ohbjetivos propostos 0,25
Conteddo programatico 0,25
Procedimento didatico 0,25
Recursos didaticos 0,25
Apresentacdo dos recursos de avaliagdo 0,25
Bibliografia 0,25
Il - DESENVOLVIMENTO (ATE 8,5) PONTUACAD
Dominio do conteddo 0,85
Adequacdo aos objetivos 0,85
Atualidades das informacies 0,85
Habilidade e competéncia docente 0,85
Relevancia dos itens selecionados 0,85
Organizagdo sequencial 0,85
Clareza e objetividade 0,85
Postura: comunicabilidade, motivacao, criatividade e 0,85
dinamismo.
Adequacgio a duragdo prevista 0,85
Consideragtes finais 0,85
TOTAL (1 + 1) 10,0
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