Tiltakskjeden
SoIm prosess og
e - S@amarbeid

individuelt
tilrettelagt opplaring

"

Hva er tiltakskjeden?

« Rettslig grunnlag, faser, perspektiver
« Tilfredsstillende utbytte
« Bekymring, observasjon, faglig vurdering

* Laring,utvikling, deltakelse
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Tilfredsstillende utbytte

* Inngangen til tiltakskjeden

* Ikke likt foralle

« Faglig, sosialt, personlig

« Skjennsmessig faglig-pedagogisk vurdering
« Elevens forutsetninger og skolenstilbud

* Elevens beste




Det forste spogrsmalet

« Utbyttet av dagens opplering

« Kartlegging og vurdering av ordingrt tilbud
« Utproving av egnede tiltak

« Elev, foresatte, stottespil lere

* Bredt informasjonsgrunnlag

Tilpasset opplaering

« Alle elever
* Handlingsrommet i ordinzr opplring
* Arbeidsformer, metoder, leeremidler

* Organisering, wrdering, leringsmiljo

" Fra tilpasset til Individuelt
tilrettelagt opplaering

* Grensen for det ordinzre
* Mer omfattende til pasninger
* Fravik fra kompetansemal

« Andre oppleringsarenaer
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Fire rettigheter

* Personligassistanse

« Fysisk tilrettelegging og tekniske hjelpemidler
* Opplering i mobilitet

« Individuelt tilrettelagt opplaering (ITO)

e 2y
Rettighetene virker ax

« Kombinasjoner av tilrettelegging
* Assistanse uten ITO

* Felles vedtaksdokument \ /,(
* Helhetlig planl egging av til budet ‘ 7 / {

o

Oppleering i hjemmet

« Langvarig sykdom

« Samme krav til sakkyndig vurdering og vedtak
+ Helsehjelp og omsorgstjenester

* Regelverk som ikke skal blandes




h Rekkefolge, unntak og |
overganger

« Handlingsrommet forst

« Intensiv opplering

« Apenbart behov

* Nysakkyndig wrdering for overgang
* Midlertidi g videreforing
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Stort leeringspotensial

* Ikke rett til ITO
« Tilpasset opplering gjelder
« Tilfredsstillende tilbud for alle
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Seks faser

* Fortilmeldingsfasen

« Tilmel dingsfasen

+ Utrednings- og tilradningsfasen

* Vedtaksfasen

+ Planleggings- og gjennomferingsfasen

* Vurderingsfasen




" Samtykke ved
tilmelding

* Meldingtil PP-tjenesten
« Behov for sakkyndi g vurdering
« Eleven samtykker fra 154r

* Foresatte under 15 ar

En handlings- og
samhandlingskjede

« Ikke bare en dokumentkjede

* Observasjon, kartlegging faglige vurderinger
« Elevens og foresat tes erfaringer

« Sakkyndig arbeid, vedtak, IOP

* Gjennomfering og videre behov

. III

Svakheter i kjeden

* Mangelfull kartlegging

« Uklar tilmelding

* For generell sakkyndig vurdering
« Vedtak som ikke kan styre

« Lite konkret [OP

« Riktigpa papiret
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Vurderingsfasen

« Vurdere, evaluere, justere underveis
« Virker oppleringen?

« Adigskriftlig oversikt L
 Utvikling ut framélene i IOP e —— s

« Ikke dokumentproduksjon
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Feltet

« Mangler som forplanter seg
« Lite konkret, vanskelig 4 evaluere
* Smalt sakkyndighetsgrunnlag

* Elevens, foresattes og faglereres erfaringer

1720

Leereren som faglig akter

« Kumskap om oppleringsarenaen
« Utdanningsprogram og yrkesfaglige krav
* Saksgang framfor leererrolle

* Vurderinger, samtaler, oppfelging




:;:::.felles fagli ’ 'JI / ;
glig ansvar . 1 7
!

* Ikke én leereralene , l
/ &l
« Et fellesprosjekt

« Profesjonsfaglig fell esskap
* Avhengig av enkeltpersoners kapasitet ’ ” /

* Observere, vurdere, dofte, folge opp |

1920

Ledelse og
internkontroll

* Handverk

* Salderingspost?

* Lederansvar

« Systematisk internkontroll

* Manglende systematikk i kommunene

200

Forutsetninger

« Tydelige roller, felles forstéelse

* Ledelse, tid, ressurser

« Kommunikasjon skole, PPT, elev, foresatte
* Forskning, erfaring, etiske vurderinger

« Systematisk kvalitetsarbeid




